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EDITORIAL

LOS NINOS SON EL FUTURO

n toda sociedad los nifnos constituyen la esperanza de un
mejor futuro que supere las limitaciones del presente y los
tenga como destinatarios de un orden social mas justo.

No en vano los Pioneros de Rochdale habilitaron muy pronto
una importante biblioteca y una escuela para nifos, mientras
qgue Robert Owen, mentor de esa cooperativa —la méas antigua
del mundo, creada en 1844—, habia inventado algunos anos
antes en el seno de su empresa el hoy difundido jardin de
infantes, anticipandose a lo que modernamente se menciona
como responsabilidad social empresarial.

Faltando pocas semanas para cumplirse 20 anos de la
conversion en ley nacional de la Convencion de los Derechos
del Nino —aprobada por la Asamblea de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989 e incorporada desde 1994 a
nuestro texto constitucional-y en el mes que en la Argentina
consagra su segundo domingo a homenajear a los ninos, resulta
oportuno reflexionar sobre la necesidad de transformar en hechos
concretos las muchas promesas que los tienen por destinatarios
pero que terminan siendo incumplidas.

Detras de la desnutricién y de la pobreza infantil se ocultan
historias de vida en las que los derechos humanos, econémicos,
sociales y culturales se diluyen y conducen a la exclusion social, a
la desproteccién y a convertir a los ninos en primeras victimas de
multiples manifestaciones de todo tipo de violencias.

Porque no basta que los Derechos del Nifio hayan alcanzado
la méxima jerarquia dentro de nuestro ordenamiento juridico
si el gasto publico que involucra a la ninez es insuficiente y
comparativamente inferior al aplicado, como porcentaje de su PBI,
por los pafses que progresan con mas equidad.

Por ello uno de los mejores homenajes seria que el Estado y
la sociedad en su conjunto acertaran a lograr los mayores avances
posibles en la efectivizaciéon de esos Derechos para toda nuestra
ninez, pues como dijera Gabriela Mistral: “El futuro de los nifos es
siempre hoy. Manana sera tarde”.
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ADMINISTRACION

C. COOPERATIVA
OBRERA

LTDA. DE CONSUMO Y VIVIENDA
Fundada el 31 de Octubre de 1920

CENTRAL: Paraguay 445, Bahia Blanca, Tel. (0291) 456-0332
DELEGACIONES EN BAHIA BLANCA: Belgrano 45, Tel. 456-5131 /// Av. Colén 120, Tel. 455-6867
DELEGACION EN PUNTA ALTA: Brown 128, Tel. (02932) 43-2284

SUCURSALES EN BAHIA BLANCA

HIPERMERCADOS
AGUADO (28): Guatemala
533. Tel. 456-5565
SHOPPING (42):
Sarmiento 2153,

Tel. 456-6066
MACROCENTRO

ALSINA (15): Alsina 645,
Tel. 455-6964

B° ALMAFUERTE (6): 9 de
Julio 136, Tel. 455-7614
B° PEDRO PICO (23):
Thompson 1133,

Tel. 456-4996

B° UNIVERSITARIO (12):
Paraguay 445,

Tel. 451-0107

CENTRO (5): Belgrano 45,
Tel. 456-0101

ESPANA (10): Espafia 737,
Tel. 455-6965

GENERAL PAZ (51):

Gral. Paz 249, Tel. 456-5969

ROCA (18): Roca 34,

Tel. 455-7968

YRIGOYEN (53): H. Yrigoyen
343, Tel. 455-3264

BARRIOS Y VILLAS

B° COLON (25): Av. Colén
1380, Tel. 455-9887

B° NOROESTE (4):
Avellaneda 826, Tel. 456-2075
B° PACIFICO (35):
Charlone 253,

Tel. 455-3360

B° PAMPA CENTRAL (33):
Martin Rodriguez 1446,

Tel. 455-8171

B° PATAGONIA (54): 14 de
Julio 4099, Tel. 486-1580
B° RICCHIERI (46):
Almafuerte 2544,

Tel. 488-6002

B° ROSENDO LOPEZ (32):
Rincén 3490, Tel. 481-4213

B° SAN MARTIN (9):

Brickman 882, Tel. 455-9596
B° SAN ROQUE (24):

Vieytes 2139, Tel. 488-5022
BELLA VISTA (50):

Av. Pringles 50, Tel. 456-1929
SOCRATES (13):

Socrates 2642, Tel. 481-2300
VILLA LIBRE (44):

Ldinez 2251, Tel. 481-0111
VILLA MITRE (2):

Washington 437, Tel. 481-6672
VILLA RESSIA (49):

Tte. Farias 1283, Tel. 456-5336
VILLA ROSAS (11):

Perito Moreno 2132,

Tel. 455-0785

LOCALIDADES CERCANAS
GENERAL CERRI (3):
Saavedra 462, Tel. 484-6161
INGENIERO WHITE (1):

Av. San Martin 3634,

Tel. 457-0131

SUCURSALES EN LA REGION

PROVINCIA DE BUENOS AIRES
AZUL: (20) Av. Piazza 1101,
Tel. (02281) 43-3933 ///

(56) Av. 25 de Mayo 1272,
Tel. 43-2276

BENITO JUAREZ (40):

Av. Mitre 87, Tel. (02292)
45-2480

CABILDO (7): Vieytes y
Azcuénaga, Tel. (0291)
491-8122

CORONEL DORREGO (22):
Av. San Martin 274,

Tel. (02921) 45-3338
CORONEL PRINGLES:

(29) Pellegrini 771, Tel. (02922)
46-4812 /// (47) Av. 25 de
Mayo 1565, Tel. 46-3311 ///
(48) Mitre 999, Tel. 46-5294
CORONEL SUAREZ (26):

Av. Casey 1414, Tel. (02926)
42-2120

GENERAL LA MADRID (55):
Azcuénaga 638, Tel. (02286)
42-1140

GENERAL VILLEGAS (78):
Castelli 589, Tel. (03388)
42-4931

MONTE HERMOSO (85): Av.
Patagonia 145, Tel. (02921)
48-2308

NECOCHEA: (38) Av. 59 N°
1202, Tel. (02262) 43-7900 ///
(39) Av. 58 N° 3059, Tel.
42-6256 //[ (57) Av. 75 N°
1302, Tel. 43-4262
OLAVARRIA: (36) Av. Pringles
4461, Tel. (02284) 42-4757 /I/
(37) Necochea 3203, Tel.
42-2287 /// (59) Rivadavia
1751, Tel. 42-4983

PEDRO LURO (14): Calle 1

N° 1031, Tel. (02928) 42-0118
PIGUE (21): Belgrano y
Humberto 1°, Tel. (02923)
47-5680

PUAN (31): H. Yrigoyen 491,
Tel. (02923) 49-9070

PUERTO BELGRANO (68): Av.

a la Estacion s/n, Tel. (02932)
43-2709

PUNTA ALTA: (17) Sdenz Pena
467, Tel. (02932) 42-1000 ///
(19) Brown 128, Tel. 42-5052 ///
(34) Roca 2475, Tel. 43-5526
SAAVEDRA (8): 25 de Mayo

e Independencia, Tel. (02923)
49-7131

TRES ARROYOS: (27) Av.
Moreno 745, Tel. (02983)
43-0749 /// (30) Colén 33,

Tel. 43-2005 /// (45) Av.
Belgrano 838, Tel. 42-1010
TORNQUIST (41): Espana 144,
Tel. (0291) 494-0739
PROVINCIA DE LA PAMPA
GENERAL ACHA (52): Don
Bosco 582, Tel. (02952)
43-2152

GENERAL PICO (75): Calle 1
n° 698 (Oeste), Tel. (02302)
42-1816

GUATRACHE (16): Av. Goudge
y Pringles, Tel. (02924)
49-2037

SANTA ROSA: (67) Trenel 1735,
Tel. (02954) 42-7979 ///

(76) Roque Sdenz Pena 899,
Tel. 42-6244

PROVINCIA DE RiO NEGRO
ALLEN: (79) San Martin 454,
Tel. (02941) 45-1766 /// (80) Av.

Roca 585, Tel. 45-3350
CINCO SALTOS: (58) Av. Roca
998, Tel. (0299) 498-2817 ///
(83) Av. Cipolletti 210, Tel.
498-2590

CIPOLLETTI (65): Brentana
621, Tel. (0299) 477-5494
CHOELE CHOEL (66):
Avellaneda 872,

Tel. (02946) 44-3434
GENERAL FERNANDEZ ORO:
(81) San Martin 22, Tel. (0299)
499-6197 /// (82) Mitre 419,
Tel. 499-6348

GENERAL ROCA:

(60) Tucumdn 1330,

Tel. (02941) 42-7547 /// (61)
Tucumdn 330, Tel. 42-9294 ///
(62) Av. La Plata 402,

Tel. 42-8645

INGENIERO HUERGO (74):

Av. Colén 928, Tel. (02941)
48-1605

RiO COLORADO (43): Av.

San Martin 879, Tel. (02931)
43-0140

VIEDMA (77): Av. Saavedra
1455, Tel. (02920) 42-7466
VILLA REGINA: (63) Av.
Rivadavia 150, Tel. (02941)
46-2222 [// (64) Las Heras 295,
Tel. 46-5488

PROVINCIA DEL NEUQUEN
CENTENARIO: (69) Honduras
1111, Tel. (0299) 489-1829 ///
(70) Ing. Ballester 740, Tel.
489-1495 /// (71) San Martin
245, Tel. 489-0747 /// (72) Perd
310, Tel. 489-1389 /// (73) El
Salvador 1607, Tel. 489-9039
NEUQUEN (84): O. y Gasset
4215, Tel. (0299) 445-3776

ATENCION AL CONSUMIDOR

E-MAIL: holacooperativa@cooperativaobrera.com.ar

TELEFONO: 0800-333-3443
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Para que todos los
consumidores puedan
participar en el festejo

de los 90 ahos de la
entfidad, la Cooperativa
Obrera ha instituido
durante el segundo
semestre una importante
accién comercial
—"Coopate con esta Promo”-
en la que 6 asociados
resultardn beneficiados
con sendos automaéviles 0
kildmetro. Pdg. 6-7
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PROMO ANIVERSARIO:
EL VIERNES 6 SE
SORTEA EL PRIMER

AUTO 0 KM

Para gue todos los consumidores
puedan paricipar en el festejo

de los 90 anos de la entidad,

la Cooperativa Obrera ha instituido
durante el segundo semestre una
importante accién comercial
—"Coopate con esta Promo”—

en la que 6 asociados resultaran
beneficiados con sendos
automoviles 0 kildbmetro.

ljueves2 dejuliola Coopera-

tiva Obrera puso en marcha
la campafia “Coopate con esta
Promo”, en la que sus asociados
podrdn participar hasta el pré-
ximo 31 de diciembre deposi-
tando los respectivos cupones
—previamente completados con
los datos personales requeridos—
en las urnas especialmente habi-
litadas en cada una de las 85
sucursales de la entidad.

Los cupones son entregados
por las cajeras de los supermer-
cados en toda compra de por
lo menos $ 50 y siempre que

ella incluya tres productos
de cualesquiera de las 294
marcas auspiciantes de esta
promocién, salvo que en la
compra se encuentre alguna
de las 10 marcas de artefac-
tos para el hogar, en cuyo
caso serd necesario un solo
producto para tener derecho
a recibir cupones.

Y decimos cupones, asi
en plural, porque cada tique
otorga un cupén por cada
$ 50 de compra. Vale decir
que si la compra redne el
requisito indicado y suma,

por ejemplo, $ 152,25, el
asociado recibird 3 cupones.

Cuando la operacién bene-
ficiada con cupones se abone
con las tarjetas de crédito
Coopeplus, Bahfa Blanca Plaza
Shopping, Visién Card o Visién
Plus, el asociado recibird un
cupén extra, pero por todo
concepto una sola compra
no podrd otorgar mds de 20
cupones.

Los premios

Seis automdviles Chevro-

let Agile 0 kilémetro son las
recompensas que esperan a
quienes resulten favorecidos
en los sorteos que se efectua-
rén —con la supervisién de
un escribano pudblico— de
acuerdo al siguiente crono-
grama:

1. Cupones ingresados en
las urnas entre el 2 y el 31
de julio: viernes 6 de agosto
de 2010.

2. Cupones ingresados
en las urnas entre el 1 y el
31 de agosto: martes 7 de
septiembre de 2010.



3. Cupones ingresados en
las urnas entre el 1 y el 30
de septiembre: jueves 7 de
octubre de 2010.

4. Cupones ingresados
en las urnas entre el 1 y el
31 de octubre: viernes 5 de
noviembre de 2010.

5. Cupones ingresados en
las urnas entre el 1 y el 30
de noviembre: martes 7 de
diciembre de 2010.

6. Cupones ingresados en
las urnas entre el 1 y el 31
de diciembre: viernes 7 de
diciembre de 2011.

Y

Cada cupon intervendrd
en un solo sorteo mensual, de
acuerdo a su fecha de ingreso
en la urna.

Las marcas

En todos los supermerca-
dos de la Cooperativa los
productos correspondientes
a las marcas auspiciantes se
encuentran sefialados con
interruptores de géndola
que llevan el logotipo de
la promocién. También su
listado estd accesible en

www.cooperativaobrera.coop,
pédgina desde donde pueden
consultarse ademds todas las
bases y condiciones.
Precisamente una de esas
condiciones determina que
no podrdn participar de la
promo los consumidores no
asociados, el personal depen-
diente de la entidad, propio
o de servicios contratados, ni
los integrantes del Consejo de
Administracién y de la Sindi-
catura. La prohibicién incluye
a determinados familiares
directos (cényuge e hijos no

El Chevrolet Agile es
un automavil que
General Motors
Argentina produce
en Rosario para
responder a las
necesidades de

los argentinos y a los

caminos de nuestro

pais. Se trata de un
moderno 5 puertas,
con aspecto de

todoterreno ligero, 4

metros de largo y un

motor 1.4 litros de

4 cilindros que

cumple con las mds

recientes normas en
materia ambiental.

El nivel de

equipamiento

supera la media de
su segmento,

-.. | destacandose el
encendido de luces
automdtico con
sensor crepuscular,
el control de
velocidad crucero,
la computadora de
abordo y el sistema
luminico que
permite llegar hasta
el vehiculo o
descender del
mismo con el
camino iluminado.

emancipados, asi como el
padre, la madre y los hijos
emancipados que convivan
en su mismo hogar).

La participacién en esta
promocién no implica obli-
gacién de compra, ya que
cualquier asociado podrd
obtener un cupén diario en
alguna de las sucursales de la
Cooperativa Obrera contra
la presentacién de un dibujo
simpley coloreado deloslogos
de 3 marcas auspiciantes, no
aceptdndose reproducciones
mecdnicas o fotostdticas.



LA IMPORTANCIA DE
ELEGIR BIEN UN JUGUETE

Como la actividad ludica resulta fundamental para
el desarrollo integral del nino, a la hora de comprar
un juguete es necesario fener en cuenta cudl es el
mMds apropiado para cada edad.

n los nifios, el juego cumple un rol
Emuy importanteen laestimulaciény

la adquisicién de un mayor progreso
psicomotriz, intelectual y afectivo. Tiene
también fines educativos y contribuye
a incrementar sus capacidades creativas,
cons-tituyendo ademds un medio eficaz
para que comprendan la realidad que los
circunda.

El juego aparece en la historia desde los
inicios de la humanidad y representa una
actividad que no se agota en la infancia,
ya que en todas las etapas de su vida el ser
humano desarrolla actividades ludicas.

Enlos tiempos que corren la propensién
a jugar ha ido disminuyendo como
consecuencia del contacto desde edades
cada vez mds tempranas con la televisién, la
Internet y los videojuegos, tecnologfas que
provocan que el nifio asuma una actitud

pasiva o deje delado otros entretenimientos
que le permitfan expresarse, crear y sobre
todo compartir y sentir el placer de jugar.

Tal circunstancia debe llamarlaatencién
de los padres para incentivar la actividad
lddica en sus hijos, pues no sélo contribuye
asu formacién integral sino que profundiza
el vinculo afectivo familiar.

Saber elegir

A la hora de escoger un juguete lo
primero que hay que tener en cuenta es la
seguridad del nifio, sobre todo en su etapa
de bebé, cuidando de adquirir productos
que no sean toxicos ni tengan puntas filosas
ni cuerdas, entre otras precauciones.

Después hay que considerar cudl es
el juguete mds apropiado para cada edad
madurativa, tal como puede verse en los

ejemplos del siguiente listado.

* Hasta el afio de edad: sonajeros,
mordillos, juguetes flotantes para el bafio
y apilables.

* De 1 a 3 aiios: triciclos, juegos de
construccién y los de imitacién de las cosas
de las casas y de la vida diaria.

*De3 a5 aiios: instrumentos musicales
como tambores, maracas, cajas chinas,
xilofén y flauta.

* De 5 a 8 afios: juegos de mesa, ldpices
de colores, tizasy pizarras, coches miniatura,
mufiecos articulados y los que recrean sus
personajes de ficcién preferidos.

* De 8 a 11 afios: juegos de mesa,
ajedrez, damas y puzzles de hasta 300
piezas.

* De 11 a 14 afios: bicicletas, monopa-
tines, patines, yo-yos y zancos de madera
o aluminio.
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Con una gran variedad de
alterativas para su preparacion,
que van desde las recetas
fradicionales a las muy
modernas de ensaladas y
cremas, las lentejas estdn
entre las legumbres mdas
recomendadas, pero hay
que saber combinarlas para
potenciar sus virtudes.

a lenteja constituye un alimento con

I alta concentracién de nutrientes y, de

todas las legumbres, es la mds fdcil

de digerir y la mds tierna. En sus diversas

variedades, forma parte de un gran niimero

de recetas de la cocina tradicional nacional

e internacional, aconsejindose actualmente

mezclarla con ingredientes adecuados para
formar parte de una dieta.

También es rica en vitaminas B1, B3 y
B6 y posee gran contenido de zinc y selenio,
minerales que protegen a las células humanas
de la oxidacién provocada por los radicales
libres.

Por otra parte, los hidratos de carbono
contenidos en la lenteja son de absorcién
lenta, lo que permite que la glucosa pase a
la sangre en forma progresiva y sin originar
picos de glucemia, una virtud especialmente
provechosa para las personas diabéticas.

Su alto contenido de fibras proporciona
un elevado poder de saciedad y contribuye a
mejorar el trdnsito intestinal. Y como el resto
delaslegumbres, las lentejas no tienen por qué
ser excluidas de una dieta de adelgazamiento,
siempre y cuando se mida la cantidad que
se consume y se sirvan en ensaladas o
mezcladas con verduras, consiguiendo asi
platos nutritivos, poco caldricos y muy
sabrosos.

Combinacién indispensable

Estd muy difundida la creencia que las
lentejas son muy ricas en hierro, pero en
realidad el que poseen es de dificil absorcién
por el organismo. Por ello, para mejorar el
beneficio que aporta el hierro al organismo,
las lentejas deben acompaiarse de alimentos
ricos en vitamina C, como el tomate, los
morrones y otras verduras. Ademds, si se las
asocia con vegetales y cereales, contribuyen a
regular los niveles de colesterol en sangre, pues
son muy pobres en lipidos o grasas.

Algo para tener muy en cuenta es que
las lentejas, si bien contienen proteinas
vegetales en buena cantidad, son deficitarias
en metionina, pero acompafiadas de cereales
como el arroz—alimento rico en ese aminodcido
esencial- se convierten en proteinas de alto
valor bioldgico, equiparables a las de origen
animal. En tal sentido, un plato de lentejas
con arroz proporciona al organismo proteinas
de calidad semejante a la que se obtiene
de la carne.
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PSICOTERAPIAS

Cuando alguien
concurre a un profesional
de la salud mental,
generaimente lo hace
porque hay un sufrimiento
que clama por ayuda. Y si
bien las psicoterapias son
milenarias, la convergencia
de teorias, practicas,
métodos y trabajo
interdisciplinario es algo que
tiene apenas poco mds de
un siglo.

La palabra como recurso
técnico, el reconocimiento
del inconciente, el lugar de
la historia de la persona,
la conflictivad interna y con
lo externo, constituyen los
grandes aportes derivados
de los descubrimientos de
Sigmund Freud (1856-1939).

A partir de alli, los
destacados pensadores que
continuaron investigando
acerca de la organizacion
psiquica, elaboraron nuevas
teorias y técnicas que
han llevado a que en la
actualidad las psicoterapias
no constituyan una prdctica
homogéneaq, sino que se
desarrollen a partir de
procedimientos diversos que
no solo producen beneficios
en |la salud afectiva, sino
que tfambién favorecen
a la sociedad generando
una calidad de vida mds
saludable.

Otra razén que avala
la necesidad de la
psicoterapia se encuentra
asociada con el aumento
de las situaciones
estresantes y traumdticas
que presenta el mundo
actual y que obliga a
la permanente actualizacion
de los terapeutas, cuya
ética les exige estar en
condiciones de mantener
intercambios fecundos
para reconocer los alcances
y limites de sus propuestas.

Lic. Marta Craichik

B
N

DE PSIQUIATRAS,
PSICOLOGOS Y TERAPIAS

e

A la hora de comenzar un tratamiento psi-
coldgico es preciso diferenciar los distintos tipos
de profesionales que pueden ayudarnos, CoOmo
asimismo las diversas corrientes en las que se

basan las terapias.

( : uando alguien siente que su forma de vida
altera sus emociones o nota que quienes
conviven con € se quejan habitualmente

dessus conductas, es probable que hayallegadoaun

estado en el que necesite la ayuda de un profesional
para superar estos inconvenientes.

Antes de iniciar el tratamiento es necesario
elegir el psicoterapeuta apropiado, que puede
ser un psiquiatra o un psicélogo. En general, el
psiquiatra —que es un médico especializado— se
focaliza en las causas orgdnicas de los trastornos
mentales, mientras que el licenciado en psicologfa
da mayor relevancia a los condicionantes
psicoldgicos. Sin embargo, es muy habitual tener
que atenderse con ambos profesionales para lograr
una solucién adecuada: el psiquiatra diagnostica
y receta un fdrmaco y el psicélogo analiza las
dificultades de su paciente estableciendo un plan

para superarlas.

En cuanto al tipo de terapias, las mds comunes
son la cognitivo-conductual, la psicoanalitica,
la humanista y la sistémica, con sus diferentes
corrientes.

Laprimeradeellasse centraen crear habilidades
para que el paciente interprete de manera mds
racional su realidad y enfrente sus problemas,
mientras que el psicoandlisis tiene en cuenta todos
los factores que pueden estar influyendo en los
sentimientos, pensamientos y conductas sin que
la persona sea consciente.

Por su parte, la terapia sistémica parte de
la base de que los problemas psicolégicos estdn
influidos por la relacién del individuo con las
personas de su entorno y la humanista privilegia
el modo en que cada persona vive su experiencia
interior.
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A 200 ANOS

NACIMIENTO
DE ALBERDI

Juan Bautista Alberdi,

quien nacio

contempordneamente
con el surgimiento de
la Patria, fue uno de los
intelectuales mds
solidos de nuestra
historia e inspirador

de la Constitucion

Naciondl.

ijjo de Salvador, un
comerciante espafol
amigo de Belgrano, y

dela criolla Josefa Rosa de Ardoz
y Balderrama, Juan Bautista
Alberdi nacié en Tucumdn el
20 de agosto de 1810. A los
14 afios, huérfano de padre y
madre, se traslada a Buenos Aires
para ingresar en el Colegio de
Ciencias Morales, época en la
que cultiva también su pasién
por la musica.

En 1831, luegodeabandonar
por un tiempo sus estudios,
ingresa a la Universidad de
Buenos Aires en la carrera de
Leyes, que finalmente culmina
en Cérdoba, donde se establece
para escapar de la opresién

1

DEL

rosista.

De regreso en Buenos Aires,
funda junto a Juan Marfa
Gutiérrez y Esteban Echeverria
el Salén Literario, un centro
difusién de las ideas revolucio-
narias del romanticismo, del
que surgird la Asociacién de la
Joven Generacién Argentina.
La mazorca, policia secreta de
Rosas, comienza a perseguirlo
por sus actividades politicas,
por lo que Alberdi parte al
exilio.

Luego de pasar por Monte-
video y Europa, se establece en
Chile, donde vivird 17 afos.
AlliseenteradelacaidadeRosasy
escribe “Basesy puntos de partida
para la organizacién politica de

la Republica Argentina”, el texto
inspirador de la Constitucién
Nacional de 1853.

Tiempo después sostiene
una dura polémica con Sar-
miento debido a su diferente
posicién respecto al gobierno
de Urquiza, tildando al maestro
sanjuanino como "caudillo de
la pluma" y "producto tipico
de la América despoblada. Mds
fuerte atin es su enfrentamiento
con Mitre, ya que Alberdi se
opone a la Guerra contra el
Paraguay, ala que llama "Guerra
de la Triple Infamia" y le dedica
un libro: “El Crimen de la
Guerra’.

Estos choques hacen que
recién pueda regresar al pais en

1879, afio en que una alianza
entre Roca y Avellaneda consa-
granaAlberdidiputado nacional,
teniendo una participacién deci-
sivaenlosdebates parlamentarios
sobre la Ley de Federalizacién
de Buenos Aires.

Sin embargo, su residencia
en el pafs resulta breve. Una
campana realizadadesdeel diario
“La Nacién” —propiedad de
Mitre— oponiéndose a que el
Estado argentino publicara las
obras completas de Alberdi
y rechazando su designacién
como embajador ante Francia,
hace que Alberdi decida partir
nuevamente al pais galo, donde
muere en un suburbio parisino
el 19 de junio de 1884.
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NUTRICION

Un nifio pesard a los
Cinco o seis meses de vida
el doble de lo que pesd
al nacer, y al ano
aproximadamente el triple,
siempre que su nutricion
haya sido correcta.

La lactancia materna
exclusiva mantenida hasta
el sexto mes, suponiendo
gue la madre esté bien
alimentada, asegura una
buena nutricién.

Si ademds el bebé
recibe la estimulaciéon
adecuadaq, el desarrollo de
su cerebro serd normal, lo
que facilitard todo su
proceso educativo.

El conocimiento de estos
conceptos por parte de las
mujeres jovenes asegurard
que, al estar embarazadas,
concurran a los nuMmerosos
centros de salud donde
se efectlan controles
materno-infantiles, para
evaluar la progresion de su
embarazo, vigilando que su
nino esté bien nutrido desde
antes de nacer, y para
sequir la evolucion del peso
corporal del chico durante
su primer ano de vida.

Las politicas
socio-econémicas del pais
deberian posibilitar el
acceso a un frabajo digno,
con una remuneracion
que permita cubrir las
necesidades bdsicas de
una familia.

Porque es una buena
nutriciéon lo que facilita la
educacion en la infancia. Y
ello, sumado a la
divulgacion desde
temprana edad de los
peligros que encierran las
adicciones, dardn adultos
responsables y mejorardn
las condiciones sociales de
la poblacién.

Dra. Maria Isabel Casas

EL PRIMER ANO
DE VIDA MARCA EL
FUTURO DEL NINO

¥ 5

f

Una alimentacion deficiente y la carencia de
estimulos durante el primer ano de vida, pueden
acarrear graves consecuencias que guedaran en
evidencia en el momento de comenzar el nino su

educacion formall.

na nutricién adecuada durante la
l ' infancia temprana es fundamental para
el desarrollo pleno de cada nifio. Sin
embargo, en situaciones de pobreza extrema se
registran problemas de insuficiente ingesta de
alimentos y desequilibrios en la composicién
de la dieta, caracterizados por la falta de hierro,
yodo, zinc y vitamina A y por un exceso de
grasas saturadas, lo que deriva en obesidad y
otras patologfas.

Los efectos que la desnutricién durante el
primer afio de vida producird sobre la educacién
del nifio son alarmantes, ya que se genera un
deterioro cognitivo del cual deriva una menor
capacidad de aprendizaje.

Segtin la Fundacién CONIN —cooperadora
para la nutricién infantl creada y dirigida por
el Dr. Abel Albino— no existen posibilidades de

educar al nifio sin un adecuado desarrollo del

cerebro, érgano que normalmente es el que
més rdpido crece (de 35 gramos al nacer a
900 grs. a los 14 meses y a 1.200 grs. en la
edad adulta).

Para evitar estas consecuencias es importante
una buena alimentacién del bebé. La Organiza-
cién Mundial de la Salud sostiene la necesidad
de practicar la lactancia materna en forma
exclusiva durante los seis primeros meses de vida
y extenderla hasta los dos afios. A partir del
primer semestre es preciso afiadir otros alimentos
semisdlidos hasta el afio de edad, etapa en que la
mayorfa de los infantes puede comenzar a comer
lo mismo que el resto de la familia.

Pero la alimentacién también debe ser
complementada con una adecuada estimulacién
de la criatura para lograr —a través del juego—
el desarrollo de la motricidad gruesa y fina, la
concentracién y el lenguaje.
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COCINANDO
CON LOS

CHICOS

Cinco recetas muy
faciles de preparar
sirven para que,
desde bien
pequenos, los
NINOS se acerguen
al arte culinario.

Bombones de vainillas

Ingredientes:
10 vainillas
Dulce de leche, en cantidad
necesaria
) . Un platito con coco rallado
Insi 1Ll S LIPHET IO |'._|5I'.| BT S
Hivol Tecmico Preparacién: Desmenuzar las
- m on Servicics Gastrondmices f Chel Inemacional vainillas y mezclar con el dulce de
= Superior miw_ BOE HUMANDS leche. Formar los bombones con la
:;mm :ww mano y luego pasarlos por el platito
« Tésonicn Superior en Administracion Agropecwana con coco.
Sugerencia: también se los puede
Nivel Pedagigico hacer con galletitas desmenuzadas de
* Biblictecciogia chocolate o coco.
HNuevas Carreras 2010
+ Pasielers Prodesionsl sl
* Prolpsorado en Educacion Fisica —
con Espacialracion an Finess f==T3
INFORMES E INSCRIPCIONES:

BAoe, Colén 247, Bahia Blasncs - Hormrko: 14 & 232 ha
Tel; (0291 J454-T511 E-mnil: infoilimsbiiulogoyrena. comm. mr




Palmeritas

Ingredientes:

2 tapas de tarta

Manteca blanda, en cantidad
necesaria

AzUcar, en cantidad necesaria

Preparacién: Untar las masas de
tarta con manteca. Luego esparcir
azicar sobre toda la superficie.

Enrollar la masa hacia adentro
desde sus dos extremos, apretando
bien y hasta que se junten enfrentados
en el medio. Cortar rebanadas de
aproximadamente 1 cm. 0 1 1/2 cm.

Enmantecar una placa y colocar
las palmeritas, dejando espacio entre
ellas. Con un pincelito o con los dedos
muy limpios, mojar un poquito la
superficie de las palmeritas y esparcir
aztcar sobre ellas con una cucharita.

Llevarlas a horno medio y vigilar
cada 5 minutos porque se cocinan
muy rdpido. Dar vuelta si se quiere
dorar ambos lados.

Licuado de banana especial

Ingredientes:

2 bananas

Cubitos de hielo

50 grs de coco

500 cc de leche entera

Chocolate rallado o cacao en polvo

Preparacién: Pelarlasbananasy cortarlas,
colocdndolas en una licuadora. Agregar el
coco y la leche, licuando hasta unir todo.

Colocar en un vaso y espolvorear con
el chocolate rallado o el cacao. Si se desea,
puede agregarse crema batida o dulce de

leche.

=



Mini tartas

Ingredientes:

1 cebolla

50 grs. de manteca

1 morrén

Sal'y pimienta

4 cucharadas de queso rallado

12 tapas de empanadas (pueden ser de
copetin)

1 taza de pollo picado (o de jamdony
queso, o de came)

1 huevo entero

Preparacién: Dorar la cebolla con la manteca.
Agregar el morrén cortadito en cubos y cocinar
durante 5 minutos. Condimentar con sal y
pimienta y el queso rallado.

Luego enmantecar y enharinar moldes
individuales de tartas. Forrar los moldes con una
de las tapas, rellenar con el pollo, el jamén y
queso o la carne.

Tapar con el otro disco, cerrar bien los moldes,
pintar con huevo batido y cocinar en horno
moderado durante 15 minutos.

Por Ignacio Gerbino '
y Lorena Pereyra

Arrolladitos de salchichas

Ingredientes:

2 planchas de pan de miga
4 cucharadas de mayonesa
1 paquete de salchichas

1 huevo duro

1 fomate

Preparacién: Untar las planchas de pan con la
mayonesa y colocar en los extremos las salchichas
(previamente cocinadas), el huevo duro picado y el tomate
cortado en tiritas. Arrollar, envolver en papel film y dejar
en la heladera. Luego, cortar y servir frio.
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LANECESIDAD
DE
FORTALECER
LAMASA
MUSCULAR

El sedentarismo y la falta
de un ejercicio fisico
apropiado que desarrolle
la fuerza, pueden llevar
a la disminucion de la
musculatura, agravando
un proceso natural que
comienza a partir de los
freinta anos de edad y se
incrementa con el paso
del fiempo.

ada vez son mds las personas que se
‘ interesan por mantener su cuerpo en una

correcta y saludable forma, realizando una
actividad fisica que les resulte agradable y les
brinde un estado corporal arménico y equilibrado.
Pero en general, estas acciones estdn orientadas a
los trabajos aerébicos, dejando de lado la fuerza
y la resistencia.

Pese a las caminatas o el footing, si uno olvida el
fortalecimiento muscular—o, lo que es peor, se dejar
ganar por el sedentarismo— puede desencadenar
en una enfermedad conocida como sarcopenia,
que consiste en la reduccién progresiva de la
masa muscular.

Es cierto que el paso del tiempo y el proceso
normal de envejecimiento traen aparejada una
reduccién del musculo y de la masa grasa en
nuestro cuerpo, pero también la sarcopenia puede
aparecer a partir de los 30 afios de edad como
consecuencia de la inactividad fisica.

Una situacién preocupante de esta afeccién es
que habitualmente no empieza con la merma de
musculatura, sino con la pérdida de neuronas y
con un deterioro progresivo del sistema nervioso,
asi como puede afectar a la formacién del hueso,
la tolerancia a la glucosa y la regulacién de la
temperatura corporal.

Prevencion y tratamiento

La sarcopenia puede prevenirse o controlarse
una vez declarada a través de un entrenamiento
fisico de fuerza y una nutricién adecuada.

En cuanto al entrenamiento, lo ideal serfa un
programa completo que alterne el trabajo aerébico
con el de fuerza. Porque un buen entrenamiento
de fuerza ayudard al aerdbico y colaborard para no
descuidar la postura corporal, para no reducir el
musculo y para prevenir lesiones.

La fuerza que necesita ampliarse es la de la
resistencia, lo que significa entrenar con poco peso
y muchas repeticiones. Para ello lo mds conveniente
es concurrir a un gimnasio, donde se cuenta con la
supervisién de personal especializado, pero también
peden realizarse en casa sesiones de autocarga
(flexiones y abdominales), organizando un circuito
para desarrollar cada grupo muscular: espalda,
abdomen, piernas, lumbares, pecho, brazos.

Toda esta actividad fisica necesita ser comple-
mentada con una adecuada nutricién que
incorpore vitaminas y proteinas —principalmente
las provenientes del suero de la leche y del huevo—y
que resulte baja en carbohidratos y en grasas.
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TIAS

“Las Tios Jardineras”
€s un grupo
conformado por
docentes jubiladas
que en el ano 2002
se unieron para
llevar su propuesta
artistica a distintos
establecimientos
educativos de Bahia
Blanca y la zona.

esde hace ocho afios un grupo de recreacién

solidario, denominado “Las Tfas Jardineras”,

viene desarrollando distintos espectdculos
basados en dramatizaciones, titeres, mdsica, canciones
y pequefias coreografias. Las funciones estdn destinadas
a alumnos de nivel inicial, primario y especial,
fundamentalmente en los barrios mds carenciados,
donde las posibilidades de recibir representaciones
artisticas resultan mds limitadas.

Este grupo —dnico en el pafs por sus caracteristicas—
trabaja y misiona placenteramente, haciendo suyas las
palabras de la Madre Teresa de Calcuta: “Si extrafias
lo que hacias, vuelve a hacerlo”. Estd formado por
siete docentes jubiladas que dedicaron gran parte de
su vida a los nifios como maestras, instructoras de
teatro, profesoras de musica y danzas o inspectoras
de rama inicial.

Con las integrantes de esta singular agrupacién
conversé Familia Cooperativa para conocer un poco
mds sobre su trayectoria y sus planes futuros.

—;Cémo nacen “Las Tias Jardineras”?

—Un dfa del mes de mayo del afio 2002, un grupo
de maestras jardineras jubiladas se reunid para poner en
marcha la idea de llevar la alegria de la recreacién a los
jardines de infantes, especialmente aquellos ubicados
en la periferia bahiense o en la zona rural de la ciudad,
pensando en el aislamiento, la soledad y la falta de
oportunidades para conocer personas y tomar contacto
con novedades que tienen tanto los nifios como las
docentes en esos lugares

—;Quiénes integran el grupo?

—Martha Mazzoni y Susana Cinti fueron las
iniciadoras del proyecto, a las que de inmediato se
unieron Mercedes Brito, Nelly Cafién, Nora Funari
y Toti Arribas, esta dltima hasta el 2006. Dos afios
después de constituido el grupo se incorporé Perla
Pettinari y en julio de 2007 fallecié Mercedes Brito.
Ese mismo afio se sumé Cristina Ulla y al siguiente
Norma Bollati, quedando definitivamente conformado
el actual “septeto”.

—sQué caracteristicas tienen las funciones que
ofrecen?

—Cada dos afios cambiamos el espectdculo, que es
creado por nosotras mismas. Pero ello nos demanda
tomar clases con distintos especialistas (profesores de
teatro, fonoaudidlogas, maestros de arte, etc.), quienes
nos orientan en los diferentes aspectos de la labor a
realizar. Armamos pequefias coreografias, recreamos
cuentos y poesfas, cantamos canciones, dramatizamos
y manejamos distintas clases de titeres (de varilla,
marionetas, marotes, entre otros).

—sCudntas presentaciones han efectuado?



—Como llevamos un registro en forma de
crénicas de nuestras reuniones y de las visitas que
hacemos a las distintas instituciones, podemos
computar ya alrededor de 200 presentaciones que
nos demandaron un recorrido de aproximadamente
3.000 km. Los lugares en los que hemos actuado,
ademds de la ciudad de Bahfa Blanca, abarcan
un amplio listado que incluye, por ejemplo,
a Coronel Dorrego, Monte Hermoso, Carhué,
Chasicé, Villa Iris, Jacinto Aradz, Rio Colorado
e Hilario Ascasubi.

—sTambién han brindado su espectdculo en el
Teatro Municipal bahiense?

—En efecto, desde el 2007 llevamos el espectdculo
una vez por afio al Teatro Municipal, para que
puedan asistir al mismo los pequefios que concurren
a los jardines de infantes de la zona céntrica. Aqui
solicitamos, a modo de entrada, un libro de cuentos
cuyo destino final serd la biblioteca de los jardines
mds necesitados.

—;Cémo miden su llegada a los nisios?

—Las repercusiones que tenemos son muy valiosas
e interesantes. Cuando presentamos el espectdculo
en escuelas primarias se da la posibilidad de que los
nifios respondan a través de expresiones gréficas o
escritas, realizando luego “Las Tias” su devolucién
en los jardines de infantes, lo que permiten que las
docentes las utilicen para futuros proyectos.

—:Y en el momento del espectdculo...?

—Allf es donde la repercusién tanto en los nifios
como en los docentes se da a través del lenguaje oral,
con frases como “bravo, buenisimo”, “otra, otra’,
“no se vayan”, “queremos que vuelvan pronto” o “las
queremos mucho porque nos hacen reir”. Los gratos
momentos que pasan los chicos se ve reflejado a través
de sus silencios, aplausos, risas, abrazos y carifiosos
besos que nos brindan.

—sTambién han recibido reconocimientos fuera
del dmbito escolar?

—Para nosotras fue muy importante haber obtenido
la distincién “Nuestra Sefiora de la Merced”, que
anualmente otorga la Comisién Arquidiocesana de
la Liga de Madres de Familia de Bahfa Blanca a
las personas que durante una trayectoria de vida
solidaria han contribuido desinteresadamente al
bien comun.

—:Qué proyectos tienen a futuro?

—Como en el 2012 cumpliremos diez afios de
trabajo, nuestra idea es armar un nuevo espectdculo
y ademds editar un segundo libro de las "Crénicas de
Las Tfas Jardineras", donde se narrardn con humor
algunas de las tantas experiencias vividas.
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APROBACIONES UNANIMES EN LA ASAMBLEA ANUAL

El sébado 26 de junio, cuando
apenas habian transcurrido cinco
minutos de las tres de la tarde, el
presidente Cr. Rail O. Gouarnalusse
dio por iniciada la asamblea anual de
la Cooperativa Obrera en el salén
de actos ubicado en el primer piso de
Zelarraydn 560, Bahia Blanca, y cuya
denominacién rinde tributo a un
recordado dirigente de la entidad: don
Américo Agostini.

Luego de leerse el orden del dia y
designarse dos delegados para firmar
el acta, los asambleistas se abocaron
a la consideracién de la memoria
del Consejo de Administracién y los
estados contables correspondientes al
99° ejercicio social cerrado el 28 de
febrero de 2010, asi como los informes

proyecto de distribucién del excedente
referidos al mismo periodo.

En un momento de las deliberacio-
nes, el presidente de la asamblea le
solicité al Consultor Institucional, Cr.
Rubén A. Masén, que expusiera acerca
del estado econémico-financiero de
la Cooperativa Obrera a la luz de su
ultimo balance.

Panorama

El Cr. Masén expresé que los
estados contables que se ponian a
consideracién delaasamblea reflejaban
claramente la buena situacién en que
se encuentra la Cooperativa luego de
haber atravesado desafios importantes
a lo largo de una década, tales como

internacionales en Bahia Blanca (1997),
la obligada compra del inmueble del
Bahia Blanca Plaza Shopping (2000)
y la devolucién en moneda de origen
(2002/2008) de los u$s 22 millones
existentes en las cuentas personales
de los asociados cuando el Gobierno
Nacional decidié abruptamente aban-
donar el régimen de convertibilidad
y producir una megadevaluacién de
nuestro signo monetario.

En cifras actualizadas, graficé.
el patrimonio de la entidad puede
estimarse en 350 millones de pesos,
suma que cubre la mitad de sus activos,
mientras que el indice de liquidez
financiera es muy holgado a partir
de los rubros de disponibilidades e

inversiones realizables que superan los

del Sindico y del Auditor Externo y el el desembarco de las grandes cadenas 100 millones de pesos.
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ESCRUTINIO

Cuando llegé el
momento de elegir entfre
los candidatos nominados
para ocupar los cargos de
Consejo de Administracion
y Sindicatura que debian
renovarse, los 107
delegados presentes
completaron su respectiva
boleta de votacion para
colocarla en la umna a
medida que eran llamados
por la Comision de
Escrutinio designada en
la Asamblea.

Finalizada la tarea de
computar los votos
emitidos, fueron
proclamados consejeros
fitulares por 3 anos Rubén
A. Fillottrani (89 votos), José
L. loaldi (89), Néstor H.

Vota don Angel Pillotti.

Usunoff (85) y Maria del
Rosario Leyes (81), y
consejeros suplentes por
1 ano Omar M. Arrobio
(50), Marta C. Maronna
(47), Aldo A. Empardn (45)
y Jorge A. Zapata (43).
También por un ano
resultaron electos sindico
fitular Vicente Chinestra
(85) y sindico suplente
Daniel G. Potenar (53).
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CiRCULO

Los contadores Raul O.
Gouarnalusse y Ménica E.
Giambelluca, quienes
completaron dos mandatos
consecutivos en sus cargos
dentro del Consejo de
Administracion y por lo tanto
no estalban en condiciones
estatutarias de ser
postulados para un nuevo
periodo, continuardn
desempendndose en el
Comité de Direccion del
Circulo de Consumidores de
la Cooperativa Obrera.

El fercer infegrante de
este Comité es el sefor
Enrique Moreno, gerente
de Cultura y Accion
Comunitaria de nuestra
entidad.

LA NUEVA
MESA
DIRECTIVA
DEIA
COOPERATIVA

Enlaprimerareuniénque
realizé el Consejo de Adminis-
tracién de la Cooperativa
Obrera con posterioridad a
la asamblea anual, el cuerpo
procedié a distribuir los dis-
tintos cargos que contempla
el estatuto social.

De esta forma, el Cr.
Rubén Angel Fillottrani
resultd electo Presidente, fun-
cién que ya ocupara durante
el periodo 2003/04. Como

Vicepresidente fue designado

=T i

El flamante presidente, Cr. Fillotirani, flaqueado a su derecha por
el Dr. Marinello y a su izquierda por el sefior Abitante.

el Cr. Luis Erasmo Ortis.

En las tareas de secretarfa
hubo reeleccién, ya que el
Dr. Alejandro Darfo Marinello
continuarg siendo el Secretario
del Consejo y el sefior José Luis
Ibaldi ejercerd la Prosecretarfa.

Finalmente, el sefior Luis
Mariano Abitante, quien venfa
desempefiando la protesor-
erfa, fue elegido Tesorero,
asigndndose al Cr. Néstor
Hugo Usunoff el cargo de

Protesorero.




SE DISTRIBUYERON $ 8.391.854,70
POR RETORNOS E INTERESES

Al considerarse en la asamblea
anual de la Cooperativa Obrera
el proyecto de distribucién del
excedente correspondiente al
ultimo ejercicio, los delegados
resolvieron acreditar el 31 de
julio en las cuentas de capital de
cada asociado la suma total de
$ 7.643.724,81 en concepto de
retorno al consumo, a razén del
0,75 % sobreel importe de todaslas
compras efectuadas en el periodo
comprendido entre el 1° de marzo
de 2009 y el 28 de febrero de
2010.

También aprobaron otorgar
interés al capital integrado con
una tasa del 18 % anual, lo
que representa una acreditacién

adicional de $ 748.129,89.

Ademisestablecieron que cada
asociado debe tener integrado un
capital no inferior a los retornos
que le correspondieron en los
dltimos cuatro ejercicios, con un
minimo de $ 30.

En todos los casos que se
superen estos requisitos, a partir
del 1° de agosto las cajeras de los
distintos supermercados coopera-
tivos consultardn a los respectivos
asociados si desean imputar el
sobrante al pago de su compra o
mantenerlo dentro de su cuenta
capital generando mds intereses.

Desde esa fecha, al pie de
cada tique el asociado podrd
observar a cudnto asciende su
capital integrado luego de las
mencionadas acreditaciones.
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PANEL

Durante el X Encuentro
Nacional de Ingenieros
Agrénomos, Médicos
Veterinarios y Encargados
de Agroinsumos, organizado
los dias 2 y 3 de julio en la
Capital Federal por la
Asociacion de Cooperativas
Argentinas, la segunda
jornada se dedicd a un
panel denominado
“"Cooperativismo Siglo XXI".

Dos de los panelistas
fueron los senores Enrique
Moreno y Brian Chaz, de la
Gerencia de Cultura y
Accion Comunitaria de la
Cooperativa Obrera,
quienes expusieron sobre
“Alimentos, Salud y
Medioambiente”.

CULMINA EL CERTAMEN ESCOLAR

En pocas semanas llegard a su
término el plazo para recibir los
trabajos correspondientes a la 232
edicién del tradicional concurso
escolar que anualmente organiza la
Cooperativa Obrera y que en esta
oportunidad ha tenido como tema
“La Argentina que quiero construir”,
con el propésito de permitir que los
ninos —en el afio del Bicentenario
de la Revolucién de Mayo- puedan
escribir desde la utopia sobre el pais
con el que suefian para desarrollar su
proyecto de vida.

Del certamen pueden participar,
en forma individual y con trabajos
de una extensién mdxima de dos
carillas, los alumnos que cursan el
segundo ciclo (4°, 5° y 6° afios) en
los establecimientos de ensefanza
primaria oficiales y privados ubicados
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en los distritos escolares donde funcio-
nan los supermercados de la entidad,
habiéndose establecido recompensas
para quienes resulten ganadores,
sus maestros-guias y las respectivas
asociaciones cooperadoras.

/ BANDEIAS

SC

Saiz, Caputo & Cia. S.A.

ENVASES DESCARTABLES

En Buenos Alres:

José E. Rodo 5658 (C1440AJP

Tel/Fox: OV1-4878-4300/1/2/
ventas@salz-caputo.com.ar
www. saiz-capulo.com.ar

En Bahio Blanca:

Fablan Maratii

Venlaos TelfFax: 4811062

Col; 156481145
fabionmoretfiZ0@hotmail.com



Castro, Fillottrani y Munuce al comenzar el acto.

A.LR. CONMEMORO
EL DIA INTERNACIONAL
DE LAS COOPERATIVAS

-

plasticos

El tradicional acto conmemorativo del
Difa Internacional de las Cooperativas
que cada afio organiza la Asociacién
Intercooperativa Regional se realizé esta vez
el jueves 1° de julio en el salén cultural de
Zelarraydn 560, Bahfa Blanca.

En primer término, el presidente de la
AIR, Cr. Rubén A. Fillottrani, se refirié
brevemente al significado de esta fecha que
convoca en todo el mundo a mds de 800
millones de cooperativistas.

Posteriormente, el sefior Juan José
Munuce, presidente de la Cooperativa
Eléctricade PuntaAlta, brind4 una exposicién
sobre las grandes posibilidades que abre a las
entidades sin fines de lucro la nueva ley de
servicios de comunicacién audiovisual.

Por dltimo, el gerente zonal del Banco
Credicoop, sefior Pedro E Castro, ofrecié un
panorama del mercado financiero argentino
y de las expectativas de la banca cooperativa
respecto a la posible aprobacién de una nueva
ley de entidades financieras.

TEntissars.a.

Fabrica Integral de Poheatileno

POSGRADO

A principios de julio
y por convenio entre AIR
y la Universidad Nacional
del Sur, dio inicio el
segundo Curso de
Especializacién y
Perfeccionamiento
sobre “Cooperativas y
Cooperativismo”, del
cual participan casi
medio centenar de
graduados universitarios
y funcionarios de
cooperativas.

Son profesores de
este curso los contadores
Juan J. Carrizo y Rubén
A. Masoén, y los doctores
Dante Cracogna,
Alejandro D. Marinello y
Jorge A. Vallati.
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Tajar a Europa es para
muchas personas el
suefio de su vida y la

posibilidad de conocer todos
esos sitios que alguna vez han
visto en fotograffas, en peliculas
famosas, en la televisién o
estdn descriptos en inolvidables
novelas lefdas.

Para quien quiere trasla-
darse por primera vez al Viejo
Continente surgen tres dudas
fundamentales: cudles serfan

PRIMERA

EUROPA
POR

VEZ

los lugares que no podria
dejar de visitar, en qué época
del afio es mejor hacerlo y
si resulta preferible moverse
por su cuenta o contratar un
paquete en una agencia de
viajes.

Con respecto a esto tltimo
tal vez lo mejor sea formar
parte de un tour organizado
por profesionales del turismo,
yaquedeestaformael turistase
sentird —graciasalosintérpretes

El Viejo Continente es un
destino turistico que casi
todos quisieran conocer,
pero a la hora de
organizar el primer viaje
es conveniente saber
elegir como hacerlo, cudl
es la época adecuada

y qué lugares visitar.

bilingiies— mds contenido en
paises que le son desconoci-
dos y tendrd garantizados el
alojamiento, las comidas, los
traslados y las excursiones
guiadas en las ciudades que
visite. También le facilitard
contar con los seguros y otros
requisitos obligatorios para
ingresar a Europa.

En cuanto a los destinos
que se quieren conocer, las
alternativas son innumerables

teniendo en cuenta los sitios
histéricos ylosbellisimos paisajes
europeos. Y aunque sea muy
dificil decidirse, en una primera
visita existen puntos que no
deberfan dejar de conocerce,
entreelloslas capitales de Espana,
Francia, Italia e Inglaterra, asf
como otros lugares encantado-
resdondese inscriben Florencia,
Pisa, Venecia, Brujasolacampifna
suiza, por citar apenas algunos
ejemplos.
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COOPEGRILLA

Encuentre las respuestas y ubique cada palabra en la fila corespondiente. Luego, recoriendo
en forma vertical las columnas coloreadas, podrd leer una célebre frase atribuida a la madre
Teresa de Calcuta, de cuyo nacimiento en Skopie (actual capital de la Republica de Macedonia)

se cumplirdn 100 anos el dia 26 del mes en curso.

1. Cooperativa que se ocupa

del mundo.

1 de adbastecer de energia a una 10. Antiguo vehiculo de dos o tres
poblacioén. ruedas que se movia por medio de
2 2. Lastimar, herir, golpear. pedales y es considerado el
3. Pérdida, déficit. precursor de la bicicleta.
3 4. Que sabe comportarse 11. BaAar con agua hirviendo una cosa.
adecuadamente en cada 12. Marea alta.
4 situacion. 13. Adquirir y refener mercaderias
5. Manifestaciéon suave o decorosa previendo su escasez o
5 de ideas cuya recta y franca encarecimiento.
expresion seria dura o malsonante. 14. Sustancia empleada en los andlisis
6 6. Utima noche del ano. quimicos para descubrir y valorar la
7 7. Ciudad del centro de la provincia presencia de ofra.
de Buenos Aires donde funcionan 15. Persona que por sus cualidades
8 las sucursales 36, 37 y 59 de la fisicas despierta interés y agrado en
Cooperativa Obrera. las demds.
9 8. Callificativo que se da al 16. Que fiene la virtud de calmar los
érgano maximo de una dolores o la excitacioén nerviosa.
10 cooperativa, la asambleaq, porque 17. Recuerdo, memoria que se fiene
a través de él se expresa la de algo.
1 volunfad de los asociados. 18. Cartera pequena que se lleva
9. Pais al que pertenece la ciudad sujeta a la cintura.
12 de Rochdale, donde en 1844 19. Cada uno de los giros que se
13 se cred la primera cooperativa recorre en un circuito.
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17 SOLUCION
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“Yo tengo mi
lacio asegurado
por Pantene.”
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Sin agregadus de azucar ni conservantes.
Con el verdadero sabor de las frutas.



