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COOPERATIVISMO
Y UNIVERSIDAD

as universidades, cuyas funciones esenciales son la ensefianza,
la investigacidn y la extensién, no solamente forman
profesionales sino que apuntan simultdneamente a que sean
ciudadanos cultos, con responsabilidades ética y social.

Por ello no puede extrafiar que en muchas de ellas el
cooperativismo, reconocido por la Unesco como Patrimonio
Cultural Inmaterial de la Humanidad, constituya objeto de abordaje
desde las tres citadas funciones universitarias.

En el caso particular de la Universidad Nacional del Sur,
corresponde destacar que ha sido una de las primeras en nuestro
pais en jerarquizar el tema y hoy dicta dos asignaturas especificas
en las carreras de Contador Publico y Licenciado en Administracion,
cuenta con un gabinete especializado y convoca anualmente a la
Jornada Universitaria de Entidades de la Economia Social, cuya 14°
edicién consecutiva tendrd lugar durante el presente mes de agosto.

El propdsito inspirador de esa pionera iniciativa de la institucidn
bahiense fue el mismo que llevé en 2013 a la Secretaria de
Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién de la Nacién a
implementar el “Programa de Cooperativismo y Economia Social en
la Universidad".

Y cuatro afios mds tarde, a que el propio Ministerio -en
cumplimiento de lo que contempla el articulo 90 de la Ley de
Educacion Nacional- dictara sus resoluciones nimeros 3400 y
3401, estableciendo que en todo el pais los planes de estudio de
las carreras de contador publico y abogado deban incorporar
obligatoriamente conocimientos sobre cooperativas.

En esta materia no es un dato menor que en la ciudad
estadounidense de Cambridge funcione desde 1882 “The Coop”,
la cooperativa integrada por estudiantes, profesores y personal de
dos prestigiosisimas universidades a nivel mundial: Harvard (la mas
antigua de los Estados Unidos, fundada en 1636) y el Massachusetts
Institute of Technology (creado en 1861).

En el dmbito universitario es donde se cultivan los dirigentes
del futuro vy ellos necesariamente tienen que conocer de
cooperativismo, porque como lo ha dicho la Organizacién de las
Naciones Unidas, “las empresas cooperativas construyen un mundo
mejor”.Hl

Consejo de Administracion: Presidenta: Cra. Ménica E. Giambelluca;Vicepresidente: Cr. Luis E. Ortis; Secretario: Cr. Rubén A. Fillottrani; Prosecretario: Cr. Carlos A. Castafio; Tesorero:
Cr. Radl O. Gouarnalusse; Protesorero: Ricardo S. Lejarraga;Vocales Titulares: Mario A. Caraffini, Maria de los Angeles Celani, José L. Ibaldi, Irma B. Palandri, Laura M. Pilotti y Enrique Valledor;
Vocales Suplentes: Dra. Maria |. Casas, Maria del Rosario Leyes, Maria G. Garcia Merino y Sandra R. Martinez. Sindicatura: Sindico Titular: Cr.Vicente Chinestra Tarrega; Sindico Suplente:
Cr.Daniel G. Potenar. Gerente General: Héctor Jacquet. Subgerente General: Pablo N. Barbieri. Auditor Externo: Cr. Hugo R. Genaro.
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ADMINISTRACION

CENTRAL: Paraguay 445, Bahia Blancaq, Tel. (0291) 403-9000
DELEGACIONES EN BAHIA BLANCA: Belgrano 45, Tel. 456-5131 /// Donado 320, Tel. 455-6867
DELEGACION EN PUNTA ALTA: Brown 128, Tel. (02932) 43-2284
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CONTACTO

TELEFONO: 0800-333-3443 (Atencién al Consumidor)
E-MAIL: holacooperativa@cooperativaobrera.coop

SUCURSALES EN BAHIA BLANCA

HIPERMERCADOS

AGUADO (28): Guatemala 533,
Tel. 456-5565

SHOPPING (42): Sarmiento 2153,
Tel. 456-6066

MACROCENTRO

ALSINA (15): Alsina 645,

Tel. 455-6964

B° ALMAFUERTE (6): 9 de Julio 136,
Tel. 455-7614

B° PEDRO PICO (23): Thompson 1133,
Tel. 456-4996

B° UNIVERSITARIO (12): Paraguay 445,
Tel. 451-0107

CENTRO (5): Belgrano 45,

Tel. 456-0101

ESPANA (10): Espafia 737,

Tel. 455-6965

GENERAL PAZ (51): Gral. Paz 249,

Tel. 456-5969

ROCA (18): Roca 34,

Tel. 455-7968

YRIGOYEN (53): H. Yrigoyen 343,

Tel. 455-3264

BARRIOS Y VILLAS

ALEM (110): Av. Alem 3170,

Tel. 488-2188

B° COLON (25): Av. Colén 1380,

Tel. 455-9887

B° NOROESTE (4): Avellaneda 826,
Tel. 456-2075

B° PACIFICO (35): Charlone 253,

Tel. 455-3360

B PAMPA CENTRAL (33): Martin Rodriguez 1446,
Tel. 455-8171

B° PATAGONIA (54): 14 de Julio 4099,

Tel. 486-1580

B° RICCHIERI (46): Aimafuerte 2544,
Tel. 488-6002

B ROSENDO LOPEZ (32): Rincén 3490,
Tel. 481-4213

B° SAN MARTIN (9): Brickman 882,
Tel. 455-9596

B° SAN ROQUE (24): Vieytes 2139,
Tel. 488-5022

BELLA VISTA (50): Av. Pringles 50,
Tel. 456-1929

SOCRATES (13): Socrates 2642,

Tel. 481-2300

VILLA LIBRE (44): Ldinez 2251,

Tel. 481-0111

VILLA MITRE (2): Washington 437,
Tel. 481-6672

VILLA RESSIA (49): Tte. Farias 1283,
Tel. 456-5336

VILLA ROSAS (11): Perito Moreno 2132,
Tel. 455-0785

RESTO DEL PARTIDO

CABILDO (7): Vieytes y Azcuénaga,
Tel. 491-8122

GENERAL DANIEL CERRI (3): Saavedra 462,
Tel. 484-6161
INGENIERO WHITE (1): Av. San Martin 3634,
Tel. 457-0131

SUCURSALES EN OTRAS CIUDADES

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

9 DE JULIO (111): Av. Mitre 2537,

Tel. (02317) 52-4469

AZUL: (20) Av. Piazza 1101, Tel. (02281) 43-3933 ///
(56) Av. 25 de Mayo 1272, Tel. 43-2276

BATAN (115): Calle 35 y Av. Mar del Plata,

Tel. (0223) 464-3506

BENITO JUAREZ (40): Av. Mitre 87,

Tel. (02292) 45-2480

BOLIVAR (91): Av. Gral. Paz 98,

Tel. (02314) 42-0566

CASBAS (73): Avda. Caride y Sarmiento,

Tel. (2929) 48-1000

CORONEL DORREGO (22): Av. San Martin 274,
Tel. (02921) 45-3338

CORONEL PRINGLES: (29) Pellegrini 771,

Tel. (02922) 46-4812 /// (47) Av. 25 de Mayo 1565,
Tel. 46-3311 /// (48) Mitre 999, Tel. 46-5294
CORONEL SUAREZ: (26) Av. Casey 1414,

Tel. (02926) 42-2120 /// (86) Av. San Martin 477,
Tel. 42-1428

GENERAL LA MADRID: (55) Azcuénaga 638,

Tel. (02286) 42-1140 /// (87) Mitre 551, Tel. 42-0531
GENERAL VILLEGAS (78): Castelli 589,

Tel. (03388) 42-4931

HENDERSON (94): Florida 537,

Tel. (02314) 45-1570

LAPRIDA (97): Av. San Martin 980,

Tel. (02285) 42-1160

LOBERIA (112): Av. San Martin 143,

Tel. (02261) 44-0810

MAR DEL PLATA: (92) Av. Fortunato de la Plaza 3471,
Tel. (0223) 484-1800 /// (93) Av. Constitucion 6563/81,

Tel. 479-6621 /// (125) Alberti 1842, Tel. 494-2946
MAYOR BURATOVICH (88): Sarmiento 942,

Tel. (0291) 491-7688

MEDANOS (89): Bustamante 403,

Tel. (02927) 43-3150

MONTE HERMOSO: (85) Av. Patagonia 145,
Tel. (02921) 48-2308 /// (98) Av. Maijluf 798,

Tel. 48-2255

NECOCHEA: (38) Av. 59 N° 1202,

Tel. (02262) 43-7900 /// (39) Av. 58 N° 3059,
Tel. 42-6256

OLAVARRIA: (36) Av. Pringles 4461,

Tel. (02284) 42-4757 /// (37) Necochea 3203,
Tel. 42-2287 /// (59) Rivadavia 1751, Tel. 42-4983
PEDRO LURO (14): Calle 1 N° 1031,

Tel. (02928) 42-0118

PEHUAJO: (106) Alsina 253, Tel. (02396) 47-0833 ///
(109) Av. San Martin 105, Tel.47-3220

PIGUE (21): Belgrano y Humberto 1°,

Tel. (02923) 47-5680

PUAN (31): H. Yrigoyen 491,

Tel. (02923) 49-9070

PUERTO BELGRANO (68): Av. a la Estacién s/n,
Tel. (02932) 43-2709

PUNTA ALTA: (17) S&enz Peha 467,

Tel. (02932) 42-1000 /// (19) Brown 128,

Tel. 42-5052 /// (34) Roca 2475, Tel. 43-5526 ///
(57) Saavedra 55, Tel. 42-3825

QUEQUEN (72): Calle 550 N° 892,

Tel. (02262) 45-0288

SAAVEDRA (8): 25 de Mayo e Independencia,
Tel. (02923) 49-7131

SAN NICOLAS (126): Avda. Perén 1028,

Tel. (0336) 444-0326

TORNQUIST (41): Espana 144,

Tel. (0291) 494-0739

TRENQUE LAUQUEN (104): Av. Rgfo. 3 de Caballeria
829/853. Tel. (02392) 41-5854/56

TRES ARROYOS: (27) Av. Moreno 745,

Tel. (02983) 43-0749 /// (30) Colén 33,

Tel. 43-2005 /// (45) Av. Belgrano 838,

Tel. 42-1010

VILLALONGA (90): Don Bosco 172,

Tel. (02928) 49-2033

PROVINCIA DE LA PAMPA

GENERAL ACHA (52): Don Bosco 582,

Tel. (02952) 43-2152

GENERAL PICO (75): Calle 1 Oeste n° 698,

Tel. (02302) 42-1816

GUATRACHE (16): Av. Goudge y Pringles,

Tel. (02924) 49-2037

SANTA ROSA: (67) Trenel 1735, Tel. (02954) 42-7979 ///
(76) Roque Sdenz Pena 899, Tel. 42-6244

PROVINCIA DE RIO NEGRO

ALLEN: (79) San Martin 454,

Tel. (0298) 445-1766 /// (80) Av. Roca 585,

Tel. 445-3434 /// (107) Jujuy 8, Tel. 445-0208
CATRIEL (105): Av. San Martin 516,

Tel. (0299) 491-2131

CHIMPAY (99): Sarmiento 342,

Tel. (02946) 49-4260

CHOELE CHOEL: (66) Avellaneda 872,

Tel. (02946) 44-3434 /j/ (101) Avellaneda 962,
Tel. 44-3400

CINCO SALTOS: (58) Av. Roca 998,

Tel. (0299) 498-2817 /// (83) Av. Cipolletti 210,
Tel. 498-2799 /// (116) Rivadavia 350,

Tel. 498-4217

CIPOLLETTI: (65) Brentana 621,

Tel. (0299) 477-5494 /// (121) Av. Mengelle 1060,
Tel. 477-0603

GENERAL FERNANDEZ ORO: (81) San Martin 22,
Tel. (0299) 499-6197 /// (82) Mitre 419,

Tel. 499-6348

GENERAL ROCA: (60) Tucumdn 1330,

Tel. (0298) 442-7547 /// (61) Tucumdn 330,
Tel. 442-9294 /// (62) Av. La Plata 402,

Tel. 442-8645

INGENIERO HUERGO (74): Av. Coldn 928,

Tel. (0298) 448-1605

LAMARQUE (102): Rivadavia 412,

Tel. (02946) 49-7597

LUIS BELTRAN (103): Avellaneda 710,

Tel. (02946) 48-0094

RIO COLORADO (43): Av. San Martin 879,

Tel. (02931) 43-0135

VIEDMA: (77) Av. Saavedra 1455,

Tel. (02920) 42-7466 /// (120) Periodistas Argentinos
322, Tel. 42-2724

VILLA REGINA: (63) Av. Rivadavia 150,

Tel. (0298) 446-2222 /// (64) Las Heras 295,
Tel. 446-5488

PROVINCIA DEL NEUQUEN

ANDACOLLO (117): Av. Cordillera del Viento 330,
Tel (02948) 49-4431

CENTENARIO: (69) Honduras 1111,

Tel. (0299) 489-1829 /// (70) Ing. Ballester 740,

Tel. 489-1495 /// (71) San Martin 245,

Tel. 489-0747 /// (95) Canadd 835,

Tel. 489-8887/// (96) Ing. Ballester 383,

Tel. 489-4710

CUTRAL CO (114): Maipu 1363,

Tel (0299) 486-9091

LONCOPUE (118): Av. San Martin y Sarmiento,

Tel (02948) 49-8509

NEUQUEN: (84) Piuquén 1780,

Tel. (0299) 433-0955 /// (113) Chocdn 644,

Tel. 442-4172 /// (124) Dr. Ramén 3952,

Tel. 445-1121

PLOTTIER (100): Batilana 211, Tel. (0299) 493-4695
SAN MARTIN DE LOS ANDES: (119) Gral. Vilegas 950,
Tel (02972) 42-2737/// (122) Pje. Las Islitas 26,

Tel. 42-0420 /// (123) Av. Los Lagos 1692,

Tel. 42-2393

ZAPALA (108): Av. Avellaneda 720,

Tel. (02972) 42-7289

4 ‘familia




El vivero
Argerich

y una verde
esperanza

6-8

Las diez
nuevas
especies mds
relevantes

Un tren
a las
nubes

R]|,

Hepatitis:

una enfermedad
que obliga

a estar alerta

14

Cuatro
postres

ara
disfrutar

Rincon infantil:
jMe han
quitado

mi juguete!

Padres helicopteros:
los que
sobrevuelan las
vidas de sus hijos

10

El basurero
mas alto
del mundo

Edgardo Form,

un referente

del cooperativismo
nacional

familia




El vivero

ARG

y un verde esperanza

En las instalaciones pertenecientes al municipio
de Villarino, ubicadas sobre la ruta 22 y merced
al aporte de la Cooperativa Foresta Limitada, se
desarrolla un programa de implantacion de
cortinas y montes forestales en caminos nacionales,
rurales y unidades productivas.

~RICH

En el contexto del Proyecto del
Fondo de Adaptacion establecido por las
Partes del Protocolo de Kyoto de la Con-
vencion Marco de las Naciones Unidas
sobre Cambio Climatico “Aumentando
la Resiliencia Climatica y Mejorando
el Manejo Sostenible de la Tierra en
el Sudoeste de la Provincia de Buenos
Aires”, coordinado por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sustentable de
la Nacion, la Municipalidad de Villarino
desarrolla un Programa de Fortaleci-
miento del Vivero Forestal Argerich.

Esta iniciativa apunta no sé6lo a con-
solidar en el citado lugar una planta de
compostaje y produccion de sustratos,
sino al mejoramiento de sus instala-
ciones, a la incorporaciéon de nuevas
maquinarias y a la multiplicacion de
especies nativas.

Entre estas especies cuya produccion
se pretende incrementar en parte de las
dependencias del vivero se incluyen
distintas variedades de algarrobo,
chafiar, molle, acacia, espinillo, olivo,
aromo, alamo, fresno, aguaribay, sauce y
caldén, entre otras.

La intencion es fomentar la demanda
de estas variedades con miras a multipli-
car la cantidad de unidades entregadas
y contribuir al aumento de la superficie
de montes y/o cortinas forestales, con-
tribuyendo asi al control de la erosion
y la preservacion del suelo.

Precisamente también se desa-
rrolla un programa de implantacion
de cortinas y montes forestales en
las rutas nacionales 22 y 3 sur, ademas
de caminos rurales, que contribuira a la
resiliencia socio-agro ambiental, ayu-
dando a mejorar el transito y proteger
los sistemas productivos en una region
azolada por el flagelo de la desertifi-
cacion, con la consecuente pérdida de
traza vial por voladura de campos, baja
visibilidad y sefializacidén, presencia
de polvo en suspension y altos indices
accidentologicos.

Las cortinas forestales, so6lo por
enumerar algunas de sus virtudes, embe-
llecen el paisaje y reducen la erosion,
permitiendo conservar ademdés la
humedad del suelo, disminuir la accidén
mecanica del viento sobre los cultivos,
el ganado y las construcciones y regular
las condiciones del microclima.

Una de las novedades de estos pro-
gramas llevados adelante en el distrito
de Villarino en procura de un enfoque
ambiental y ecosistémico se centrd en la
creacion de Foresta Limitada, la primera
cooperativa forestal del pais posibilitada
por el Programa de Inclusion Social con
Trabajo del Ministerio de Desarrollo
Social nacional.

Los integrantes de la cooperativa,
conformada por vecinos del lugar, son
capacitados por el INTA, profesionales

municipales de Villarino, la Universi-
dad Nacional del Sur y el Ministerio de
Agroindustria nacional para abocarse,
con base en el Vivero Argerich, a las
labores de produccion de ejemplares e
implantacion de cortinas forestales.
Proyectos como éstos requieren la
asistencia y el trabajo mancomunado de
diversos organismos como el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sustentable
de la Nacion, la Direccion Nacional de
Vialidad del Ministerio de Transporte
de la Nacion, el Instituto Nacional de
Tecnologia Agropecuaria (INTA) depen-
diente del Ministerio de Agroindustria
de la Nacién y la Unidad Ejecutora de
Ingreso Social con Trabajo del Ministerio
de Desarrollo Social de la Nacion.
Graciasalaincorporacion al proyecto
“Adaptacion Cambio Climatico con
empleo verde” en las instalaciones del
vivero se llegd en la actualidad a una
capacidad productivade 5000 ejemplares
de especies nativas por semana.
Conanterioridad, se producian anual-
mente 32.000 ejemplares de especies para
forestacion rural y suburbana, 1.500 para
arbolado urbano y 300 nativas. También
se utilizaban 50 metros cibicos anuales
de tierra proveniente de otras zonas, ya
que el suelo del vivero no aporta las
caracteristicas necesarias.
Villarino ocupa 1.400.000 hectareas,
delas cuales 140.000 comprenden el area

6 [familia
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bajoriego, considerandose el resto como
area de secano.

El distrito esta surcado en direccion
noroeste-sudeste y este-oeste por dos
cadenas medanosas, que presentan cierto
grado de actividad en su trayectoria, entre
las que aparecen algunas areas planas
que son cultivables.

Una escuela que no fue

A comienzos de 1900 el doctor Juan
Antonio Argerich dond al gobierno
nacional una superficie de 24 hectareas,
27 areas y 90 centiareas, ya con algunas
plantaciones y mejoras, para que insta-
lara en ella una Escuela de Agricultura
y Ganaderia, que nunca llegaria a fun-
cionar.

Sin embargo, si lo hizo un estableci-
miento experimental, que luego paso a
ser vivero nacional.

Al comienzo se hicieron ensayos con
trigo, ajo y plantas exoticas de caracter
industrial, pero luego todo eso fue
desechado y se limit6 a producir plantas.

En 1913 se habilité un pozo sur-

gente de 723 metros de profundidad y
cuya calidad del agua era tan apreciada
en aquellos tiempos, que gente de
Médanos, Algarrobo, Nicolds Levalle
y Teniente Origone concurrian al lugar
para llevarsela en recipientes.

En 1992, con la disolucion del Insti-
tuto Nacional Forestal (IFONA) se temid
por lacontinuidad del vivero, tanto fue asi
que distintas entidades de Bahia Blancay
del propio municipio bahiense apoyaron
las gestiones de la comuna villarinense
para que pasara a sus manos, cosa que
finalmente acontecio.

El vivero forestal se encuentra
ubicado a unos 100 metros de la ruta
nacional 22, kilometro 722, sobre uno
de los accesos a Argerich, distante a 10
kiléometros de Médanos y a 35 de Bahia
Blanca.

Al traspasar el portal que domina la
entrada del lugar, se percibe una sen-
sacion de paz que ofrece lanaturaleza con
sus macizas plantaciones arboreas.

Bajo lasombra protectora que brindan
las afiosas especies ubicadas a la vera,
un camino conduce al interior entre

zigzagueantes senderos que introducen
luego hacia cientos de miles de plantas
que permiten disfrutar de un verdor
inigualable.

En el corazdn del Vivero Forestal se
encuentra laex delegacion de lalocalidad
de Argerich, en la que la Municipalidad
de Villarino proyect6 la realizacion de
importantes obras.

En tal sentido, esta antigua casona
de estilo inglés esta siendo refaccionada
con la finalidad de constituir el que sera
el primer Auditorio Municipal, con
capacidad para mas de 100 personas, y
un museo historico que contara la historia
de los pobladores y el vivero.

La obra comprende una inversion de
mas de $2.300.000,00 y consiste en la
colocacion deunanuevacubiertay pisos,
la mejora de la instalacion eléctrica y la
reconstruccion de revoques, entre otras
mejoras edilicias.

Con esta puesta en valor, la comuna
de Villarino busca reactivar uno de los
puntos turisticos mas antiguos del distrito
eincentivar a vecinosy visitantes a cono-
cer mas sobre su historia y atractivos.ll
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Autonomia

Los padres sobreprotectores
no pueden aceptar los grados
de autonomia que el proceso
evolutivo de su hijo amerita para
adquirir nuevas experiencias.

El ingreso al jardin de
infantes, aceptar la invitacion a
casa de amigos, comer solos,
dormir desde los 6 meses en
su habitacion, evitar el colecho
o estimular juegos creativos,
le permiten al nifio y luego al
adolescente adquirir un juicio
adecuado de lo que es bueno
para su salud e integridad.

Saber optar representa un
largo camino que se ira logrando
si es acompanado por padres
que puedan ir renunciando a que
ellos son los Unicos que saben lo
que es bueno para su hijo. Si
el joven se permitié compartir
sus elecciones, hablar con sus
mayores, intercambiar ideas,
llegar a acuerdos y aceptar
sugerencias podra a lo largo
de su vida adulta tener criterios
propios y a su vez seguir
aprendiendo.

No es lo mismo proteger
que sobreproteger, sinonimo
de inseguridad, aislamiento,
relaciones de total dependencia,
dudas en las elecciones y miedos,
a partir de que la persona ira
creyendo que hay alguien que
sabra lo que a él le conviene.

Aconsejar brinda opciones
para que finalmente se asuma
lo elegido. No vivimos solos ni
somos auténomos, sin embargo,
cada uno se ira haciendo
responsable de sus actos y esto
comienza como vivencia muy
temprano en nuestras vidas.

Lic. Marta Craichik

DADRES HELICOPTEROS:
'OS QUE SOBREVUELAN
AS VIDAS DE SUS HIIOS

Se dice que hay padres que no preparan a sus hijos Xara el

camino, sino que preparan el camino para sus hijos.

Igunos

los denominan padres helicépteros, término que surgié en 1969
impulsado por un psicélogo infantil que decidié utilizar la misma
expresion con la que un joven paciente definié el asedio al que
era sometido por sus progenitores.

Desde hace algunos afios la crianza de
los padres helicopteros o sobreprotectores
pareciera estar extendiéndose, a partir de
que no son pocos los progenitores que se
aduefian de las vidas de sus hijos, sobrevo-
lando cadapaso que dan yno permitiéndoles
que sean ellos mismos los que afronten la
resolucion de temas que los atafen.

Algunos de estos padres lo han sido a
edad tardia y ven a su hijo como su bien
mas preciado, otros sucumben a cierta
tendencia social existente acerca de los
aspectos relacionados con el cuidado de
su pequefio y por ultimo estan aquellos
que desean evitarle fracasos en un mundo
altamente competitivo.

La sobreproteccion trae como con-
secuencia un escaso avance en el desarrollo
derecursosy habilidades, unaactitud pasiva
ante las consecuencias de sus actos y una
dependenciaabsolutadelos padresalahora
de tomar decisiones y resolver problemas.

A su vez, estos factores generan con-
secuencias de tipo emocional que afectan la
relacion del nifio con otras personas, como
la baja autoestima y la poca seguridad en si

mismos, la escasa tolerancia a la frustracion
o lanecesidad de que sus deseos sean com-
placidos en forma inmediata.

Unpadrehelicopteronosélonodejaque
suhijolleveacaboactividades porsimismo,
sino procura resolver todos sus problemas,
evita que sienta frustracion o impide que
aprenda el valor del esfuerzo por conseguir
aquello que se desea, complaciéndolo en
todo, organizandole laagendasin concederle
tiempo libre, hablando desustareas enplural
o simplemente contestando por €l.

Frente a esta realidad es aconsejable
dejar que el nifio cometa sus propios
errores, porque los fallos representan una
oportunidad enorme de aprendizaje y de
adquirir recursos relevantes como la per-
severancia, la superacion, la autoconfianza
y la autonomia.

En tal sentido es valorable ofrecer una
guia para que el pequefio afronte los incon-
venientes con sus propios recursos, permitir
que apruebe y experimente por sus propios
medios y practicar una sana desatencion,
concediéndole el tiempo que necesite para
él mismo.H
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15 mil
que 8,

LAS DIEZ NUEVAS
ESPECIES MAS RELEVANTES

Se estima que en forma anual son descubiertas en el mundo entre
8 mil especies nuevas. De todas maneras, se considera
millones aproximadamente habitan nuestro planeta de las

cuales solo el 15 por ciento ha sido catalogado.

Mias alla de que la extincién animal
representa un gravisimo problema, lo
cierto es que la vida caracteriza a nuestro
planeta y un hecho mas que elocuente
lo demuestran las nuevas especies que
anualmente son descubiertas.

LaEnvironmental Science and Fores-
try, lainstitucion encargada de realizar los
relevamientos (que comprenden desde
especimenes encontrados en antiguas
colecciones de museos hasta hallazgos
realizados en selvas o en centros urba-
nos) publico este afio su lista anual deta-
llando las 10 especies mas relevantes de
los nuevos tipos de animales y plantas
descubiertos en el mundo en el ultimo
tiempo.

Ellistado es encabezado por el Anco-
racysta twista, un protista (organismo
unicelular o pluricelular muy sencillo sin
tejidos diferenciados) que suele encon-
trarse en habitats acuaticos o humedos.
Esta especie en particular, no encaja en
ninguno de los grupos encontrados pre-
viamente por los cientificos.

El Dinizia jueirana-facao es un arbol
de gran altura (llega a medir hasta 40
metros) que se encuentra en el pristino
bosque atlantico, una formacioénneotropi-
cal que pasapor Brasil, Paraguay y Argen-

tina. So6lo se ha encontrado en la Reserva
Natural Vale en el norte de Espirito Santo
(Brasil) y, hasta el momento, se conoce la
existencia de solo 25 especimenes.

El Epimeria quasimodo esun anfipodo
que semeja mucho auna langosta y habita
enel océano Artico. Sunombre constituye
unhomenaje al personaje de Victor Hugo,
Cuasimodo, por la manera en la que se
enrosca.

El Nymphister kronaueri es un
escarabajo hallado en Costa Rica, que
vive entre hormigas noémadas, que los
llevan a manera de mochilas. De hecho,
los escarabajos son del mismo color que
el tronco de las hormigas.

Enellimite sur de Sumatra (Indonesia)
fue descubierto un nuevo orangutan, el
de Tapanuli, diferente a las dos especies
hasta ahora conocidas que habitan dicho
territorio.

En tanto, el pez baboso de Swire
constituye su habitat a tal profundidad en
el océano Pacifico que sdlo se le puede
observar con rayos infrarrojos. Fue cap-
turado sumergido a casi 8 mil metros,
practicamente el limite en el que un pez
puede vivir.

El hallazgo en la isla japonesa de Ishi-
gaki de la flor Sciaphila sugimori repre-

senta toda una rareza, porque su nutricion
no es por fotosintesis sino mediante un
proceso conocido como heterdtrofo. Tal
consideracion indica que obtiene sus
necesidades alimenticias a partir de otros
organismos, en este caso un hongo, al cual
no daiia en el proceso.

Porotraparte, algunas especies surgen
de coyunturas naturales como la Thiolava
veneris, una bacteria encontrada en 2014,
tres afios después de que el volcan subma-
rino Tagoro hiciera erupcion en las costas
de las Islas Canarias. Tras ser estudiada,
recién pudo ser categorizada este afio
como una nueva especie, debido a sus
caracteristicas metabolicas Unicas.

Se estima que el Wakaleo schouteni,
un marsupial ledn de un tamafio compa-
rable al de un perro mediano pero con una
agilidad de gato, existio en Australia hace
unos 23 millones de afios. Fue descubierto
merced a los fosiles hallados por la World
Heritage Area en Queensland.

Finalmente, el Xuedytes bellus es un
peculiar escarabajo que vive en cuevas y
tiene un cuerpo delgado, similar al de una
hormiga. Fue hallado en laprovinciachina
de Guangxi. En este pais asiatico se han
descubierto es los ultimos tiempos, 130
especies diferentes de escarabajos. ll
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Vacunacion

El calendario de vacunacion
incluye inocularse contra la
hepatitis A, mediante una
dosis, a los 12 meses de vida.
También esta recomendada para
la poblacion de riesgo, con orden
del médico.

La vacuna contra la hepatitis
B, que es el método mas efectivo
para prevenir la enfermedad,
también esta incluida en el
calendario:

¢ Recién nacidos: una dosis,
dentro de las 12 horas de vida.

* Ninos y nihasalos 2,4y 6
meses de vida: se les aplica como
parte de la vacuna quintuple
celular o pentavalente.

* Desde 2012 es obligatoria
para todas las personas de
cualquier edad, que deberan
vacunarse con el esquema
completo (3 dosis) si no
estuvieran vacunadas o
completar las dosis faltantes
si hubieran recibido una o dos
dosis.

La infeccion por el virus
D también puede prevenirse
mediante la vacunacion contra
la hepatitis B. No existe hasta
el momento vacuna contra la
hepatitis C.

Muchas hepatitis se curan
sin tratamiento, pero los nuevos
antivirales contra la hepatitis C
croénica administrados durante
varios meses han conseguido
tasas de curacion superiores al
90%, Pensemos en los trasplantes
de higado que se podran evitar
en el futuro gracias a la accion de
estos medicamentos antiviricos.
También hay farmacos antivirales
para combatir la hepatitis
B y el tratamiento debe ser
permanente.

Dr. Fernando Toledo

Fuentes: OMS y
Ministerio de Salud
de la Nacién.

HEPATITIS: UNA
ENFERMEDAD QUE
OBLIGA A ESTAR ALERTA

La hepatitis es una inflamacion del higado causada Eeneralmente

por una infeccién virica (de los tipos A, B,C,D y

), que afecta

a mas de 400 millones de personas en todo el planeta.

Las hepatitis By C son responsables
del 96% de la mortalidad mundial por
hepatitis viricas. En muchas ocasiones, la
hepatitis es asintomatica y se diagnostica
de forma casual (debido auna donacion de
sangre o resultados de analisis de rutina),
aunque a veces deriva en un estado avan-
zado (cirrosis o cancer hepatico).

Cuando se presentan sintomas, éstos
pueden consistir en prurito (picazén en
piel), orinamuy oscura, dolorabdominal,
ictericia (color amarillo en la piel y en la
esclerdtica de los o0jos), diarrea y dolor
articular, entre otros.

El diagnostico de la hepatitis se esta-
blece mediante marcadores sanguineos de
los distintos virus (antigenos y anticuerpos
virales), indicando el estado de la enfer-
medad y la posibilidad de contagio.

Hay una serie de normas basicas pre-
ventivas que se deben respetar, y sirven
para la mayoria de las enfermedades
infecciosas.

-Para las hepatitis Ay E: Se deben

implementar medidas de higiene, como
lavarse las manos después de ir al bafio
o cambiar pafiales, y antes de preparar o
ingerir alimentos. Ademas, se recomienda
el consumo de agua potable y medidas de
saneamiento ambiental, como la correcta
eliminacion de la materia fecal.

Si no hay seguridad de que el agua
es potable, tenemos que hervirla o pota-
bilizarla con dos gotas de lavandina por
cada litro de agua.

-Para las hepatitis ByC: podemos
evitar el contagio con los siguientes
habitos saludables:

* No compartir los objetos personales
con otras personas (cepillos de dientes,
alicates, agujas).

* Exigir el uso de materiales esterili-
zados a la hora de realizar un tatuaje o
piercing, o ante cualquier procedimiento
médico invasivo.

* Usar preservativo, que ademas ayuda
aprevenir otras infecciones de transmision
sexual.ll

14 [familia




FOEREN A
Y > »

(ogurisimo

Da ganas de comer bien.

~
nadwral

« %gurmmo
‘%g:ﬁsima C -~
Natwral &turtl 51% 3

e Enclubaadde | 24
=190y
U e \#
B e



En los tltimos afios, al tiempo que
escalar el Everest se ha convertido en un
gran negocio, tiendas de campaia, equipos
descartados, envases de oxigeno vacios y
hasta excrementos humanos han pasado
a formar parte de un preocupante marco
en la ruta que conduce hasta el techo del
mundo.

Enlo que vade 2018, al menos 600 per-
sonas escalaron o al menos se aproximaron
a los 8.848 metros que representan al pico
de mayor altitud del mundo, y muchas mas
las acompanaron hasta alguna de las bases
permanentes establecidas para facilitar la
aclimatacion.

Por tal motivo, cada vez es mayor la
acumulacién de residuos en las laderas
de la montafa, de manera especial en las
inmediaciones de los campamentos en las
quefinalizanlasdistintas etapas de descanso
durante la ascension.

Intentar el ascenso tanto por Nepal, en
cuyo territorio esta el acceso sur, o por el
lado norte, situado en el Tibet, implica un
costo por persona que ronda los 20 mil
dolares, incluyendo gastos administrativos

FL BASURERO MAS ALTO DELMUNDO

Décadas de alpinismo comercial han convertido al Everest, la cima del planeta, en un
auténtico vertedero de basura, en razén de que un nimero cada vez mayor de escaladores
presta muy poca atencion a la recoleccion de los residuos que genera.

S

y logisticos, ademas de la asistencia de los
famosos sherpas, los montafieros locales
que actiian como guias y colaboran en el
transporte de los equipos.

Antiguamente, los escaladores profe-
sionales cargaban sus propias pertenencias,
generaban menos residuos y volvian con
ellos al campamento base. Ahora, con la
masificacion de la ascension, quienes aspi-
ran a conquistar el Everest se ven incapaces
de llevar sus enseres, por lo que los sherpas
se ven sobrecargados y no pueden afiadir la
basura a sus ya de por si pesadas cargas.

Peligro de contaminacion

El cambio climatico también esta
agravando el problema, porque con el der-
retimiento de los glaciares y otras zonas
de hielo permanente, estan saliendo a la
luz todo tipo de desperdicios abandonados
durante décadas por todas las expediciones
queescalaron lamontafiadesde que Tenzing
Norgay y Edmund Hillary lo consiguieran
por primera vez en 1953.

Frente a este panorama, Nepal y China

han intentado adoptar algunas medidas
como fijar multas para las expediciones que
no recojan sus residuos y bajen de nuevo
conellos, peroresultan insuficientes porque
muchas prefieren pagarlas sancionesy dejar
su basura en las alturas.

Por otra parte, diversos grupos ecolo-
gistas expresaron su preocupacion acerca
de que la contaminacion en el Everest esté
afectando las fuentes de agua del valle.
Por el momento, las aguas residuales sin
procesar del campamento base se llevan a
la siguiente aldea, a mas de una hora a pie,
donde se vierten en zanjas 0 pozos negros
ya tan sobrecargados que las lluvias los
hacen rebalsar.

Mientras tanto, en la Gltima década se
impulsaron expediciones ecoldgicas desti-
nadas a larecoleccion de residuos, lapso en
el que se logro recuperar 18 toneladas de
basura. Paralelamente se esta estudiando la
posibilidad de instalar una planta cerca del
campamento base del Everest, donde las
aguas residuales se convertirian en gas y
fertilizante, aunque por ahora es solamente
un proyecto. ll
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CHEESECAKE DE POMELO

Ingredientes:

250 gr de galletitas de chocolate
150 gr de manteca

2 pomelos rosados

120 gr de azlcar

300 gr de queso crema

7 gr de gelatina sin sabor

200 cc de crema de leche

Par Ignacio Gerbing

Preparacion: Para la base, triturar en
una procesadora las galletitas de chocolate
junto con la manteca fundida. En caso de
no contar con el electrodoméstico, moler
las galletitas con un palo de amasar.

Para el relleno, exprimir el jugo de los
pomelosy agregarle el azlicar; batir hasta
que se disuelva. Por otro lado, mezclar el
queso crema con la crema batida a medio

Cuatro

POS TRES

para disfrutar

punto y la gelatina sin sabor previamente
hidratada y activada, agregarle el jugo
de los pomelos y batir hasta obtener una
textura cremosa.

En vasitos, disponer de una parte de
la base y aplastar con una cuchara.

Agregar la crema y decorar con un
poco de ralladura de pomelo. Llevar a
heladera y dejar enfriar por una hora.ll

Un plato de sabor dulce o agridulce constituye, sin dudas, el broche de oro
para una buena comida.A continuacion se brindan algunas opciones para
preparar postres dignos de ser disfrutados en familia, junto con los amigos
o simplemente por uno mismo, a la hora darnos un permitido.
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MOUSSE DE COCO

Ingredientes: Preparacion: Batir las claras a punto
4 claras nieve, en ese momento incorporar el
150 gr de azicar azucar en forma de lluvia y continuar
300 cc de crema de leche batiendo hasta alcanzar la consistencia
50 gr de coco seco rallado de merengue. Incorporar la crema previa-
150 gr de dulce de leche mente batida conel cocorallado y mezclar

con movimientos envolventes.

Colocar la preparacion en vasitos y,
con ayuda de una manga, decorar con
dulce de leche la superficie. Llevar a
heladera por un minimo de una hora. ll

CHEESECAKE DE BATATA 'Y CHOCOLATE

Ingredientes:

Para la base:

250 gr de galletitas de chocolate
150 gr de manteca

Para el relleno:

75 gr de az(car

Agua c/n

3 yemas de huevos

350 gr de queso crema
50 gr de crema de leche
Esencia de vainilla

150 gr de dulce de batata
75 gr de chocolate

Para la ganache:

50 gr de crema de leche
50 gr de chocolate

Preparacion: Paralabase, triturar las galletitas y
agregarles la manteca fundida. La preparacion debe
quedar arenosa y brillante.

Para el relleno, colocar en una cacerola el aziicar
con un poco de agua (la misma apenas debera cubrir
el azicar) y llevar a fuego bajo hasta obtener un
almibar a punto hilo (120 °C).

En una batidora, incorporar las yemas y agregar
el almibar en forma de hilo. Batir hasta blanquear
la preparacion.

Porultimo, mezclar el queso crema con la crema
batida a medio punto y la esencia de vainilla.

Agregarle la preparacion anterior. Incorporar el
dulce de batata derretido a bafio maria y templado.

Para la ganache, derretir a bafio Maria la crema
junto con el chocolate y dejar templar.

En vasitos, disponer de la base y aplastarla con
unacuchara. Rellenarcon lacremade dulcede batata
y cubrir con un poco de ganache.ll

familia 9



TRIFFLE CON BASE DE BROWNIE RELLENO DE CREMA DE LIMON Y FRUTOS ROJOS

Ingredientes:

Para el brownie:

300 gr de chocolate en taza
200 gr de manteca

4 huevos

500 gr de azlcar

180 gr de harina

200 gr de nueces

Para la crema de limon:

240 gr de azucar

4 yemas de huevo

180 cc de jugo de limén

| huevo entero

Ralladura de | limén

20 gr de fécula

Para la compota de frutos rojos:
200 gr de azlcar

Agua c/n

500 gr de frutos rojos

300 gr de merenguitos

Preparacion: Para el brownie, precalentar
el horno a 180 °C. Derretir a bafio Maria el
chocolate junto con la manteca. Mezclar los
huevos con el azucar hasta alcanzar un punto
palido, incorporar la preparacion anterior ya
templada y agregar la harina tamizada con las
nueces.

Disponer en una placa enmantecada y
enharinaday llevar al horno por 18-20 minutos.
Dejar enfriar y desmoldar.

Para la crema de limon, llevar a fuego bajo
el azticar junto con las yemas, el jugo de limon,
elhuevoylaralladura. Revolver continuamente
por 5 minutos y agregar la fécula hasta que la
preparacion espese. Retirar del fuego.

Para la compota, realizar un almibar con
azucar y agua. Cuando comience a espesar un
poco, agregar los frutos rojos y mezclar porunos
segundos. Retirar del fuego y dejar enfriar.

Endistintos vasos, hacerunabase con peda-
citos de brownie y agregarle la crema de limén
hasta cubrir la mitad del recipiente.

Romper los merenguitos por encimay termi-
nar el postre con la compota de frutos rojos.ll

i Exteno

ertifico e Langua Inglesa

ara Mivel Mecii

! Av. Colén 446, Bahia Blanca Tel: (0291) 454-7511 www.institutogoyena.com.ar Sequinos en nuestras redes sociales
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Edgardo

nacional

rORM

un referente del
cooperativismo

A través de su polifacética personalidad
y su larga militancia cooperativista, el
actual vicepresidente de la Confederacion
Cooperativa de la Republica Argentina
refleja todo su interés por las cuestiones
colectivas de la sociedad.

“La Cooperativa Obrera es la
empresa de consumidores de mayor inser-
cion en todo el pais”, sostiene Edgardo
Form, vicepresidente de la Confederacion
Cooperativa de la Republica Argentina
(Cooperar), quien tomo6 parte en San
Nicolés de la inauguracion de la sucursal
126 de la entidad.

Casado y padre de cinco hijos, Form
fue diputado de la Legislatura de la Ciudad
de Buenos Aires en el periodo 2011-2015
y aquilata una dilatada trayectoria en el
cooperativismo y la economia solidaria,
al tiempo que es integrante del Consejo
de PresidenciadelaAsamblea Permanente
por los Derechos Humanos.

Por otra parte, esta al frente del Insti-
tuto Movilizador de Fondos Cooperativos
(IMFC), del que fue gerente general entre
2001 y 2015, y presidié Cooperar entre
julio de 2009 y febrero de 2011.

Asimismo y “en reconocimiento a su
aporte al Desarrollo Econdémico Integrado
de América Latina, por la trascendencia
de su labor y su aporte al bienestar de la
sociedad” recibi6 la distincion “Goberna-

dor Enrique Tomas Crespo, Lideres para el
Desarrollo”, instituida por el Senado de la
Nacion, la Federacion Argentina de Muni-
cipios, la Federacion Latinoamericana de
Ciudades, Municipios y Asociaciones de
Gobiernos Locales y el Club Shalom.

-, Qué opinion le merece la inaugu-
racion de la primera boca de expendio de
La Coope en San Nicolds?

-La Cooperativa Obrera es un ver-
dadero ejemplo de cooperativismo de
consumo y la puesta en marcha de esta
nueva sucursal demuestra su vocacion
de expandirse en el norte del territorio
bonaerense, tendiendo un puente hacia la
provincia de Santa Fe y ojala en el corto
plazo tenga presencia alli.

“Por otra parte, representa un ejemplo
de preocupacion permanente por brindar
servicios de calidad y por enriquecer los
productos en beneficio de la salud de la
poblacion, evidenciando preocupacion por
el precio justo y el peso exacto, tal como el
compromiso fundacional de los pioneros
que conformaron esta emblematica coope-

rativa, alla por 1920”.

-¢ Cudl es el compromisode la dirigen-
cia para potenciar la participacion de la
Jjuventud en el movimiento cooperativo?

-Tenemos laresponsabilidad se estimu-
lar la presencia de los jovenes y de brin-
darle el lugar que corresponde, no como
un equipo accesorio sino para que formen
parte de los equipos de conduccion.

“Esta experiencia les servird para
ejercer la administracion de la gestion
cooperativa y, llegado el momento, para
ocupar los maximos lugares de las consejos
de administracion. La juventud no sélo es
el futuro sino que ya es el presente, por lo
que es necesario que se incorpore”.

-Lapresencia del Dr. Ariel Guarco en
la presidencia de la Alianza Cooperativa
Internacional, ;qué representa para el
pais?

-Ademas de ser un motivo de orgullo
para la Argentina, Ariel Guarco accedio al
cargo que ocupa con una propuesta clara
que entre otras cosas implica la partici-
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pacion de la ACI en los grandes debates
contemporaneos. Asi como el Papa Fran-
cisco a través de sus homilias tiene una
gran influencia en la sociedad mundial,
presidir la ACI también constituye una
tribuna con una enorme amplificacion del
mensaje de valores, principios y multiples
realizaciones cooperativas.

“Ante esta realidad, el doctor Guarco
asumi6 el compromiso de recorrer el
mundo para contribuir a la integracion en
todos los 6rdenes de las cooperativas, no
so6lo parapotenciar la presenciaeconémica,
sino ética y moral en lo que debe ser una
economia al servicio de todos”.

Un fuerte compromiso

-En este contexto de pais, ;qué puede
aportar el cooperativismo?

-Elcooperativismo tiene un fuerte com-
promiso con la nacion, porque a diferencia
de empresas que evidencian una politica
especulativa, toda la riqueza que genera
se reinvierte en la Argentina, brindando

multiples fuentes laborales.

“Por otra parte, a través de sus dife-
rentes ramas, el cooperativismo ha brin-
dado propuestas. Sin ir muy lejos, en 2015
la Confederacion Cooperativa emitidé un
documento con miras al proceso electivo,
con un listado de alternativas, entre ellas
medidas de fomento y promocion para
incluir un tratamiento tributario que esté
en correspondencia con la prestacion de
servicios, desprovista de fines de lucro”.

-¢ Quépapel cumplen las cooperativas
dentro de ese mundo necesario?

-Pueden cumplirun papel fundamental.
“Lasempresas cooperativas ayudan acons-
truir un mundo mejor” fue el lema elegido
porlasNaciones UnidasylaAlianza Coope-
rativa Internacional cuando establecieron
el 2012 como el Afio Internacional de las
Cooperativas. Nosotros estamos enrolados
en esa busqueda, no solamente en lo que
se refiere al desarrollo empresarial de las
cooperativas como parte de la economia
solidaria, sino fundamentalmente en la

batalla cultural.

“Precisamente esta batalla cultural con-
siste en producir cambios profundos en la
mirada sobre la realidad, en las conductas
de la gente, en instalar los valores éticos y
solidarios para que la organizacion social
y popular impulse y logre concretar las
transformaciones necesarias”.

-¢ Cudles son los desafios a afrontar
ante la compleja situacion actual del
pais?

-Los considerables aumentos de las
tarifas de los servicios publicos afectan a
las cooperativas detrabajoy alas pequefias
y medianas empresas, poniendo en riesgo
supropia existencia. Estamos ante un pano-
rama por lo menos complejo, adverso en
relacion a la economia social y solidaria.
Frente a eso hay que tener propuestas
alternativas y fortalecer el movimiento
cooperativo y mutual para tener mas
capacidad propositiva y mas capacidad
de defensa propia.ll
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Cr. Luis Ortis Cr. Rodolfo Zoppi

Edgardo Form

Dr. Ismael Passaglia

QUEDO INAUGURADA LA SUCURSAL DE SAN NICOLAS

Fue formalmente inaugurada en San
Nicolas de los Arroyos la sucursal 126
de la Cooperativa, la octogésima boca
de expendio habilitada por la entidad en
la provincia de Buenos Aires.

Laapertura surgi6 como resultado del
acuerdo establecido con el Supermercado
Lagostena y conllevo la continuidad de
losempleados, y larenovacion y moderni-
zacion total del local ubicado en Presi-
dente Peron 1028, que ofrece una gran
variedad de productos de almacén, entre
los que se destacan mas de mil articulos
de marcas propias, verduleria, panifica-
dos, bebidas, congelados, perfumeria,
limpieza, y atenciéon personalizada en
carniceria y fiambreria. Ademas, cuenta
con un sector de articulos del hogar y
tecnologia.

Elacto institucional de apertura conto
con la presencia de autoridades munici-
pales, representantes de entidades de bien
publico locales e integrantes del Consejo
de Administracion de la Cooperativa
Obrera y funcionarios de la entidad.

El Cr. Luis Ortis, vicepresidente de
la Cooperativa Obrera, asegurd que “con
la inauguracion de esta sucursal de mil
metros cuadrados la entidad concreta
otro paso en su objetivo de extender el

cooperativismo de consumo llegando
hasta la ciudad en la que se llevd a cabo el
historico Acuerdo de 1852, que sentd las
bases de la Constitucion Nacional”.

“Es muy importante que los vecinos
no nos vean s6lo como un supermercado
mas en donde abastecerse, sino como una
empresa social de los propios consumi-
dores, en la que trabajamos unidos para
mejorar la calidad de vida de todos”,
afiadio.

Seguidamente, el Cr. Rodolfo Zoppi,
presidente de la Federacion Argentina de
Cooperativas de Consumo, hizo mencion
a los pioneros que dieron forma a la
Cooperativa Obrera.

“Tuvieron que elegir entre dos
alternativas: alquilar una panaderia para
empezar a producir o comprar un terreno
y arrancar de cero, con miras al futuro.
Eligieron esta Giltima opcion, una apuesta
a largo plazo que marcd el espiritu que
ha guiado a la entidad a lo largo de sus
97 afios de vida”, subrayo.

A su turno, Edgardo Form, vicepresi-
dente de la Confederacion Cooperativa
de la Republica Argentina, dijo ser “un
ferviente admirador de la Cooperativa
Obrera por el so6lido camino que ha
forjado en su larga vida de casi un siglo

y por su enorme contribucion a procurar
una sociedad mas justa. Estoy seguro
que con este emprendimiento, la entidad
apunta a contribuir en un cambio de vida
de los nicolefios”.

Finalmente, el Dr. Ismael Passaglia,
presidente del Instituto de la Vivienda
de la Provincia de Buenos Aires y quien
asistio enrepresentacion del intendente de
San Nicolas, Manuel Passaglia, sostuvo
que “la Cooperativa es una empresa que
se adelanta a los cambios y eso es, ni mas
ni menos, lo que esta haciendo con este
emprendimiento”.

“Hay que recuperar tiempos perdidos
y por eso vamos a acompaiiar a la Coope-
rativa Obrera en el camino emprendido
para que la ciudad siga para adelante, a
partir de su enorme potencial de desa-
rrollo”, indico.

“Esta llegada de una entidad presti-
giosa marcara un antes y un después para
San Nicolas. Por tal razon, celebramos
la apertura de la primera sucursal de la
Cooperativa en este lugar, que contara
con la continuidad laboral de todos los
empleados que venian trabajando con los
Lagostena, una familia forjada a partir de
toda una vida de trabajo”, concluy6.ll
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Vista parcial de la asamblea ordinaria desarrollada en el salén de actos Américo Agostini.

Cra. Ménica E. Giambelluca, presidenta.

LA COOPERATIVA OBRERA TIENE NUEVA PRESIDENTA

Dentrodel ordendel diade laasamblea
ordinaria que se llevo a cabo el sébado 30
de junio pasado figuraba la renovacion
de autoridades de la entidad, dejandose
constancia que, de acuerdo con las dis-
posiciones estatutarias, quienes hubiesen
desempenado dos mandatos no podian ser
votados por un nuevo periodo.

El voto secreto de los delegados pre-
sentes determind que de los 18 postulados
como consejeros resultasen electos titu-
lares por tres afios Monica E. Giambelluca
(93 votos), Rubén A. Fillottrani (75), Raal
O. Gouarnalusse (70) y MarioA. Caraffini

(64), mientras que Ricardo S. Lejarraga
(62) fue electo por un afio.

En tanto, delegados suplentes por
un afio seran Maria I. Casas (62), Maria
del Rosario Leyes (52), Maria G. Garcia
Merino (50) y Sandra R. Martinez (36).

De los asociados propuestos para la
Sindicatura, fue electo sindico titular Cr.
Vicente Chinestra Tarrega (72 votos) y
suplente Cr. Daniel G. Potenar (51).

La nueva Mesa

La primera reunion del Consejo de

Administracion posterior alamencionada
asamblea se realizo el miércoles 11 de
julio con la incorporacion de sus nuevos
miembros, correspondiendo resolver
como primer punto la eleccion de una
nueva Mesa Directiva.

También mediante votacion secreta,
los cargos de Mesa quedaron asi distribui-
dos: presidenta Cra. Moénica Giambelluca;
vicepresidente Cr. Luis E. Ortis; secretario
Cr. Rubén Fillottrani: prosecretario Cr.
Carlos A. Castano; tesorero Cr. Raul
0. Gouarnalusse y protesorero Ricardo
Lejarraga.ll

9° SALON ANUAL DE PINTURA, DIBUIOY ESCULTURA

Entre el 27 de agosto y el 14 de sep-
tiembre, de 9 a 17.30, en Zelerrayan 560
de Bahia Blancaserecibiranlas obras que
deseen presentarse para tomar parte del
Noveno Salon Anual de Pintura, Dibujo
y Escultura, organizado conjuntamente
por el Bahia Blanca Plaza Shopping y la
Cooperativa Obrera.

Se aceptara por autor una sola obra,
inédita, original y en consecuencia de su
exclusiva autoria y propiedad.

Podran participar todos aquellos
artistas plasticos nacionales y extran-
jeros, mayores de 18 afios, que tengan

residencia permanente en los partidos
de 9 de Julio, Azul, Bahia Blanca, Benito
Juarez, Bolivar, Coronel Dorrego, Coro-
nel Pringles, Coronel Rosales, Coronel
Suarez, General La Madrid, General
Pueyrredén, General Villegas, Guamini,
Hipoélito Yrigoyen, Laprida, Monte
Hermoso, Loberia, Necochea, Olavarria,
Patagones, Pehuajo, Puan, Pigiié, San
Nicolas, Tornquist, Trenque Lauquen,
Tres Arroyosy Villarino, dela provincia
deBuenosAires; delos departamentos de
Confluencia, Lacar, Loncopué, Minas y
Zapala, de la provincia del Neuquén; de

los departamentos de Adolfo Alsina, Ave-
llaneda, General Roca y Pichi Mahuida,
de la provincia de Rio Negro; y de los
departamentos de Utracan, Maracé,
Guatraché y Santa Rosa, de la provincia
de LaPampa. Lasbasesy condiciones
pueden recabarse en las webs:
www.bahiablancaplazashopping.com.ar
0 www.cooperativaobrera.coop.
Laexhibicion delas obras selecciona-
das sellevara a cabo del 24 de septiembre
al 7 de octubre en el SUM del Bahia
Blanca Plaza Shopping, de 10 a 22. l
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MAS DE $ 26| MILLONES A LOS ASOCIADOS

La Asamblea anual de la Coope-
rativa Obrera aprobd la propuesta del
Consejo de Administracion de dis-
tribuir entre los asociados la suma de
$261.367.706,45.

Del excedente repartible del ultimo
ejercicio ($ 275.329.616,53) y cumpli-
mentando lo que determina la ley de
cooperativas, se destinaron tres partidas
del 5 % ($ 13.766.480,83 cada una) a la
reservalegal, al fondo de accion asisten-
cial y laboral y al fondo de educacion
y capacitacion cooperativas, quedando
el remanente del 85 % para asignar a
los asociados en concepto de interés
sobre el capital integrado y/o retorno
al consumo.

Al reconocerse un 18 % de interés
($ 85.585.062,67) sobre las cuotas
sociales de capital, qued6 un importe

REUNIONES
DEL CIRCULO

El Circulo de Consumidores de
la Cooperativa Obrera continuara
este mes con su vigésima segunda
temporada anual de reuniones,
iniciadas en abril pasado, de las
que toman parte 57 sedes agrupadas
zonalmente segln la cercania
geografica de las distintas
sucursales.

A continuacion el cronograma
del mes de agosto:

Jueves 2, alas 15.30, en
Santa Rosa, con la participacion de
asociados de esa ciudad, Guatraché y
General Acha.

Martes 7, alas 15.30, en el
salon del Fortin Club de
Pedro Luro, con la participacion
de asociados de esa localidad,
Villalonga, Mayor Buratovich y
Viedma.

Martes 14, alas 15.30, en
el salén del club Mariano
Moreno de Olavarria, con la
participacion de asociados de esa
ciudad, Benito Juarez, General La
Madrid y Laprida.

Miércoles 29, en el Bahia
Blanca Plaza Shopping, con la
participacion de asociados bahienses
y de Puan, Pigiié, Saavedra, Coronel
Pringles, Tornquist y Coronel
Suarez. [l

de $ 148.445.111,37 para distribuir
como retorno al consumo. A esta tltima
suma debe afiadirse $27.337.532,41 de
IVA, totalizando $ 175.782.643,78, lo
que representa el 1,50 % de las com-
pras realizadas por los asociados en
el periodo comprendido entre el 1 de
marzo de 2017 y el 28 de febrero de
2018. Por lo tanto, fueron acreditados
en las respectivas cuentas individuales
de capital de los asociados mas de 261
millones de pesos.

Asimismo, y de acuerdo al criterio
que desde el 2009 aplica la Asamblea,
se dispuso el limite para el reembolso
del sobrante de capital integrado, siendo
este igual al retorno que correspondid
a cada asociado en los ultimos cinco
ejercicios.

Aquellos asociados cuyo capital

integrado cumpla con dicha premisa y
ademas supere los $ 280 desde el lunes
30 de julio, en forma progresiva segiin la
terminacion de sunimero de documento,
y al pasar por las cajas registradoras de
los distintos supermercados de La Coope,
seran informados de su eventual sobrante
de capital para que decidan si lo aplican
al pago de su compra o lo mantienen
ganando intereses.

Ademas, en la parte inferior de cada
tique de compra se informa el capital
integrado y el limite para el reembolso
del sobrante de capital integrado por
el asociado, quien también puede
obtener toda la informacion referida
a su cuenta capital en la pagina web
https.://www.cooperativaobrera.coop/
retorno-2018 M

ADHESION A "COMPRA PYME"

La Cooperativa Obrera firmé un
convenio con el ministerio de Produc-
ciéon de la Provincia de Buenos Aires
de adhesién al programa “Compra
Pyme”, destinado a promovery fomen-
tar la comercializacion en géndolas
del supermercado de productos de la
micro, pequefias y medianas empresas
bonaerenses.

Casi una veintena de pymes
bahienses también se adhirieron al
programa, al que pueden acceder

|

todas aquellas empresas registradas
enlaSubsecretaria de Emprendedores,
Pymes y Cooperativas.

Al acto desarrollado en las oficinas
que La Coope posee en Paraguay 369
de Bahia Blanca asistiéo el ministro
de Produccion bonaerense, Dr Javier
Tizado, quien rubricé el acuerdo
conjuntamente con la presidenta de
la Cooperativa Obrera, Cra Moénica
Giambellucay Héctor Jacquet, gerente
general de la entidad.ll

En conjunto con La Coope, casi una veintena de empresas, adhirieron al programa “Compra Pyme"”.
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UN TREN A LAS NUBES

El primer vigje oficial de este emprendimiento ferroviario que se
convirtié en un atractivo turistico de renombre mundial se realizé el
1 6 de julio de 1972.En la actualidad, el servicio que se brinda esta
regido por estandares de calidad y seguridad internacionales.

Segiin el periodista y escritor Luis
Borelli, el nombre “Tren a las Nubes” se
debe a un filme realizado por dos cama-
rografos tucumanos, quienes realizaron
el tramo entre Salta y Socompa a bordo
de una formacion ferroviaria.

Cuando llegaron al Viaducto La
Polvorilla, la maquina hizo una descarga
lateral de vapor que, por consecuencia de
labajatemperatura del lugar, no se disipd
rapidamente y quedo flotando por unos
momentos en el aire punefio, asemejan-
dose a un denso manto nuboso.

A la hora de desarrollar el guion
documental, Emilio Petcoff, periodista
del diario “Clarin”, no dud¢ el titularlo

como “Tren a las Nubes”, nombre que
adoptd Ferrocarriles Argentinos para el
emprendimiento turistico.

El circuito del Tren a las Nubes, mas
acotado hoy por el estado de las vias,
incluye la salida en dmnibus desde la
ciudad de Salta, recorriendo por la ruta
nacional 51 las localidades de Campo
Quijano y Gobernador Sol4, el paraje El
Alfarcito. la Quebrada de las Cuevas y
la llanura de Mufiano para llegar a San
Antonio delos Cobres. Alli, el contingente
setrasladaalaestacion donde los viajeros
se embarcan en el Tren a las Nubes que
los lleva al Viaducto la Polvorilla.

El recorrido es de una hora hasta el

Viaducto, situado a 4.200 metros sobre el
nivel del mar, donde se atraviesa la obra
mas imponente de la ingenieria del siglo
pasado. Luego de 30 minutos se inicia
el regreso a San Antonio de los Cobres,
Iugar en el que los pasajeros vuelven a
embarcar en los buses para regresar a la
ciudad de Salta.

Es aconsejable reservar los boletos
con anterioridad debido a la alta demanda
y se recomienda ademas llevar ropa de
abrigo, cenar de manera liviana la noche
anterior y realizar un buen descanso previo
para disfrutar de una de las experiencias
turisticas mas increibles que brinda la
provincia saltefia.ll
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ME HAN QUITADO EL JUGUETE

as habilidades sociales se han convertido en una asignatura fundamental para el
desarrollo infantil. Por eso este cuento de la escritora espafiola Beatriz de las Heras
Garcia apunta a trabajar las emociones de los nifios a través de situaciones con las
que se encuentran de manera cotidiana.

Habia una vez, en el bosque secreto
de los animales, un grupo de pequefios
animalitos a los que les encantaba ir al
colegio.

Su profesora, la sefiorita Ardilla, era
una gran maestra y contaba los mejores
cuentos del mundo.

A todos los animalitos les gustaban las
actividades que la profesora preparaba:
pintar en las hojas, hacer figuras con plas-
tilina y muchas cosas mas.

Unamafiana, lasefioritaArdillales dijo
que tenia una gran sorpresa para todos.
Habia un gran batl justo en el centro de la
clase y les pidié que lo abriesen.

Cual fue la sorpresa de todos los ani-
malitos cuando vieron que el baul estaba
lleno de juguetes.

Los pequefios metieron la cabeza en el
baul y tomaron un gran peluche con forma
de o0so. Todos querian el mismo juguete y
cada uno tiraba de una pata o de la oreja
del pobre peluche para intentar hacerse
con el gran oso.

La profesora les dijo que el oso era de
todos y que sino sabian compartir tendrian
que dejarlo en el baul.

Los animalitos se quedaron muy tristes
sinsuosodepeluche ylaprofesoratambién
estaba muy triste al ver que sus alumnos
no sabian compartir.

Al dia siguiente, la sefiorita Ardilla
volvio a abrir el batll, pero esta vez les dijo
a sus alumnos que tenian que jugar con el
oso de peluche por turnos.

Los animalitos jugaron con el 0so
de uno por vez, pero no jugaron juntos.
Primero jugd la rana, que se apartd de
sus amigos para que nadie la molestara;
después fue el conejo, que ni siquiera dejo
asuhermano que se acercase al 0so; luego
fue el pequeiio zorro, y asi fue pasando el
0so0 de peluche de un animalito a otro.

Es verdad que en esta ocasion no se
habian peleado, pero tampoco habian
jugado y disfrutado juntos de aquel pre-
cioso 0so0. Asi, la sefiorita Ardilla seguia
muy triste porque sus alumnos no sabian
compartir.

Alsiguiente dia, los animalitos entraron

en clase sin hablarse. Todos estaban espe-
rando su turno para jugar con el oso. Pero
se encontraron al oso sentado en una silla
mecedora de madera oscura.

—Hoy el oso esta enfermo y necesita
que todos ustedes lo curen. Algunos le
van a poner el termometro, otros tendran
que prepararle la sopa y los demas deben
mantenerlo calentito y contarle un cuento,
dijo la profesora.

Todos los animalitos pusieron manos
a la obra. Habia que cuidar al gran oso de
peluche y asi lo hicieron. Pasaron todo el
dia jugando juntos, riendo y cuidando del
maravilloso peluche que lasefioritaArdilla

les habia traido. Todos fueron amables
entre ellos y nadie tuvo el gran oso sélo
para él. El peluche era de todos y todos lo
disfrutaron juntos.

Al finalizar el dia, la seforita Ardilla
estaba muy contenta.

—Hoy lo hicieron muy bien. Fueron
capaces de jugar todos juntos con el 0so,
serieron, estuvieron juntos y compartieron
el juego.

Al final del dia, todos los animalitos
estaban contentos, porque habian jugado
juntos con el gran oso y lo habian pasado
fenomenal @
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UNA VENTANA A LA REALIDAD

Lunes a viernes de 6.30 a 10 hs.

José Maria Paz

Maximiliano Allica - Romina Farias
Juan Carlos Meschini - Yictor Hugo Zelaya

Danilo Belloni - Cristian Lema

* Lic. Pablo Wende. * Dr. Rosendo Fraga.
* Dr. Andrés Cisneros * Morman Fernandez.
* Sergio Crivelli. * Rafael Emilio Santiago

* Ricardo Salas. * Dra. Guillermina Rizzo

RADIO B/AAH VN BLANCA

ARGENTINA 5A

A T/ SR . |

Exhibidoras Refrigeradas - Cdmaras Industriales - Frio Alimentario
Checkouts - Estanterias Metélicas - Puertas Frigorfficas y Comerciales
Paneles Térmicos - Viviendas - Cemmamientos - Avicola Porcino

PWA Rosamno, Argenting - Tal: <54 (0341) 4106100 - Fax: 454 (034111 461 4002
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IDEAS EN ACCION

Los experimentos y actividades cientificas
permiten a los niflos y adolescentes desarrollar
su creatividad e iniciativa, agudizar su sentido
criticoy darle unamayor significacion al apren-
dizaje de las ciencias naturales.

Por tal motivo, la intencién es que a través de
experiencias totalmente practicas y mediante la
utilizacion de materiales sencillos y sin riesgo

Eﬁitﬂ?ﬁf 1S
Cineo e reals

. Gntas
distint Lque

cet

AL

alguno de accidentes, afirmen y profundicen
sus conocimientos teoricos.

Cabe destacar que mas alla de que es reco-
mendable la supervision o ayuda de un adulto,
las actividades se han programado de manera
tal que los nifios puedan realizarlas por si
mismos, adoptando las debidas precauciones
de cada caso.l

mna:

dos -

MUesiras en una
bolsita diferente.
sl jc0s-
ST alos '?‘1[

e \_.,“ man-

1) Coloca cada una de las

AViix

2) Tritura cada muestra en su bolsa
con el rodillo hasta que quede
reducida a un polvo fino.

3Wacid el contenido
de cada bolsa en un
plato distinto,

=

de uno de los
platos, sacalo
examinalo,

/

estan los dos cereales
enriquecidos con hierro?

4) Introduci un extremo del
iman en la mugestra

®
dAfg.u”“?ﬂgmU
&) [ Oué sucedio? aisj, a:.lhmr 0, Sin 'I‘-'mn:m
;Podrias indicar en qué platos 8Kl

5) Repeti el procedimiento
anterior con el resto

de las muestras.

w
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Desde 1991 el Grupo Arcor, a través de su Fundacion:

* Apoyd alrededor de 1.900 proyectos educativos en todo el pais.

* Logrd que mas de 2 millones de nifios, nifias y adolescentes participen
de sus iniciativas.

* Articuld su trabajo con mas de 36.000 organizaciones que ponen su foco
en la infancia.

* Apoyo y editd mas de 140 publicaciones sobre nifiez y educacion.
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