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EDITORIAL

CELEBRAR ALGO MAS
QUE UN ANIVERSARIO

| cooperativismo tiene entre sus virtudes la de surgir de la
== _conjuncién de una necesidad popularmente sentida y una
== tOMa de conciencia de las posibilidades de atenderla en

base al esfuerzo propio y la ayuda mutua de sus protagonistas.

Fue tal conjuncion la que se dio en aquellos dias de 1920
cuando 173 vecinos bahienses resolvieron atender por si mismos
y organizados cooperativamente la provisién diaria a sus hogares
de un alimento tan simbdlico e indispensable como el pan, que
por entonces se obtenia en calidad insatisfactoria y a un precio
muy ONeroso.

El transcurso de mas de nueve décadas confirmaron el acierto
de esos pioneros, porque hoy ya son un millén doscientos mil
los consumidores que se han integrado en el emprendimiento y
la modesta entidad fundada en la tarde del Gltimo domingo de
octubre cuenta actualmente con 104 supermercados en cuatro
provincias y genera —directa o indirectamente— empleo digno para
mas de 4.000 trabajadores.

Para las autoridades publicas y para la poblacién en general
constituye un ejemplo de lo que puede lograr la capacidad
creadora de los individuos cuando, animados por el concepto
de bien comun, pretenden defender legitimamente sus intereses
y buscan sin fines de lucro satisfacer sus necesidades y
aspiraciones.

Es que al hacerlo asi se esclarece la mirada y se precisa el
buen rumbo, porque la necesidad es trascendida en su estricta
materialidad y se insufla de aspiraciones de proseguir en el tiempo
para todos quienes sientan iguales carencias, sean éstas de
bienes o de servicios econdmicos, sociales o culturales.

Por ello la Cooperativa Obrera no se limitard este 31 de
octubre a cumplir un ano mas de trayectoria, sino que hara
de su nonagésimo segundo cumpleanos una ocasiéon propicia
para invitar a reflexionar acerca de cuanto han podido lograr los
consumidores a través de su propia organizaciéon, convertida en
verdadera empresa testigo en todos los mercados en los que ella
participa. Lo que equivale a decir que podra celebrar algo mas que
un NUevo aniversario.

Cooperativa Obrera Ltda.
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ADMINISTRACION

C. COOPERATIVA
OBRERA

LTDA. DE CONSUMO Y VIVIENDA
Fundada el 31 de Octubre de 1920

CENTRAL: Paraguay 445, Bahia Blanca, Tel. (0291) 456-0332
DELEGACIONES EN BAHIA BLANCA: Belgrano 45, Tel. 456-5131 /// Av. Colén 120, Tel. 455-6867
DELEGACION EN PUNTA ALTA: Brown 128, Tel. (02932) 43-2284

SUCURSALES EN BAHIA BLANCA

HIPERMERCADOS
AGUADO (28): Guatemala
533. Tel. 456-5565
SHOPPING (42):
Sarmiento 2153,

Tel. 456-6066
MACROCENTRO

ALSINA (15): Alsina 645,
Tel. 455-6964

B° ALMAFUERTE (6): 9 de
Julio 136, Tel. 455-7614
B° PEDRO PICO (23):
Thompson 1133,

Tel. 456-4996

B° UNIVERSITARIO (12):
Paraguay 445,

Tel. 451-0107

CENTRO (5): Belgrano 45,
Tel. 456-0101

ESPANA (10): Espana 737,
Tel. 455-6965

GENERAL PAZ (51):

Gral. Paz 249, Tel. 456-5969

ROCA (18): Roca 34,

Tel. 455-7968

YRIGOYEN (53):

H. Yrigoyen 343,

Tel. 455-3264

BARRIOS Y VILLAS

B° COLON (25): Av. Coldén
1380, Tel. 455-9887

B° NOROESTE (4):
Avellaneda 826, Tel. 456-2075
B° PACIFICO (35):
Charlone 253,

Tel. 455-3360

B° PAMPA CENTRAL (33):
Martin Rodriguez 1446,
Tel. 455-8171

B° PATAGONIA (54): 14 de
Julio 4099, Tel. 486-1580
B° RICCHIERI (46):
Almafuerte 2544,

Tel. 488-6002

B° ROSENDO LOPEZ (32):
Rincén 3490, Tel. 481-4213

B° SAN MARTIN (9):

Brickman 882, Tel. 455-9596
B° SAN ROQUE (24):

Vieytes 2139, Tel. 488-5022
BELLA VISTA (50):

Av. Pringles 50, Tel. 456-1929
SOCRATES (13):

Socrates 2642, Tel. 481-2300
VILLA LIBRE (44):

Ldinez 2251, Tel. 481-0111
VILLA MITRE (2):

Washington 437, Tel. 481-6672
VILLA RESSIA (49):

Tte. Farias 1283, Tel. 456-5336
VILLA ROSAS (11):

Perito Moreno 2132,

Tel. 455-0785

LOCALIDADES CERCANAS
GENERAL CERRI (3):
Saavedra 462, Tel. 484-6161
INGENIERO WHITE (1):

Av. San Martin 3634,

Tel. 457-0131

SUCURSALES EN OTRAS CIUDADES

PROVINCIA DE BUENOS AIRES
AZUL: (20) Av. Piazza 1101,
Tel. (02281) 43-3933 ///

(56) Av. 25 de Mayo 1272,
Tel. 43-2276

BENITO JUAREZ (40): Av. Mitre
87, Tel. (02292) 45-2480
BOLIVAR (91): Av. Gral. Paz 98,
Tel. (02314) 42-0566
CABILDO (7): Vieytes y
Azcuénaga, Tel. (0291)
491-8122

CORONEL DORREGO (22):

Av. San Martin 274, Tel.
(02921) 45-3338

CORONEL PRINGLES:

(29) Pellegrini 771, Tel. (02922)
46-4812 /// (47) Av. 25 de
Mayo 1565, Tel. 46-3311 ///
(48) Mitre 999, Tel. 46-5294
CORONEL SUAREZ: (26) Av.
Casey 1414, Tel. (02926)
42-2120 /// (86) Av. San Martin
477, Tel. 42-1428

GENERAL LA MADRID: (55)
Azcuénaga 638, Tel. (02286)
42-1140 /// (87) Mitre 551, Tel.
42-0531

GENERAL VILLEGAS (78):
Castelli 589, Tel. (03388)
42-4931

HENDERSON (94): Florida 537,
Tel. (02314) 45-1570

LAPRIDA (97): Av. San Martin
980, Tel. (02285) 42-1160
MAR DEL PLATA: (92) Av.
Fortunato de la Plaza 3471,
Tel. (0223) 484-1800 /// (93)
Av. Constitucion 6563/81, Tel.
479-6621

MAYOR BURATOVICH (88):
Sarmiento 942, Tel. (0291)
491-7688

MEDANOS (89): Bustamante
403, Tel. (02927) 43-3150
MONTE HERMOSO: (85) Av.
Patagonia 145, Tel. (02921)
48-2308 /// (98) Av. Maijluf 798,
Tel. 48-2255

NECOCHEA: (38) Av. 59 N°

1202, Tel. (02262) 43-7900 ///
(39) Av. 58 N° 3059,

Tel. 42-6256 /// (57) Av. 75 N°
1302, Tel. 43-4262
OLAVARRIA: (36) Av. Pringles
4461, Tel. (02284) 42-4757 /||
(37) Necochea 3203, Tel.
42-2287 /// (59) Rivadavia
1751, Tel. 42-4983

PEDRO LURO (14): Calle 1

N° 1031, Tel. (02928) 42-0118
PIGUE (21): Belgrano y
Humberto 1°, Tel. (02923)
47-5680

PUAN (31): H. Yrigoyen 491,
Tel. (02923) 49-9070

PUERTO BELGRANO (68): Av.

a la Estacién s/n, Tel. (02932)
43-2709

PUNTA ALTA: (17) Sdenz Pena
467, Tel. (02932) 42-1000 ///
(19) Brown 128, Tel. 42-5052 ///
(34) Roca 2475, Tel. 43-5526
SAAVEDRA (8): 25 de Mayo

e Independencia, Tel. (02923)
49-7131

TRENQUE LAUQUEN (104): Av.
Rgto. 3 de Caballeria 829/853.
Tel. (02392) 41-5854/56

TRES ARROYOS: (27) Av.
Moreno 745, Tel. (02983)
43-0749 /// (30) Colén 33,

Tel. 43-2005 /// (45) Av.
Belgrano 838, Tel. 42-1010
TORNQUIST (41): Espana 144,
Tel. (0291) 494-0739
VILLALONGA (90): Don Bosco
172, Tel. (02928) 49-2033
PROVINCIA DE LA PAMPA
GENERAL ACHA (52): Don
Bosco 582, Tel. (02952)
43-2152

GENERAL PICO (75): Calle 1
n° 698 (Oeste), Tel. (02302)
42-1816

GUATRACHE (16): Av. Goudge
y Pringles, Tel. (02924) 49-2037
SANTA ROSA: (67) Trenel 1735,
Tel. (02954) 42-7979 //|

(76) Roque Sdenz Pena 899,

Tel. 42-6244

PROVINCIA DE RiO NEGRO
ALLEN: (79) San Martin 454,
Tel. (0298) 445-1766 /// (80)
Av. Roca 585, Tel. 445-3434
CHOELE CHOEL (66):
Avellaneda 872,

Tel. (02946) 44-3434

CINCO SALTOS: (58) Av. Roca
998, Tel. (0299) 498-2817 ///
(83) Av. Cipolletti 210, Tel.
498-2799

CIPOLLETTI (65): Brentana 621,
Tel. (0299) 477-5494
GENERAL FERNANDEZ ORO:
(81) San Martin 22, Tel. (0299)
499-6197 /// (82) Mitre 419,
Tel. 499-6348

GENERAL ROCA: (60) Tucumdn
1330, Tel. (0298) 442-7547

/Il (61) Tucumdn 330, Tel.
442-9294 [[/ (62) Av. La Plata
402, Tel. 442-8645
INGENIERO HUERGO (74):

Av. Coldn 928, Tel. (0298)
448-1605

RIO COLORADO (43): Av. San
Martin 879, Tel. (02931)
43-0135

VIEDMA (77): Av. Saavedra
1455, Tel. (02920) 42-7466
VILLA REGINA: (63) Av. Rivada-
via 150, Tel. (0298) 446-2222
/Il (64) Las Heras 295, Tel.
446-5488

PROVINCIA DEL NEUQUEN
CENTENARIO: (69) Honduras
1111, Tel. (0299) 489-1829 ///
(70) Ing. Ballester 740, Tel.
489-1495 /// (71) San Martin
245, Tel. 489-0747 /// (72)
Pert 310, Tel. 489-1389 /// (73)
El Salvador 1607, Tel. 489-9040
/Il (95) Canadd 835, Tel.
489-8887/// (96) Ing. Ballester
383, Tel. 489-4710

NEUQUEN (84): O. y Gasset
4215, Tel. (0299) 445-3776
PLOTTIER (100): Batilana 211,
Tel. (0299) 493-4695

ATENCION AL CONSUMIDOR

E-MAIL: holacooperativa@cooperativaobrera.com.ar

TELEFONO: 0800-333-3443

Violencia en el
hogar, un duro golpe
ala dignidad

Las naranjas y su

invalorable aporte

Las cooperadoras
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PINTXOS:
EXQUECITESES
DELA

GASTRONOQMIA VASCA

A los pintxos (en eusqueraq)

0 pinchos (en la lengua castellanq)
se los denomina asi porque
fradicionalmente se sujetaban
al pan con un pdiillo. Si bien
guardan similitud con las tapas,
son mds grandes y en los bares
espanoles no se siven como
acompanamiento de la bebida
sino que deben pedirse aparte.,
Pdg. 21-22

SUMARIO

VIOLENCIA EN
EL HOGAR, UN
DURO GOLPE
ATADIGNIDAD

En los ultimos tiempos

se ha incrementado el
ndmero de denuncias por
maltrato en el seno del
hogar, una conducta que
se da en todos los

niveles socioecondmicos
y Cuyo origen reside en
los desequilibrios de poder
dentro del grupo familiar.
Pag. 6-8

LUIS ALBERTO
LOZANO: EL
NOVELISTA
DE BOLIVAR

Nacido en San Carlos
de Bolivar, ciudad en

la que ha vuelto a
residir, Luis Aloerto
Lozano es un destacado
escritor que ya publicd
fres novelas y obtuvo
con su Ultima obra

—El imitador de Dios— el
Premio Clarin Novela 2011.
Pdg. 24-25



VIOLENCIA

EN EL HOGAR,
UN DURO GOLPE
A LA DIGNIDAD

En los ultimos tiempos se ha incrementado el
numero de denuncias por malfrato en el seno del
hogar, una conducta que se da en fodos los
niveles socioecondmicos y cuyo origen reside en
los desequilibrios de poder dentro del grupo familiar.

a violencia familiar es
una realidad que afecta
a un alto porcentaje de

personas sin discriminacién de
niveles econémicos, sociales o
culturales. Sus tres factores mds
comunes son la falta de control
de los impulsos, las carencias
afectivas y la impotencia por
no poder resolver los inconve-
nientes en formaadecuada, alos
que se suman habitualmente el
abuso de alcohol y drogas.

Setratade conductas crueles
originadas en los desequilibrios
de poder dentro del grupo
familiar y estdn condicionadas
por patrones socioculturales
que las generan y las avalan.
Estos maltratos pueden ser
psicoldgicos, fisicos, sexuales o
econdémicos y la persona que
los inflinge suele mostrar hacia
el exterior un rostro respetable
e insospechable.

Aquellos que sufren el mal-
trato —en su mayorfa mujeres,
nifios y ancianos— presentan
habitualmente un debilita-
miento de sus defensas fisicas
y psicoldgicas, se sienten des-
valorados y padecen problemas
de salud, fundamentalmente
depresién y enfermedades
psicosomdticas. Por otra parte,

6

denunciar a un ser tan cercano
constituye un acto dificil de
concretar porque conlleva
sentimientos de culpa y se
produce un acostumbramiento
a la situacién brutal.

Opina una especialista

La Lic. Claudia Crudele es
presidenta de “El Nido”, una
ONG bahiense que el préximo
13 de octubre cumplird 25 afios
de actividad ininterrumpida
asistiendo a las victimas de la
violencia doméstica. Con ella
conversé “Familia Cooperativa’
para conocer sus impresiones
sobre el tema.

-En los #ltimos tiempos
se incrementé la cantidad
de noticias sobre violencia
Jamiliar. ;Esto se debe a que
actualmente se registran mds
casos o a que las victimas
se animan a denunciarlos,
circunstancia que no se daba
anteriormente?

-Esla conjuncién de varios
factores. Por un lado se tiene
mds conocimiento de los casos
porque se hacen publicas cues-
tiones que antes quedaban en
eldmbito delo privado. Porotra
parte, haaumentado la cantidad

de denuncias merced a las
nuevas leyes que proporcionan
mayor seguridad y protecciéna
quienes se encuentran viviendo
estas situaciones.

—sCudles son, a su entender,
las causas mds comunes que
derivan en hechos de violencia
doméstica?

-La problemdtica es real-
mente compleja porque existen
muchos factores que generan
este tipo de situaciones. El
principal motivo es la desigual-
dadenlaque puedeencontrarse
la mujer frente al hombre, la
relacién de tipo asimétrica que
los une, lo que la lleva por
ejemplo a depender econémi-
camente de su pareja y a
sostener por largo tiempo esta
situacién. Otros factores son
el contexto sociocultural, el
esquema familiar, la personali-
dad de la persona agresora y
de la que recibe el maltrato,
etc.

—¢Existe alguna forma de
prevenir estas situaciones?

-Como creemos que en
gran parte derivan de conduc-
tas aprendidas dentro de un
grupo familiar se considera
fundamental apuntar alacrian-
za y educacién, trabajar con







SOMETIMIENTO

El amory el odio se
entrelazan en nuestra
historia desde el inicio de
la vida, pero el sostén
familiar en lo emocional
y el acompanamiento
adecuado en el transito
de las etapas evolutivas
logrardn que el primero
neutralice al segundo.

El respeto y la
preocupacién por los
demds hard que nuestros
sentimientos sean
proyectados hacia las
personas sintiéndolas
Ccomo sujetos y no como
“cosas-objetos”.

La sociedad actual
expone a los ciudadanos
a un continuo de
violencias en la calle, en
la familia, en el trabajo,
en la escuelaq, de las
que en general somos
meros espectadores. En
el caso de la violencia
doméstica, este modo
de vinculo es establecido
como estilo: se dard
“porgue si”, “porque se
lo merece”, “porque lo
educo”.

En ocasiones existe
en la persona violenta
una organizacion mental
que justifica su agresion,
el maltrato, la crueldad.
Esto va produciendo un
deterioro, de la relacion si
se lo acepta como modo
vincular y se lo “legaliza”
dentro de la vida familiar.

En la diada
sometedor-sometido
cada uno tiene una
historia dificil. Romper tal
union es tarea de las
instituciones que rodean
ala familia y pueden
ser espectadores de su
drama interno, donde
tanto la salud fisica como
la emocional estdn en
peligro.

Lic. Marta Craichik

los estereotipos socioculturales,
con los roles que se le adjudican
al nifio (futuro hombre) y a la
nifia (futura mujer). Cada uno
como responsable de nuestros
hijos deberfa ir gestando con-
ductas de aprendizaje donde
no se naturalicen situaciones
de agresién, y en cambio se
valore al otro como persona
tinica e independiente y no
como un objeto.

—Producido el hecho de
violencia, ;cémo debe pro-
ceder la persona afectada?

-Si es una urgencia se debe
llamar al 911, desde donde
dan aviso a la Policfa para
que siga el procedimiento co-
rrespondiente. De no tratarse
de una emergencia, la persona
afectada puede dirigirse a las
instituciones que trabajamos
con esta problemdtica, estatales
ono, paraserasesoraday ver qué
es lo mds conveniente realizar
en su situacién y contexto.

-¢sY en el caso de los nifios,
coémo se detectan los casos de
violencia familiar?

-Los nifios estdn inmersos
engeneral en un dmbito escolar,

que resulta pilar fundamental
para ayudar en estas situacio-
nes. Sabemos que no es ficil
intervenir pero la escuela tiene
la obligacién de asistirlos
o, llegado el caso, de hacer
la denuncia. Se han creado
servicios locales de proteccién
con los cuales es fundamental
trabajar cuando hay menores
en riesgo.

-¢Existe algin trata-
miento eficaz para una per-
sona violenta o, por el con-
trario, es irrecuperable?

-La persona violenta es
recuperable. Si pensdramos que
no lo fuera, no seguirfamos

Lic. Claudia Crudele,
presidenta de “El Nido”.

trabajando, ya que nuestro
esfuerzo -como el de tantas
otras organizaciones— serfa
en vano. En verdad resulta
dificil que el individuo violento
acceda al cambio, pero no es
imposible.

-Ante una denuncia de
violencia familiar, ;la accién
de los organismos del Estado
es eficiente?

-En mi opinién no son
eficientes y hasta que este tema
no se tome como problema
social nosevan adarsoluciones
acertadas, sino que se limitardn
a realizar remiendos una vez
que ha sucedido el hecho.

-:Qué cosas deberian
cambiarse o incorporarse
para evitar la indefension del
denunciante?

-Resulta fundamental dis-
poner de los recursos econémi-
cos y humanos suficientes para
trabajar y sostener a la victima
que se atreve a efectuar la
denuncia. Alli se inicia un
camino importante que hay que
seguir y acompaiiar y ello sélo
puede lograrse con personal
especializado.



EL DULCE ORGULLO
DE SER ARGENTING




LAS NARANJAS Y SU INVALORABLE APORTE

Ademds de ser sabrosas vy refrescantes, las naranjas contienen una
elevada cantidad de vitamina C, acido folico, fibra y minerales, que
las convierten en un alimento importante para la prevencion de
enfermedades que van desde un simple resfrio hasta cdncer de colon.

riginaria de una regién que
comprende el suroeste de Chinay
el nordeste de la India, la naranja

es una de las frutas mds populares en todo el
mundo gracias a su sabor, sus propiedades
y su precio accesible.

En realidad existen dos especies de
naranjas: la dulce, que es la que se con-
sume habitualmente en los hogares, y la
amarga, que suele utilizarse para producir
mermeladas y aceites esenciales.

Laprimera, asuvez, presenta numerosas
variedades con distintas particularidades
en cuanto a su gusto, jugosidad y tamafio,
lo que permite elegir el tipo mds adecuado
para cada destino concreto, ya sea como
fruta de mesa, la extraccién de jugo o la
fabricacién de derivados.

En cuanto a su composicién nutritiva,
las naranjas se destacan por contener una
elevada cantidad de agua y de vitamina
C, que interviene en la formacién de
coldgeno, huesos, dientes y glébulos rojos,
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favoreciendo laabsorcién del hierro delos
alimentosylaresistenciaalasinfecciones.
También son ricas en minerales como
magnesio, potasio y calcio y en dcido
félico.

Ademds, incluyen proporciones
apreciables de fibra, la que se encuentra
fundamentalmente en la parte blanca
ubicada entre la pulpa y la cdscara, por
lo que su ingesta favorece el trdnsito
intestinal, como asimismo de beta-
caroteno, responsable de su tipico color,
que en el organismo se convierte en
vitamina A, esencial para la visidn, el
buen estado de la piel, el cabello, las
mucosas y el funcionamiento del sistema
inmunoldgico.

Beneficios para la salud
Una de las ventajas mds famosas de

las naranjas es el rol que cumplen
para potenciar la inmunidad y su

capacidad para prevenir procesos virales
como los resfrios. También son conocidas
sus cualidades antioxidantes, que colabo-
ran para la prevencién de enfermedades
cardiovasculares.

Por otra parte, poseen altas concentra-
ciones de sustancias con actividad prebidtica,
que tienen un impacto positivo en la flora
microbiana del tracto digestivo, por lo que
su ingesta regular permite el desarrollo de
microorganismos beneficiosos que, segiin
algunos investigadores, pueden llegar a
desempenar un papel importante en la
prevencién del cdncer de colon.

Otro de sus interesantes aportes es el
efecto de limpieza y estimulacién en el
higadoy el pdncreas, que al ser contaminados
poracumulacién de grasas producen diversos
trastornos como dolores de cabeza y mareos.
Finalmente, la vejiga e incluso la préstata se
ven favorecidas por el consumo de este citrico,
que por sus propiedades diuréticas facilita la
eliminacién de sustancias téxicas.



GRASAS TRANS
5IN COLESTEROL

www.molinocanuelas.com




LAS COOPERADORAS ESCOLARES YA
CUENTAN CON UNA LEY NACIONAL

A pesar de su antigliedad y de su destacada mision social,

las cooperadoras escolares no contaban con una legislacion
nacional que regulara sus objetivos y funcionamiento, situacion
que fue subsanada con la reciente sancion de la Ley 26.759.

-

esde el momento en
queel Estado comenzé
a asumir sus respon-

sabilidades en la educacién,
empezaron a nacer distintas
asociaciones civiles preocupadas
por el sostenimiento de las
escuelas. Estas agrupaciones
tenfan como fin intentar con-
seguir establecimientos para
sus barrios o bien mantener y
mejorar las condiciones de los
ya existentes.

El primer antecedente que
se conoce es la Junta Vecinal de
Ayuda a las Escuelas, fundada
en Chascomds el 15 de octubre
de 1816. A partir de allf estas
entidades tuvieron un desa-
rrollo importante, plantedndose
objetivos como la escolarizacién
masiva, atender las necesidades
de los nifios y vincular a los
colegios con las familias.

Alrededor de 1930 el Estado

decidié regularlas, dictando
12

estatutos, reglamentando sus
relaciones con los entes oficiales
eimpulsando, al mismo tiempo,
su creacién, siendo en la mitad
de la década del 40 cuando
toman las caracteristicas que
hoy conocemos.

Su misién es, por un lado,
crear undmbito de participacién
ciudadana para trabajar en
conjunto con las instituciones
educativas, y, por otro, apoyar el
mantenimiento delos edificios y
mobiliarios, asi como la adqui-
sicién de material educativo.
Lamentablemente, en distintos
perfodos vieron tergiversada su
funcién y terminaron supliendo
al Estado en su obligacién de
mantener la educacién publica.

La nueva norma legal
A pesar de constituir uno

de los tipos mds antiguos de
asociaciones civiles, no existfa

hasta ahora ninguna legislacién
que a nivel nacional regulara sus
funciones. Esta ausencia quedé
subsanada con la sancién de
la ley 26.759, que a partir
de una iniciativa del senador
Daniel Filmus fue aprobada
por unanimidad en ambas
Cdmaras, promulgada por el
Poder Ejecutivo el 28 de agosto
de 2012 y publicada dos dias
después en el Boletin Oficial.
El principal objetivo de
la nueva ley pretende que las
cooperadoras funcionen en
apoyo a las escuelas y evitar
que ellas tengan que reemplazar
las obligaciones intrinsecas del
Estado, resaltando ademids la
funcidén social de estas entidades
en consonancia con el articulo
128 de la Ley de Educacién
Nacional, que establece el
derecho de padres, madres y
tutores de participar en las
actividades de los establecimien-

tos educativos.

La flamante legislacién
autoriza a las cooperadoras a
tomar parte de las acciones que
tiendan a la promocién de la
igualdad y el fortalecimiento
de la ciudadanfa democritica,
a contribuir al mejoramiento
de las condiciones del espacio
escolar, a realizaractos culturales,
deportivos, a
colaborar en la integracién de
sectores de la comunidad en
situacién de vulnerabilidad edu-
cativay a percibir subsidios des-
tinados a lograr su cometido.

Unadiferencia fundamental
respecto a la situacién anterior
es que la ley brinda rango
institucional a las cooperadoras,
porlo que sufuncionamientoya
no dependerd de los directivos
de la escuela ni serd necesaria
la presencia de éstos en caso de
organizar actividades fuera del
horario escolar.

recreativos y
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Mdas allé de constituir un
factor estético, sobre todo
en la mujer, las uhas
protegen la terminacion
de los dedos de los
tfraurmatismos diarios y nos
facilitan la aprehension de
algunos objetos.

Por ello, quien tiene el
hdbito de “comerse las
uhas” estd agrediendo
inconcientemente su
propio cuerpo al dar
respuesta —mediante ese
mordisqueo— a situaciones
de estrés que resulta
imprescindible identificar y
reconocer para poder
solucionar el problema.

El golpeteo de los
dientes incisivos contra las
unas los va desgastando y
quedan como recortados.
La mucosa y las encias
sufren irritaciones, erosiones
y hasta sangrado, por lo
que son frecuentes las
infecciones. Y si pensamos
que las manos trasladan
todo tipo de gérmenes,
es facil imaginar los
cuadros que pueden
presentarse.

Las uAas, al estar muy
acortadas, tienden a
hundirse en el lecho
ungular, generando
engrosamiento de la piel
circundante, lo que
aumenta el mordisqueo.
Su superficie presentard
enfonces surcos, grietas y
puntillado como respuesta
a la agresion de los dientes,
pero podrd mejorar
totalmente cuando se
suprima ese ataqgue.

Cuando esto sucede
es notable ver cémo la
uRa comienza a crecer
absolutamente normal,
siempre y cuando no haya
sido danada la zona por
debajo de la cuticula
(matriz de la uha) en cuyo
caso la deformacion serd
permanente,

Dra. Maria Isabel Casas
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ONICOFAGIA: ESE PELIGROSO
HABITO DE "COMERSE LAS UNAS"

Si bien parece un prdctica inofensiva, comerse las unas
puede fener como consecuencia graves afecciones fisicas
y estéticas, asi como de orden psicologico al provocar
sifuaciones vergonzosas para quienes sufren este trastomo.

a costumbre de comerse las ufas,
Lque recibe el nombre cientifico de

onicofagia, constituye un trastorno
bastante comun, causado por las conductas
obsesivas, la ansiedad y el estrés. Segun las
estadisticas, este hdbito se da en el 45% de los
menores y una cuarta parte de ellos prosigue
haciéndolo durante su adultez.

Se estima que esta préctica se inicia entre
los tresylos cinco afios de edad, especialmente
en los nifios mds nerviosos, mientras que
entre los diez y los doce afios suelen aumentar
sufrecuencia, paraabandonarla normalmente
después de esa edad. Sin embargo, es posible
que reaparezca en la etapa adulta.

Por ser una forma sencilla y relajante de
reducir la ansiedad, la onicofagia se convierte
con el tiempo en un acto reflejo que se
intensifica ante situaciones de angustia o

insatisfaccién personal, generando un circulo
vicioso muy dificil de abandonar, porque
depende casi exclusivamente de la fuerza de
voluntad de la persona afectada.

Si bien comerse las ufias no suele
representar en principio un peligro serio para
la salud, provoca algunos inconvenientes
estéticos debido a que las manos, los labios y
los dientes pueden ver alteradas sus formas.
Y en ocasiones tiene consecuencias mds
graves, porque es factible que sea vehiculo
de infecciones y causa de graves dafios en la
dentadura, las encias o las ufias.

Existen también complicaciones de
orden social y psicoldgico, ya que quienes
la practican suelen sentirse cohibidos y
avergonzados y sufren una disminucién de
autoestima al ver comprometida su imagen
ante los demds.



MOMENTOS QUE JE
VUELVEN HISTORIAS

CINZANO ROS50 CON POMELD

4 PARTES DE GASEDSA DE POMELOD.
6 PARTES DE CINZANO ROS550.
- PONER HIELDS EN UN VASO TRAGO LARGO,

* AGRIGAR & PARTES DE CIMZAMD ROS50 Y SL
COMPLETA CON GASEOSA DE POMELD.

- DECORAR COM RODAJAS DL POMELD ¥ REMOVER.

CINZAND ROSS50 CON SODA

4 PARTES DE S0DA.
6 PARTES DE CINZANO ROS50.

+ FOMER HIELDS EN UN VASD TRAGD LARCO.

% -SERVIR EL CIMZANMD ROS50 Y COMPLETAR
CON LA SODA.

BEBER CON MODERACION, PROHIBIDA SU VENTA A MENORES DE 18 ANOS
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5° PRINCIPIO COOPERATIVO
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1 fomento de la educacion fue un objetivo fundacional de los Pioneros
Ede Rochdale, convencidos de que solo en una sociedad educada la

democracia puede alcanzar su mejor expresion. En su primer estatuto
(1844) ya expresaban su preocupacion por el tema educativo y a poco
de andar crearon una biblioteca. Diez afios mas tarde decidieron que el
2,5% de los excedentes y las multas percibidas por infracciones al estatuto
se destinarian a la constitucion de un fondo para el perfeccionamiento
intelectual de los asociados y sus familiares y al sostenimiento de
diversos medios de instruccion, instituyendo un comité especial para
la administracion del mismo.

El séptimo de los principios cooperativos establecidos por la Alianza
Cooperativa Internacional en 1937 era el referido a “desarrollo de la
educacion”. La reformulacion de los principios efectuada por la ACI en 1966
fue mas explicita y el quinto de ellos expresaba: “Todas las cooperativas
deben tomar medidas para promover la educacion de sus asociados,
dirigentes, empleados y piiblico en general, en los principios y métodos de la
Cooperacion, desde el punto de vista econémico y democratico”.

Finalmente, la Declaracion de Identidad Cooperativa aprobada en el
Congreso del Centenario (Manchester, 1995) le otorgo mayor precision
ain al quinto principio, titulado “Educacion, capacitacion e informacion”.
Su texto dice: “Las cooperativas brindan educacion y capacitacion a sus
asociados, representantes elegidos, gerentes y empleados, de manera
que puedan contribuir eficazmente al desarrollo de sus cooperativas.
Informan al publico en general -particularmente a los jovenes y a
los lideres de opinion- acerca de la naturaleza y los beneficios del
cooperativismo”.

Educacion

a Educacion cooperativa significa mucho
y mas que la divulgaciéon de lasinformaciones
relativas al devenir de cada entidad y
que las acciones tendientes a fomentar

/&\Da‘gS@N la pertenencia de sus asociados. También

defum‘!!,!& expresa la exigencia de ilustrar de

; una manera adecuada para que se

al "Ano 5 comprenda cabalmente la riqueza de

|nternaci0""_I € los ideales, métodos y realizaciones del
|as Cooperativa® cooperativismo.

Delmismo modo, lasacciones educativas
constituyen una oportunidad muy



importante para que los dirigentes y
administradores de las cooperativas puedan
tomar contacto directo conlasnecesidadesy
aspiraciones de los asociados. En tal sentido,
la Alianza Cooperativa Internacional sostiene
que ese contacto debe llevarse a cabo de
modo tal que se evalile constantemente las
actividades de la cooperativa y se sugieran
formas de mejorar los servicios existentes o
la creacion de nuevos, agregando que “una
cooperativa que promueva la comunicacion
reciproca entre sus asociados y sus dirigentes
y al mismo tiempo funcione de manera
eficiente, rara vez puede fallar”.

Estos conceptos fueron los que llevaron
hace 15 afios a la Cooperativa Obrera a
constituir el Circulo de Consumidores,
un lugar de encuentro para que en
todas las ciudades donde funcionan los
supermercados de la entidad se pueda
entablar ese fructifero contacto directo
entre los asociados y las personas que ellos
han designado democraticamente para
conducir los destinos de la organizacion
que integran.

Capacitacion

Las empresas cooperativas actian en
mercados cada vez mas complejos y su
supervivencia y desarrollo dependera de
la eficiencia con que las mismas sean
administradas.

De alli que la redaccién del quinto
principio aprobada en 1995 incluya
especificamente el tema de la capacitacion
de los distintos estamentos (asociados,
dirigentes, gerentes y empleados), porque
resulta indispensable que cada uno de ellos
disponga de la pericia necesaria como para
hacer frente de una manera eficaz a sus
respectivas responsabilidades, maxime en
esta llamada “sociedad del conocimiento”
en la que hoy vivimos.

Se ha dicho y con razén que el futuro
sera de las organizaciones que cuenten
con gente capaz, pero fundamentalmente
de aquellas que puedan reunir una mayor

proporciéon de personas capaces. En la
nota de tapa de nuestra ediciéon anterior,
dedicada a ese orgullo del cooperativismo
mundial que es la Corporacién Mondragén,
comentamos que una de las claves del éxito
de esta experiencia vasca es haber apostado
a la capacitacion como base de una politica
de innovacion permanente.

Informacion

Las cooperativas tienen la trascendente
responsabilidad de informar a las comuni-
dades en las cuales actiian acerca de su
particular naturaleza y de los beneficios
que entrafia para la poblacion en general el
desarrollo del sistema cooperativista.

La Alianza Cooperativa Internacional ha
puesto énfasis en destacar a dos sectores
que deben merecer especial atenciéon en
esta tarea informativa. Uno de ellos es la
juventud, porque de su actitud hacia el
modelo cooperativo dependera sin lugar a
dudas el futuro del mismo. El otro sector es
el integrado por los lideres de opinién y a
él pertenecen los politicos, los funcionarios
publicos, los periodistas y los educadores.

Resulta frecuente escucharse a los
cooperativistas quejarse del desconocimiento
que existe en politicos importantes,
funcionarios de alta jerarquia o periodistas
muy destacados, sobre aspectos basicos
de la organizacién y funcionamiento de
una cooperativa. Lo fundamental seria
preguntarse qué y cuanto hacemos para
superar esa falencia y convencernos que este
cometido requiere titanicos esfuerzos.

Respecto alos educadores, la sancion hace
mas de cinco afios de la ley de educacion
nacional n° 26.206 representé un avance
muy importante: en su articulo 90 ordena
al Consejo Federal de Educacién incorporar
los principios y valores del cooperativismo
en los procesos de ensefianza-aprendizaje,
capacitar a los docentes y promover las
cooperativas escolares.

Sin embargo, esta significativa disposicion
legal puede quedar en letra muerta en la
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medida que el movimiento cooperativo
argentino no colabore decididamente con
las autoridades educativas para llevarla
efectivamente a la practica.

Recursos

El articulo 42 de la ley nacional de
cooperativas n° 20.337, luego de establecer
que son excedentes repartibles aquellos
que provengan de la diferencia entre el
costo y el precio de los servicios prestados
a los asociados, determina el destino de
dichos excedentes y fija que con el cinco
por ciento de los mismos debe constituirse
un Fondo de Educaciéon y Capacitacién
Cooperativas.

Cuatro articulos mas adelante la ley
vuelve a ocuparse de este Fondo disponiendo
que la cooperativa debe invertirlo dentro
del ejercicio siguiente, ya sea en forma
directa o través de cooperativas de grado
superior o de instituciones especializadas

que cuenten con personeria juridica.

También la ley nacional n° 23.427 crea
el Fondo para Educacién y Promocion
Cooperativa, instituyendo una contribucion
anual a cargo de las empresas cooperativas
que equivale al 2 % de la diferencia que
surja entre su activo y pasivo al fin de
cada ejercicio.

Aproximadamente las tres cuartas partes
de la importante recaudacién que genera
este gravamen es administrada por el
Instituto Nacional de Asociativismo y
Economia Social (INAES), autoridad de
aplicacion de la ley de cooperativas,
mientras que el resto se distribuye -en
la proporcién establecida por la ley
de coparticipacion federal de recursos
fiscales- entre las 23 provincias y la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, jurisdicciones
que también deberian destinarlo a los
organos locales competentes para ser
utilizado en acciones de educacién y
promocion cooperativa.
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PINTXOS

EXQUISITECES
DE LA
GASTRONOMIA
VASCA

De langostinos, Jjamon y vinagreta

Ingredientes:

2 tomates redondos

1 naranja

1 lima

10 unidades de langostinos limpios
1 diente de gjo

10 rodajas de pan

150 gr de jamdn crudo en fetas
Aceite de oliva

Sal y pimienta

Procedimiento: Cortar los tomates al medio, retirar la
pulpa y cubetearlos. Rociar con un poco de aceite de oliva,
salpimentar y reservar.

Para la vinagreta, colocar en un bol el jugo de la naranja y de
lalima y agregar tres cuartas partes de aceite de oliva. Salpimentar
y batir hasta emulsionar.

En una sartén bien caliente saltear los langostinos con el ajo
picado finamente y reservar.

Para el armado, tostar las rodajas de pan con aceite de oliva
y colocar sobre ellas las fetas de jamén crudo y los langostinos
tibios. Finalmente rociar con la vinagreta.

%

Por Ignacio Gerbino 4
y Lorena Pereyra r

A los pintxos (en eusquerq)
O pinchos (en la lengua
castellana) se los denomina
asi porque fradicionalmente
se sujetaban al pan con

un pdalillo. Si bien guardan
similiftud con las tapas, son
mMas grandes y en los bares

espanoles No se sirven como

acompanamiento de la
bbebida sino que deben
pedirse aparte.
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De berenjenas, pimientos, panceta abumada y queso brie

Ingredientes:

1 berenjena

1 pimiento rojo
150 gr de panceta
ahumada en fetas
150 gr queso brie
en bastones

1 diente de gjo

10 rodajas de pan
Aceite de oliva
Saly pimienta

Procedimiento: Picar el ajo finamente
y mezclar con una taza de aceite.

Cortar en tiras las berenjenas vy
los pimientos y asar en una plancha,
pincelando con el aceite de ajo.

Dorar la panceta y reservar.

Para el armado, sobre las rodajas de
pan tostadas con aceite de oliva, colocar
las lonjas de panceta y luego los vegetales
asados y el queso brie.

De salmén abumado y huevos revueltos

Ingredientes:

2 huevos

100 gr de crema

200 gr de queso crema

2 cucharadas de

Ciboullete picado

10 rodajas de pan tostado
100 gr. de salmén ahumado
Aceite de oliva

Saly pimienta

Procedimiento: En un bol batir
los huevos con la crema, el queso y
el ciboullete. Salpimentar.

Colocar la preparacién en una
sartén y mezclar hasta que empiece
a coagular.

Para el armado, colocar sobre las
rodajas de pan tostadas con aceite
de oliva el revuelto y sobre éste una
feta de salmén ahumado.

De pollo confitado y salsa alioli

Ingredientes:

1 pechuga de pollo
4 dientes de qjo

1 hoja de laurel

1 yema de huevo
10 rodajas de pan
Aceite de oliva
Saly pimienta

Procedimiento: Colocar la pechuga
en una cacerola con 2 dientes de ajo y el
laurel, cubriendo todo con aceite. Llevar
a fuego minimo y cocinar durante 40
minutos. Retirar y dejar enfriar.

Elaborar la salsa alioli colocando
los dos dientes de ajo restantes y la
yema en una licuadora y agregar aceite
muy lentamente hasta que comience a
emulsionar. Salpimentar.

Para el armado, a las rodajas de pan
tostadas con aceite de oliva untarlas con la
salsa alioli y colocar sobre ellas la pechuga
confitada desmenuzada.
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LUIS ALBERTO

LOZANO

EL NOVELISTA
DE BOLIVAR

Nacido en San Carlos de Bolivar,
ciudad en la que ha vuelto a
residir, Luis Alberto Lozano es un
destacado escritor gue ya publico
tres novelas y obtuvo con su Ultima
obra —El imitador de Dios— el
Premio Clarin Novela 2011.

uis Alberto Lozano es un escritor que nacié
Len Bolivar el 23 de diciembre de 1960. Lleva

publicadas tres novelas, “El legado”, “Una mujer
sucede” y “El imitador de Dios”. Con esta tltima
resultd finalista de los Premios Bruguera 2006 y Emecé
2010, para ganar finalmente el afio pasado el Premio
Clarin Novela.

Su segundo trabajo —Una mujer sucede- fue llevado
al cine por el director Pablo Bucca, contando con la
actuacién de Eduardo Blanco, Alejandro Awada, Viviana
Saccone y Oscar Alegre, mds la participacién especial
de Jorge D'Elia y Gustavo Garzén. También esa novela
habia sido finalista del Premio Clarin y recibié menciones
especiales en los premios La Nacién, Emecé y Casa de
las Américas (Cuba).

Con este reconocido literato bolivarense, que regresé
a su ciudad natal luego de haber residido en Mar del
Plata, Buenos Aires y Santiago de Chile, conversé
“Familia Cooperativa’.

-¢Cémo fue que decidié dedicarse a la tarea de
escribir y a qué edad sucedié?

-Realmente no recuerdo haber tomado conciente-
mente la decisién de ser escritor, pero en algiin momento
eso debe haber sucedido y puede haber sido al final de
la adolescencia. Lo cierto es que a los 19 afios ya habia
escrito una novela y tenfa en mente seguir escribiendo,
dedicdndome a esto.

-¢Posee formacion académica?

-No. Y eso sf fue una decisién muy conciente. Iba a
empezar a estudiar Letras en la universidad de Mar del
Plata pero preferi dedicar todo mi tiempo a escribir. La
adquisicién del oficio de escribir es una cuestién muy
compleja y creo que estd muy ligada a la experiencia
particular de cada uno.

-2Qué lo llevé a retornar a Bolivar y cudndo
lo hizo?

-El nacimiento de mi hija, que actualmente tiene
25 afios y estd a punto de recibirse de socidloga, fue un
hecho determinante. No estaba cémodo con la forma en
que podia criarla en esa gran ciudad que es Buenos Aires
y a ello se sumd mi malestar con los trabajos que
tenfa en esa época en librerfas como Fausto y Eudeba.
Asf que a fines de 1988 me volvi a mi pueblo, donde
hay una gran calidad de vida, se vive con poco y hay
tiempo para todo.

-;Sus vivencias en Bolivar se ven reflejadas de
alguna manera en sus obras?

-En la medida que la experiencia de cada uno se
cuela en lo que se escribe, si. Creo que es inevitable.
Pero nunca hubo una intencién autobiogréfica ni nada de
eso. Creo que las historias personales tienen que estar muy
elaboradas y, de alguna manera, muy sublimadas, para
que se pueda hacer algo de literatura con ellas.



—¢Cudles son su principales influencias literarias?

-Las influencias y los gustos literarios van cambiando
con el tiempo y las circunstancias. En cierto modo
creo que uno va enamordndose de distintas formas de
escribir y de relacionarse con el lenguaje. Hay, si, como
un sedimento que va quedando y esos son los grandes
escritores de nuestra lengua, sobre todo los que fueron
leidos como experiencia directa mds que como una
aproximacién literaria.

-;Sigue algin método especifico para escribir
sus obras?

-No que yo sepa. Pero alguno debe haber, supongo.
Pretendo que mis novelas no queden encuadradas dentro
de lo que es un solo género, o que sean parecidas unas a
otras. Me gusta la diversidad de estilos en la obra de un
escritor, aunque seguramente hay una impronta que las
atraviesa a todas y uno no se da cuenta de eso.

- Qué escritores contempordneos argentinos le
resultan mds interesantes?

-Para incursionar en las antipodas poéticas podria
decir que me han interesado mucho y que me gustan
las obras de Juan José Saer y de Osvaldo Soriano, dos
escritores que me atraen por muy diversas razones y
de distintas maneras. El circulo podria cerrarse con
Ricardo Piglia.

—¢Es posible trascender al gran piiblico viviendo
en una ciudad chica del interior?

-La verdad, no lo sé. Estd claro que en otros paises si
es posible, pero considero que la Argentina estd un poco
retrasada en materia de descentralizacidén.

-;Qué peso tienen hoy los escritores en el campo de
ladiscusién intelectual? ;Siente que son reconocidos por
la poblacién, como sucedié en épocas anteriores?

-No creo. No es novedad que hoy para tener un
reconocimiento masivo hay que estar en televisién. Puede
haber un reconocimiento muy acotado, de mundillo, eso
si, pero no creo que pase de allf.

—¢El haber obtenido el premio Clarin Novela
modificé de alguna manera su vida?

-8i, claro. No mi vida en general, pero cambiaron
algunas cosas en lo que tiene que ver con la divulgacién
de lo que uno hace. Un premio no hace ni m4s ni menos
escritor y tampoco modifica el oficio, el trabajo intimo
con la palabra, pero facilita algunas cosas.

—:Su literatura busca solamente la satisfaccién
del lector o tiene un fin que usted considera mds
trascendente?

-Supongo que cuando uno narrauna historia pretende
conmover al lector, intelectual y/o emocionalmente. Si
eso trae algtn efecto colateral creo que es involuntario.
La necesidad y el goce del arte es algo bastante misterioso
y uno no quiere que ese misterio por ninguna razén
deje de serlo.

LLEVA EL CINEA TU CASA.
LLEVA'POPKORN.

ELRIQUISIMO POCHOCLO AEI;HH.HEHIJH,
PAEA TODOS 103 QUE 30MOS POCROCLERDS.

Fpder— prwi @ weere

§ | www.tacebook.com/somospochocleros

Tu perro
merece lo mejor
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LA COOPERATIVA OBRERA EN TRENQUE LAUQUEN

La ciudad de Trenque Lau-
quen -cuyo nombre en lengua
mapuche significa “laguna
redonda”- es la cabecera del
partido homénimo y sus ac-
tuales 40.000 habitantes re-
presentan mds de las tres cuartas
partes de la poblacién de ese
distrito del oeste bonaerense,
al que también pertenecen,
entre otras localidades, Treinta
de Agosto, Berutti, Girodias y
Garré, aunque esta tltima tiene
la particularidad de conformar
un territorio tripartito (co-
rresponde a los partidos de
Guamini, Trenque Lauquen y
Tres Lomas).

Ubicada 326 kilémetros al
norte de Bahfa Blanca, ala que
estd unida por la ruta nacional
33, y 119 kilémetros al sur de
General Villegas, donde fun-
cionala sucursal mds “nortefia”
de nuestra entidad, a fines
del mes de enero la ciudad
de Trenque Lauquen asisti6 al
26

comienzo de las obras empren-
didas porla Cooperativa Obrera
para llegar con sus servicios
a esta pujante urbe, fundada
el 12 de abril de 1876 con
el avance de las Campafias al
Desierto y caracterizada hoy
por el prolijo trazado de sus
amplias arterias con rambla
central y la gran cantidad de
plazas y parques que garantizan
una alta relacién de espacios

verdes por habitante.

En el predio de 3.857 m2.
adquirido sobre la avenida
Regimiento 3 de Caballerfa
y que se extiende desde Presi-
dente Yrigoyen hasta Pasteur,
la Cooperativa comenzd a
construir un edificio que cuenta
con 500 m2. de drea neta
de ventas para supermercado
(la médxima permitida por
ordenanza municipal) y un

VALLE MEDIO: 4 SUCURSALES MAS

En los primeros dias de octubre y merced a un convenio
de concesién por largo plazo acordado con la firma Maxicom
S.A., la Cooperativa Obrera habilitard nuevas sucursales en
la regidn rionegrina del Valle Medio, las que -sumadas a
la de Trenque Lauquen- hacen ascender a 104 el total de
supermercados de nuestra entidad.

Uno de los nuevos establecimientos cooperativos estard
ubicado en Choele Choel, ciudad donde ya funciona desde
hace casi seis afios la sucursal 66. Los restantes corresponden a
las ciudades de Chimpay, Lamarque y Luis Beltrdn.

local contiguo de similares
dimensiones destinado a la
distribucién de articulos de
televisién, audio, informdtica,
telefonfa, heladeras, cocinas,
lavarropas, calefactores, artefac-
tos eléctricos y una interesante
variedad de productos para
uso personal y del hogar. El
total de la superficie cubierta
asciende a 2.280 m2. y la
playa de estacionamiento tiene
capacidad para mds de 40
vehiculos.

El supermercado dispone
de 7 cajas registradoras y
ofrece atencién personalizada
Unicamente en carnes debido
a la comentada limitacién
municipal. Al cierre de la
presente edicién se estaban
ultimando los detalles del acto
de inauguracién de esta nueva
sucursal de la Cooperativa
Obrera, sobre el que infor-
maremos en nuestra proxima
entrega.
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MENSAJE

A los consumidores:

El cooperativismo nace
cuando hace mds de
160 anos un grupo de
tfrabajadores deciden
organizarse como
consumidores para
enfrentar el abuso de la
infermediacién, a través de
una asociacién con reglas
innovadoras, que luego
fueron la base de nuestros
conocidos principios
cooperativos.

Asi surge el desafio de la
soberania del consumidor,
el ciudadano participando
en el circuito econdmico
para decidir qué se
consume y como se
produce lo que se
consume.

Este ideal de
democracia econdémica,
sumado a una gestion
eficaz al servicio de la
economia familiar, dio pie a
un extraordinario desarrollo
de sistemas de distribucion
minorista controlados por los
consumidores en todo el
mundo.

En Argentina contamos
con una variada gama
de experiencias, que van
desde la gran cadena
de supermercados de
propiedad de los
consumidores, hasta
secciones de consumo en
cooperativas de servicios,
clubes de compradores o
mercados de comercio
justo.

Esta experiencia es
suficientemente sélida,
variada y territorialmente
extendida, para ser base
de un vigoroso movimiento
que, en el marco de los
nuevos derechos del
consumidor, con politicas
especificamente disefadas
para su promocion, pueda
constituirse en un actor
determinante de la
sociedad al promover el
consumo responsable y
evitar el comportamiento
monopdlico por parte de
los grandes formadores de
precios.
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CACZ012

Los presidentes

de Coninagro

y Cooperar:

Ing. Carlos A.
Garetto y Dr. Ariel
E. Guarco.

CONGRESO: LAS JORNADAS DE CLAUSURA

La ciudad de Rosario fue sede los dias 6 y 7
de septiembre de las jornadas finales del Congreso
Argentino de las Cooperativas 2012, organizado
por las confederaciones CONINAGRO, central
de las cooperativas agrarias, y COOPERAR, que
agrupa al cooperativismo urbano, bajo el lema
“Las empresas cooperativas argentinas construyen
un pafs mejor”, acorde con el establecido por
Naciones Unidas para el Afio Internacional de
las Cooperativas: “Las empresas cooperativas
construyen un mundo mejor”.

El evento contd con el auspicio del Instituto
Nacional de Asociativismo y Economia Social y
reuni6 casi un millar de cooperativistas provenientes
delos mdsdiversos rinconesdel pafs, queenla primera
de esas jornadas trabajaron todo el dfa en el Centro
Cultural Bernardino Rivadavia de la municipalidad
rosarina, distribuidos en 12 comisiones para analizar
la gran cantidad de ponencias presentadas sobre

distintos temas que hacen al desenvolvimiento del
cooperativismo en la Argentina.

Elviernes 7 por la mafiana y con la presencia de
autoridades nacionales, provinciales y municipales,
la ceremonia de clausura tuvo lugar en el teatro
municipal La Comedia y se difundié el mensaje
del cooperativismo argentino que da testimonio
de sus propuestas y preocupaciones a cada uno
de los sectores que integran nuestra sociedad. El
capitulo destinado a los consumidores es publicado
en esta misma pdgina.

También se brindé un informe global del CAC
2012, se proyectaron los trabajos ganadores del
concurso de videos e hicieron uso de la palabra
el vicegobernador santafesino, Dr. Jorge Henn,
el vicepresidente de la Alianza Cooperativa
Internacional, Ing. Ramén Imperial Zuhiga
(México), los presidentes de Cooperar y Coninagro
y el titular del INAES, Dr. Patricio Griffin.

RED DE PARLAMENTARIOS

(
! -

La senadora jujefia Liliana B.
Fellner, presidenta de la Red.

Encabezados por su presi-
denta, estuvieron presentes
en el cierre del CAC 2012
varios de los integrantes de
la Red de Parlamentarios
Cooperativistas.

Este agrupamiento, que
se constituyé en el mes de
mayoy cuenta como secretario
ejecutivo al ex senador nacio-
nal Luis Rubeo, designado
secretario ejecutivo, estd
conducido por una Mesa
Directiva que integran 12
legisladores nacionales en

ejercicio (6 senadores y 6
diputados), cuya némina es
la siguiente:

*Senadores: Sonia Mar-
garita Escudero, Liliana Bea-
triz Fellner, Maria de los
Angeles Higonet, Jaime Li-
nares, Emilio Alberto Rached
y Elsa Beatriz Ruiz Diaz.

* Diputados: Fabidn Mar-
celo Francioni, Nancy Susana
Gonzdlez, Carlos Salomén
Heller, Ana Maria Ianni,
Maria Virginia Linares y

Agustin Alberto Portela.
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LOS GANADORES DEL
TERCER SALON ANUAL

Superando la cantidad de
obras recibidas en las dos
ediciones anteriores, este afio
el III Salén Anual de Arte
organizado en forma conjunta
por la Cooperativa Obreray el
Bahfa Blanca Plaza Shopping
congregd 93 pinturas y 23
esculturas, todas ellas de un
alto nivel artistico.

En la categorfa Pintura el
primer premio correspondié a
Carlos Alberto Lahitte por su
obra “La mdscara del espia’,
el segundo a Graciela Marta
Trotta, una primera mencién
a Jean Marc Nadalin y el
premio juvenil a Damidn De
Amicis Bacigaluppe.

En la categorfa Escultura

el primer premio fue para
“Venus”, presentada por Gra-
cielaDel Carmen San Romdn,
mientras que el segundo se
otorgé a Fabio Reinaldo Ba-
rrios, la primera mencién a
Virginia Troncoso y el premio
juvenil a Manuel Sahuet.

El calificado jurado, que
integraron Ileana Cerato
(Bahfa Blanca), Marfa Celia
Nemoz (Olavarrfa) y Silvio
Oliva Drys (Azul), selecciond
un total de 24 pinturas y 11
esculturas para su exhibicién
en la muestra que estuvo
habilitada al publico del 10
al 23 de septiembre en el
Salén de Usos Multiples del
BBPS.

“La mascara del
espia”, el cuadro
de Carlos A. Lahitte.

“Venus”, la

escultura de Graciela
D. C. San Romén.

REALIZA TODAS TUS OPERACIONES
EN UN SOLO LUGAR
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MAS DE UN MILLON DE PESOS

EN LA PROMO 92° ANIVERSARIO FUNDACION

Ordenes de compra por algo
mds de $ 1.000.000 distribuird
la Promo 92° Aniversario que la
Cooperativa Obrera ofrece a sus
consumidores asociados desde
el 5 de octubre hasta el 29 de
noviembre.

Para determinar los 2.012
ganadores de esta interesante
promocidn, se ha previsto la reali-
zacién de 2 sorteos a efectuarse
en cada una de las sucursales de
la entidad los dias 31 de octubre
y 30 de noviembre.

Las bases y condiciones del
concurso pueden consultarse
en todos los supermercados de
la Cooperativa o en la pdgina
www.cooperativaobrera.coop.

La Fundacién de la Universi-
dad Nacional de Mar del Plata,
entidad de apoyo a esa casa
de altos estudios, ha
comenzado una nueva etapa
con la incorporacion de distintos
sectores de la comunidad.

Nueve miemibros titulares
infegran su Consejo de
Administracién, presidido por el
Rector de la UNMDP o su
representante. Otros 6 miembros
fueron designados por el
Consejo Superior y pertenecen
a los claustros universitarios,
mientras que la eleccion de los
2 restantes recayd en la
Cooperativa Obrera 'y en
Profesionales en Ciencias
Econdmicas Asociados.
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a isla de Margarita es
considerada una de las
principales atracciones

turisticas de Venezuela espe-
cialmente por la cantidad y la
variedad de sus bellas playas,
entre las que se destacan E/
Yaque, uno de los mejores
lugares del mundo para practicar
windsurf, Parguito, que estd
de moda en la actualidad, E/
agua, una de las favoritas de
los visitantes, y La Restinga,
situada en el Parque Nacional

r 4

'PARAISOS

ﬂﬁ’ﬁ EEI]'.F[I[!i:

(23

LA ISLA DE MARGARITA,
UNA DE LAS PERLAS DEL CARIBE

Situada en el mar Caribe, algo mds de 300 kms. al este de
Caracas, la Isla de Margarita constituye un excelente destino
turistico gracias a sus castillos, iglesias y atractivos naturales,
entre 1os que sobresalen sus hermosas playas.

del mismo nombre.

Ademds de sus costas, Mar-
garita ofrece la posibilidad
de apreciar su reconocido
patrimonio arquitecténico,
constituyendo un paseo obliga-
torio la Basflica Menor de
Nuestra Sefiora del Valle y
el fortin de Juangriego, cuya
ubicacién resulta insuperable
para observar la isla y sus

0Casos.
Entre los castillos de Mar-
garitasobresalen el de San Carlos

NACIONALES

« Bus cama $ 3,300

VIAJE A LOS GLACIARES

« Salida 20 de novismbre » 7 dias y 4 noches

« Bus desde Bahila, madia pensidn y exncursiones
« Bus semicama § 2.9%0
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de Borromeo en Pampatar, que
esel mejor conservado, tipico de
la época colonial, con cafiones,
fosa y puente levadizo, y el de
Santa Rosa en La Asuncidn,
capital del estado de Nueva
Esparta, donde también mere-
cen conocerse el Palacio Legis-
lativo y el Palacio Municipal.
Por otra parte, existen gran
cantidad de casinos, bingos,
restaurantes, bares y alternativas
de entretenimiento nocturno.
Como es un puerto libre, per-

CALTOAS
GRUPALES

mite buenas oportunidades de
compras exentas del Impuesto
al Valor Agregado, tanto a
través de vendedores informales
y artesanos como en centros
comerciales e hipermercados.
Al sur de Margarita se
encuentra la isla de Coche, que
amerita un tour de un dfa si no
existe el deseo de alojarse alli.
Paramuchos, Coche cuentacon
las mejores playas, caracterizadas
porsuarenabrillantey susaguas
transparentes y calmas.

CATARATAS

= Sl domings de octubee; 17,18y 15
e neviembie y 1 de didem

= 7 dim v 4 moches = Indluye: Bus semicama
desie Ehia Blanca y media pensiin

= Brnursiones; g de 'ianIE.'rl.ac.-:e.
Catrata hagenting y Brailerns

« Hoel Dom Pedro| 3- 5 1,990

= Honel Recanto Fark 4- § 2299
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ﬁi pool

Presentamos la
nueva linea de heladeras No Frost

La perfecta combinacion de
diseno, innovacion y calidad



COOPEGRILLA

Encuentre las respuestas y ubique cada palabra en la fila correspondiente.
Luego, recorriendo en forma vertical las columnas coloreadas, podrd leer una
frase de Mahatma Gandhi (1869-1948), abogado, pensador y politico indio, cuya
fecha de nacimiento (2 de octubre) fue instituida por las Naciones Unidas como
Dia Internacional de la No Violencia.

1. Arbusto que da flores olorosas de cargo la revision de los estados
1 color morado claro. contables de una cooperativa.
2. Profesion del asesor letrado de una 12. Levantar, mover hacia arriba.
2 cooperativa. 13. Técnica de leer cormectamente
3. Dia que anfecede inmediatamente los textos musicales.
3 a ofro determinado. 14. Marca propia que llevan los alimentos
4 4, Arco gue se forma en el cielo y cuyos funcionales de la Cooperativa Obrera.
colores utiliza el cooperativismo. 15. Periodo de cinco anos.
5 5. Organo del cuerpo con el que se 16. Ciudad cabecera del partido
perciben los sonidos. bonaerense de Villarino donde
6 6. Mamifero roedor de color pardo, muy funciona la sucursal 89 de la
veloz y que vive en las llanuras sin Cooperativa Obrera.
7 hacer madrigueras. 17. Perteneciente a la peninsula
7. Nombre de la primera mujer segun integrada por Espana y Portugal.
8 la Biblia. 18. Propuesta de variante, adicién o
8. Parte carnosa y redondeada situada reemplazo de un proyecto, dictamen,
9 entre el final de la columna vertebral informe o documento andlogo.
y el comienzo del muslo. 19. Conversacion entre dos o mds
10 9. Documento bancario de pago emitido personas que se expresan
11 por la Cooperativa Obrera para alternativamente.,
abonar a sus proveedores. 20. Lugar con agua y vegetacion que
12 10. Comunicar conocimientos o se encuentra de manera aislada
habilidades a una persona con la en los desiertos.
13 intencién de que los aprenda. 21. Interjeccién utilizada para expresar
11. Contador publico que tiene a su pena o dolor.
14
15 A-A-AU-AY-BE-BO-BRE-CHE-CO-CO-DA-
DA-DI-DIA-DO-DO-E-E-E-EN-FE-GA-GA-
16 GO-I-1-1-INS-IR-LA-LE-LI-LE-LO-LUS - ME -
MIEN -=NAL-NOS-O-0O-0O-0OP-PE-QUE-RA-RI-
17 RIS - SIS — SOL — TOR = TRO — TRU — VA — VAR - VIS
18
19 AV ‘12 = SISVO '0¢ — O901VId 61
— VAN3IANT ‘8L — O34l Z1L — SONVAIIN 9L — OdlsSN1 ‘Sl
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¢ Por Zanotta-Haus

' FARA EVITAR LA
CIFESARALL TENEMCIS
OLE APRENDER
A MATAR EL

HAMES

S50, MATAR EL
HAMBAE: ME MUERCY

CLBAMDD Sl LAMOE,
LA MADAE ME DU Y 4 SARE
SORENLITEL HE LA TRAE DE VLELTA A
ANTES DF LA LINA ¥ ME LA PASa
FOR DERAID DF LA PUERTAS




Desde 1991 el Grupo Arcor, a través de su Fundacidn:

* Apoyd alrededor de 1.900 proyectos educativos en todo el pals.

* Logrd que més de 2 millones de nifos, nifias v adelescentes participen
de sus iniciativas.

* Articuld su trabajo con més de 36.000 organizaciones que ponen su foco
en la infancia,

* Apoyd y edith mas de 140 publicacionas sobre nifiez y educacitn,
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