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Una larga travesía se aproxima a su centenario sin que ello 
vaya a significar otra cosa que la confirmación del acierto 
de la ruta trazada y convertirá el acto celebrativo en una 

evocación de los pioneros y en un estímulo para perseverar en 
la marcha, sobre los firmes rieles doctrinarios que convierten al 
cooperativismo en una forma solidaria de constante hacer.

Son ya 97 años de vida institucional los se cumplirán el 
próximo 31 de octubre y es grato observar que la Cooperativa 
Obrera –que para el cierre del 2017 contará con ciento 
veintitrés sucursales aplicadas a la defensa de más de un millón 
y medio de consumidores asociados– brinda empleo directo 
e indirecto a casi cinco millares de personas que cuentan 
con trabajo digno y ofrece un amplio espacio a la innovación 
y al crecimiento, tanto en el ámbito individual como en el  
empresarial.

Esta entidad constituye un verdadero puente entre dos siglos 
y además un punto de referencia para las nuevas generaciones, 
que deben afrontar el desafío de un milenio con profundos 
cambios económicos, tecnológicos y sociales.

Actualmente las cuatro provincias en las que funciona La 
Coope han comenzado a incrementarse con el desarrollo de 
la central de compras promovida por la Federación Argentina 
de Cooperativas de Consumo (FACC), iniciativa a la que presta 
el significativo apoyo de su capacidad de gestión y su poder de 
compra.

Desde 1920 la Argentina atravesó muy variados tiempos 
históricos y durante todos ellos la Cooperativa Obrera ha 
demostrado el valor de una conducta ceñida estrictamente 
al cumplimiento de su objeto social, consciente de su misión 
y guiada por una visión solidaria no exenta de la eficacia y la 
eficiencia propias de un exigente desempeño empresarial. Esa 
conducta que traduce una responsabilidad social reconocida por 
sus asociados, sus proveedores, las autoridades públicas y hasta 
sus mismos competidores.

Ello confirma que la unión hace la fuerza y que ésta siempre 
ha sido puesta por La Coope al servicio de todos, sin exclusiones 
y con propósitos de bien común en todas las comunidades a las 
que brinda sus servicios, ganándose una sólida confianza que sin 
duda es su mejor capital.
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HIPERMERCADOS
AGUADO (28): Guatemala 533, 
Tel. 456-5565  
SHOPPING (42): Sarmiento  2153, 
Tel. 456-6066

MACROCENTRO
ALSINA (15): Alsina 645, 
Tel. 455-6964
Bº ALMAFUERTE (6): 9 de Julio 136, 
Tel. 455-7614  
Bº PEDRO PICO (23): Thompson 1133, 
Tel. 456-4996  
Bº UNIVERSITARIO (12): Paraguay 445, 
Tel. 451-0107  
CENTRO (5): Belgrano 45, 
Tel. 456-0101 
ESPAÑA (10): España 737, 
Tel. 455-6965  
GENERAL PAZ (51): Gral. Paz 249, 
Tel. 456-5969 
ROCA (18): Roca 34, 
Tel. 455-7968 
YRIGOYEN (53): H. Yrigoyen 343, 
Tel. 455-3264

BARRIOS Y VILLAS
ALEM (110): Av. Alem 3170, 
Tel. 488-2188
Bº COLÓN (25): Av. Colón 1380, 
Tel. 455-9887  
Bº NOROESTE (4): Avellaneda 826, 
Tel. 456-2075 
Bº PACÍFICO (35): Charlone 253, 
Tel. 455-3360 
Bº PAMPA CENTRAL (33): Martín Rodríguez 1446, 
Tel. 455-8171 
Bº PATAGONIA (54): 14 de Julio 4099, 
Tel. 486-1580 
Bº RICCHIERI (46): Almafuerte 2544, 
Tel. 488-6002 
Bº ROSENDO LÓPEZ (32): Rincón 3490, 
Tel. 481-4213 
Bº SAN MARTÍN (9): Brickman 882, 
Tel. 455-9596
Bº SAN ROQUE (24): Vieytes 2139, 
Tel. 488-5022 
BELLA VISTA (50): Av. Pringles 50, 
Tel. 456-1929 
SÓCRATES (13): Sócrates 2642, 
Tel. 481-2300 
VILLA LIBRE (44): Láinez 2251, 
Tel. 481-0111 
VILLA MITRE (2): Washington 437, 
Tel. 481-6672 
VILLA RESSIA (49): Tte. Farías 1283, 
Tel. 456-5336 
VILLA ROSAS (11): Perito Moreno 2132, 
Tel. 455-0785

RESTO DEL PARTIDO
CABILDO (7): Vieytes y Azcuénaga, 
Tel. 491-8122 
GENERAL DANIEL CERRI (3): Saavedra 462, 
Tel. 484-6161 
INGENIERO WHITE (1): Av. San Martín 3634, 
Tel. 457-0131

PROVINCIA DE BUENOS AIRES
9 DE JULIO (111): Av. Mitre 2537, 
Tel. (02317) 52-4469 
AZUL: (20) Av. Piazza 1101, Tel. (02281) 43-3933 /// 
(56) Av. 25 de Mayo 1272, Tel. 43-2276 
BATÁN (115): Calle 35 y Av. Mar del Plata, 
Tel. (0223) 464-3506 
BENITO JUÁREZ (40): Av. Mitre 87, 
Tel. (02292) 45-2480
BOLIVAR (91): Av. Gral. Paz 98, 
Tel. (02314) 42-0566 
CORONEL DORREGO (22): Av. San Martín 274, 
Tel. (02921) 45-3338 
CORONEL PRINGLES: (29) Pellegrini 771, 
Tel. (02922) 46-4812 /// (47) Av. 25 de Mayo 1565, 
Tel. 46-3311 /// (48) Mitre 999, Tel. 46-5294 
CORONEL SUÁREZ: (26) Av. Casey 1414, 
Tel. (02926) 42-2120 /// (86) Av. San Martín 477, 
Tel. 42-1428
GENERAL LA MADRID: (55) Azcuénaga 638, 
Tel. (02286) 42-1140 /// (87) Mitre 551, Tel. 42-0531
GENERAL VILLEGAS (78): Castelli 589, 
Tel. (03388) 42-4931
HENDERSON (94): Florida 537, 
Tel. (02314) 45-1570
LAPRIDA (97): Av. San Martin 980, 
Tel. (02285) 42-1160
LOBERÍA (112): Av. San Martín 143, 
Tel. (02261) 44-0810 
MAR DEL PLATA: (92) Av. Fortunato de la Plaza 3471, 
Tel. (0223) 484-1800 /// (93) Av. Constitución 6563/81, 
Tel. 479-6621 
MAYOR BURATOVICH (88): Sarmiento 942, 
Tel. (0291) 491-7688
MÉDANOS (89): Bustamante 403, 
Tel. (02927) 43-3150  
MONTE HERMOSO: (85) Av. Patagonia 145, 
Tel. (02921) 48-2308 /// (98) Av. Majluf 798, 
Tel. 48-2255
NECOCHEA: (38) Av. 59 Nº 1202, 
Tel. (02262) 43-7900 /// (39) Av. 58 Nº 3059, 
Tel. 42-6256 
OLAVARRÍA: (36) Av. Pringles 4461, 
Tel. (02284) 42-4757 /// (37) Necochea 3203, 
Tel. 42-2287 /// (59) Rivadavia 1751, Tel. 42-4983 
PEDRO LURO (14): Calle 1 Nº 1031, 
Tel. (02928) 42-0118 
PEHUAJÓ: (106) Alsina 253, Tel. (02396) 47-0833 /// 
(109) Av. San Martín 105, Tel.47-3220
PIGÜÉ (21): Belgrano y Humberto 1º, 
Tel. (02923) 47-5680 
PUAN (31): H. Yrigoyen 491, 
Tel. (02923) 49-9070 
PUERTO BELGRANO (68): Av. a la Estación s/n, 
Tel. (02932) 43-2709
PUNTA ALTA: (17) Sáenz Peña 467, 
Tel. (02932) 42-1000 /// (19) Brown 128, 
Tel. 42-5052 /// (34) Roca 2475, Tel. 43-5526 /// 
(57) Saavedra 55, Tel. 42-3825 
QUEQUÉN: (72) Calle 550 Nº 892, 
Tel. (02262) 45-0288 
SAAVEDRA (8): 25 de Mayo e Independencia, 
Tel. (02923) 49-7131
TORNQUIST (41): España 144, 
Tel. (0291) 494-0739
TRENQUE LAUQUEN (104): Av. Rgto. 3 de Caballería 
829/853. Tel. (02392) 41-5854/56
TRES ARROYOS: (27) Av. Moreno 745, 
Tel. (02983) 43-0749 /// (30) Colón 33, 
Tel. 43-2005 /// (45) Av. Belgrano 838, 
Tel. 42-1010 
VILLALONGA (90): Don Bosco 172, 
Tel. (02928) 49-2033

TELÉFONO: 0800-333-3443 (Atención al Consumidor) 
E-MAIL: holacooperativa@cooperativaobrera.coop

Directorio

PROVINCIA DE LA PAMPA
GENERAL ACHA (52): Don Bosco 582, 
Tel. (02952) 43-2152 
GENERAL PICO (75): Calle 1 nº 698 (Oeste), 
Tel. (02302) 42-1816 
GUATRACHÉ (16): Av. Goudge y Pringles,  
Tel. (02924) 49-2037
SANTA ROSA: (67) Trenel 1735, Tel. (02954) 42-7979 /// 
(76) Roque Sáenz Peña 899, Tel. 42-6244

PROVINCIA DE RÍO NEGRO
ALLEN: (79) San Martín 454, 
Tel. (0298) 445-1766 /// (80) Av. Roca 585, 
Tel. 445-3434 /// (107) Jujuy 8, Tel. 445-0208
CATRIEL (105): Av. San Martín 516, 
Tel. (0299) 491-2131
CHIMPAY (99): Sarmiento 342, 
Tel. (02946) 49-4260 
CHOELE CHOEL: (66) Avellaneda 872, 
Tel. (02946) 44-3434 /// (101) Avellaneda 962, 
Tel. 44-3400
CINCO SALTOS: (58) Av. Roca 998, 
Tel. (0299) 498-2817 /// (83) Av. Cipolletti 210, 
Tel. 498-2799 /// (116) Rivadavia 350, 
Tel. 498-4217 
CIPOLLETTI: (65) Brentana 621, 
Tel. (0299) 477-5494  /// (121) Av. Mengelle 1060, 
Tel. 477-0603
GENERAL FERNÁNDEZ ORO: (81) San Martín 22, 
Tel. (0299) 499-6197 /// (82) Mitre 419, 
Tel. 499-6348 
GENERAL ROCA: (60) Tucumán 1330, 
Tel. (0298) 442-7547 /// (61) Tucumán 330, 
Tel. 442-9294 /// (62) Av. La Plata 402, 
Tel. 442-8645 
INGENIERO HUERGO (74): Av. Colón 928, 
Tel. (0298) 448-1605
LAMARQUE (102): Rivadavia 412, 
Tel. (02946) 49-7597
LUIS BELTRÁN (103): Avellaneda 710, 
Tel. (02946) 48-0094
RÍO COLORADO (43): Av. San Martín 879, 
Tel. (02931) 43-0135 
VIEDMA: (77) Av. Saavedra 1455, 
Tel. (02920) 42-7466 /// (120) Periodistas Argentinos 
322, Tel. 42-2724 
VILLA REGINA: (63) Av. Rivadavia 150, 
Tel. (0298) 446-2222 /// (64) Las Heras 295, 
Tel. 446-5488

PROVINCIA DEL NEUQUÉN
ANDACOLLO (117): Av. Cordillera del Viento 330, 
Tel (02948) 49-4431
CENTENARIO: (69) Honduras 1111, 
Tel. (0299) 489-1829 /// (70) Ing. Ballester 740, 
Tel. 489-1495 /// (71) San Martín 245, 
Tel. 489-0747 ///  (95) Canadá 835, 
Tel. 489-8887/// (96) Ing. Ballester 383, 
Tel. 489-4710
CUTRAL CO (114): Maipú 1363, 
Tel (0299) 486-9091
LONCOPUÉ (118): Av. San Martín y Sarmiento, 
Tel (02948) 49-8509
NEUQUÉN: (84) Piuquén 1780, 
Tel. (0299) 433-0955 /// (113) Chocón 644, 
Tel. 442-4172
PLOTTIER (100): Batilana 211, Tel. (0299) 493-4695
SAN MARTÍN DE LOS ANDES (119): Gral. Villegas 950, 
Tel (02972) 42-2737
ZAPALA (108): Av. Avellaneda 720, 
Tel (02972) 42-7289

ADMINISTRACIÓN
CENTRAL: Paraguay 445, Bahía Blanca, Tel. (0291) 403-9000 
DELEGACIONES EN BAHIA BLANCA: Belgrano 45, Tel. 456-5131 /// Donado 320, Tel. 455-6867 
DELEGACIÓN EN PUNTA ALTA: Brown 128, Tel. (02932) 43-2284

CONTACTO

SUCURSALES EN BAHIA BLANCA SUCURSALES EN OTRAS CIUDADES
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Nota de tapa

22 de octubre: elecciones 

LEGISLATIVAS
Las elecciones legislativas de nuestro país se 
llevarán a cabo el cuarto domingo de octubre para 
elegir los diputados y senadores que, a partir del 
10 de diciembre próximo, ocuparán escaños en el 
Congreso de la Nación.

El domingo 22 de octubre los argen-
tinos volverán a concurrir a las urnas para 
renovar casi la mitad de la Cámara de 
Diputados para el periodo comprendido 
entre 2017 y 2021, y un tercio de la Cámara 
de Senadores, entre 2017 y 2023.

Los candidatos que se presentan para 
ocupar los cargos fueron refrendados el 
13 de agosto pasado, cuando se desarro-
llaron las elecciones primarias, abiertas, 
simultáneas y obligatorias (PASO).

La Cámara Baja recambiará 127 de 
sus 257 integrantes y de acuerdo con lo 
dispuesto por la Constitución Nacional, 
los diputados deben elegirse por distrito, 
en proporción a la población de cada uno 
de ellos.

La cantidad de diputados por distrito 
fue establecida en 1983 por la Ley N° 
22.847, que también dispuso que ninguna 
provincia puede tener menos de cinco 
diputados que la representen. 

Ordenados por cantidad de diputados 
a elegir, a cada distrito le corresponde los 
siguientes cupos: Provincia de Buenos 
Aires (35), Capital Federal (13), Córdoba 
y Santa Fe (9), Entre Ríos y Mendoza 
(5), Chaco y Tucumán (4), Catamarca, 
Corrientes, Jujuy, La Pampa, Misiones, 
Neuquén, Salta, San Juan, San Luis, 
Santa Cruz y Santiago del Estero (3), 
Chubut, Formosa, La Rioja, Río Negro 
y Tierra del Fuego, Antártida e Islas del 
Atlántico Sur (2). 

Por otra parte, corresponde renovar un 
tercio del Senado, es decir, exactamente 24 

senadores. Los distritos que deben elegir 
sus tres senadores (dos por la mayoría y 
uno por la minoría) son Buenos Aires, 
Formosa, Jujuy, La Rioja, Misiones, San 
Juan, San Luis y Santa Cruz.

De las 24 bancas que serán renova-
das, 15 (62%) corresponden al bloque 
del PJ-Frente para la Victoria. Fuerzas 
relacionadas con Cambiemos ponen en 
juego 4 bancas, mientras que la UCR 
renueva 3 escaños y el Partido Produc-
ción y Trabajo de San Juan, apoyado por 
el PRO, pone en juego uno. Asimismo, 
Compromiso Federal renueva dos bancas 
y los dos escaños restantes (los de Carlos 
Menem en La Rioja y Sandra Giménez en 
Misiones) no están apoyadas por ninguna 
alianza nacional.

Los comicios en muchas provincias 
también comprenderán la elección de 
autoridades provinciales y municipales. 
Cada provincia tiene autonomía para 
decidir si la fecha de las elecciones pro-
vinciales coincide con las nacionales, 
o si “desdoblan” de manera tal que no 
se realicen el mismo día. Por otro lado, 
la Constitución de algunas provincias 
establece que ambas fechas no pueden 
coincidir.

El bloque de Cambiemos en la Cámara 
Baja (conformado por el PRO, UCR, 
Coalición Cívica y aliados provinciales) 
renueva casi la mitad de las bancas (41 
de 87).

El Frente Renovador, en tanto, afronta 
un panorama similar, ya que arriesga 20 de 
sus 37 bancas, 11 de ellas pertenecientes a 

la provincia de Buenos Aires. Lo mismo 
sucede con el Bloque Justicialista (que 
se desprendió del FpV), que renueva 8 
de los 17 escaños que ocupa.

El FpV-PJ pone en juego 32 bancas, 
mientras que el interbloque Progresistas 
(Partido Socialista, GEN y Libres del 
Sur) renueva 7 de sus 8 diputados, y el 
Frente de Izquierda y los Trabajadores, 3 
de sus 4 bancas.

El panorama provincial
En lo referente a la legislatura de la 

provincia de Buenos Aires, en las elec-
ciones de octubre deberán renovarse 
46 de sus 92 diputados y 23 de sus 46 
senadores, que representan a las ocho 
secciones electorales.

Precisamente de estas ocho secciones 
en las que se divide el territorio bonae-
rense cuatro de ellas renuevan senadores 
(primera, cuarta, quinta y séptima) y en 
las restantes cuatro se eligen diputados 
(segunda, tercera, sexta y octava).

En la primera sección electoral, 
que comprende 23 distritos del norte 
y oeste del Conurbano bonaerense, 
se eligen 8 senadores. Mientras en 
la segunda, comprendida por los 15 
distritos del norte de la provincia, se 
votan 11 diputados.

La tercera sección electoral, com-
puesta por 19 distritos de la zona sur del 
conurbano bonaerense, elegirá 18 diputa-
dos, en tanto que en la cuarta, compuesta 
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prohibición de publicar o difundir encues-
tas o sondeos de opinión y pronósticos 
electorales.

• 20 de octubre: A las 8, fin de la 
campaña electoral, 48 horas antes de la 
elección general. Se inicia la veda electoral 
(con la prohibición de realizar actos públi-
cos de proselitismo y publicar y difundir 
encuestas y sondeos preelectorales).

• 22 de octubre: De 8 a18, elecciones 
generales. De 8 a 21 está prohibido pu-
blicar o difundir encuestas y proyecciones 
sobre el resultado de la elección.

• 24 de octubre: A las 18 expira el 
plazo para efectuar reclamos y protestas 
sobre vicios en la constitución y funcio-
namiento de las mesas y sobre la elección 
en sí. En el mismo horario comienza el 
escrutinio definitivo.

• 21 de diciembre: Fin del plazo 
para restituir el monto recibido como 
aporte para campaña de agrupaciones 
que retiraron sus candidatos. Asimismo 
culmina el plazo para justificar la no 
emisión del voto.

• 1 de febrero: Vence el plazo para 
presentar el informe final de campaña. 

por 19 distritos del noroeste provincial, 
se votan 7 senadores.

En la quinta sección electoral, confor-
mada por 23 distritos del este bonaerense, 
se eligen 5 senadores. En tanto, en la sexta 
sección electoral, compuesta por los 22 
distritos del sur provincial, serán electos 
11 diputados.

La séptima sección electoral, que com-
prende a ocho distritos del centro bonae-
rense, eligirá 3 senadores, mientras que 
en la octava, que corresponde al partido 
de La Plata, se votan 6 diputados.

Las distintas vertientes del peronismo 
renovarán 19 diputados y 10 senadores; 
el Frente Renovador, 11 escaños en la 
Cámara Baja y 9 en la Alta; Cambiemos, 
9 legisladores en Diputados y 3 en Sena-
dores; el GEN, 1 senador y 4 diputados; 
a lo que se agrega 3 diputados que poseen 
unibloques.

En Río Negro, donde gobierna un 
partido provincial, se eligen dos diputados 
nacionales hasta ahora representados por 
el FpV-PJ, mientras que en Neuquén el 
Movimiento Popular Neuquino (MPN), 
alineado con el Frente Renovador, renueva 

dos bancas y el FpV-PJ la restante.
En La Pampa, el oficialismo provincial 

pone en juego dos bancas, en tanto que la 
tercera es renovada por Cambiemos.

Cronograma electoral
De cara a las elecciones del 10 de 

octubre, el cronograma electoral que 
deberá respetarse es el siguiente:

• 7 de octubre: Se difundirán los 
lugares y mesas de votación, comen-
zando la prohibición de actos oficiales 
susceptibles de promover la captación 
del sufragio

• 12 de octubre: Fin del plazo para 
justificar la no emisión del voto en las 
PASO y destrucción de los documentos 
cívicos de ciudadanos fallecidos. También 
vence el plazo previsto para presentar el 
informe previo de campaña. Paralela-
mente, la Dirección Nacional Electoral 
(DINE) presenta un informe a jueces 
federales electorales acerca de los aportes 
a la campaña, por rubro, monto y partido y 
con indicación de las sumas ya entregadas 
y las pendientes de pago.

• 14 de octubre: Empieza a regir la 
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Si a lo enunciado sumamos esa necesi-
dad de acaparar y coleccionar que carac-
teriza al ser humano (y que distorsionan 
las redes sociales al ofrecernos todo lo 
que pidamos), estamos frente a un gran 
riesgo de adicción.

Por otra parte, tanto las novelas como 
las series alcanzan niveles de calidad tan 
grandes que constituyen una atracción 
irrefrenable para el espectador, que suele 
identificarse no sólo con los personajes, 
sino con las propias tramas que se desa-
rrollan a través de los capítulos.

Ante semejante despliegue audio-
visual resulta difícil negarse a tomar la 
oferta, especialmente cuando, merced a la 
apabullante influencia del grupo, se corre 
el “riesgo” de ser señalado como alguien 
ignorante, inculto o que no está al tanto 
de las últimas novedades.

Lo cierto es que las series representan 
un formato magnífico con riesgos que 
debemos asumir, como todo en la vida, 
de manera equilibrada.

Realidad virtual
El tiempo, a través del 

transcurrir de las horas, el 
paso de las estaciones, los 
cumpleaños, representa una 
dimensión para ser usada y, lo 
que a veces es peor, para ser 
llenada. Es más, por razones 
personales, familiares e 
históricas, para algunas personas 
se transforma en un espacio de 
angustia.

En este contexto, la televisión 
e Internet pueden mostrar 
una “realidad virtual”, vacía 
de contenidos reales, con 
personajes ajenos a nosotros y 
con vidas desconocidas, 
que sin embargo producen tal 
dependencia de esos personajes 
que es imposible perderse un 
capítulo. Las novelas y las series 
están armadas por artistas, con 
argumentos inventados y con 
capítulos estipulados, pero 
tienen la particularidad que el 
adicto los cree familiares. 

La condición para que 
esta dependencia se dé es 
que el espectador esté 
atravesado por una situación 
personal que ha debilitado su 
autoestima, sus proyectos y 
sus aspiraciones. 

Más allá de que la TV le 
otorga estímulo las 24 horas, no 
lo abandona y es incondicional, 
“llenándole el tiempo”, vale la 
pena reflexionar no sólo acerca 
de si la pantalla representa un 
lugar para pensar y encontrar 
estímulos para la vida real, 
sino también para saber que el 
botón de apagar lo manejamos 
nosotros.

Lic. Marta Craichik

Conductas

LAS SERIES DE 
TV PUEDEN 
RESULTAR ADICTIVAS
En tiempos de convergencia tecnológica, en los que 
las nuevas alternativas están comenzando a relegar a 
las ofertas tradicionales, algunas personas consumen 
de manera tan abusiva las series de televisión, que el 
fenómeno bien podría derivar en un comportamiento 
adictivo.

Invertir buena parte del día a algo 
que nos entretiene no pareciera malo, 
aunque puede convertirse en un proble- 
ma cuando se le dedica un tiempo tan 
desmesurado que hace que otros aspectos 
de la vida queden de lado.

Al influjo de las nuevas tecnologías, 
no resulta extraño que muchas veces 
"devoremos" casi sin descanso tempo-
radas enteras de una serie. Hacer esto de 
manera excepcional por hobby o para 
dejar de lado algún momento de estrés o 
desánimo no es preocupante, siempre y 
cuando no se convierta en un hábito.

Dedicar excesivo tiempo a lo mucho 
que en la actualidad nos llega desde la 
pantalla puede ser síntoma de evasión o 
de escapar de los problemas cotidianos.

La excusa de series de calidad está 
deparando un nuevo fenómeno que com-
prende a hombres y mujeres de todas las 
clases sociales, los que gracias a Internet 
acceden a una variada oferta disponible 
durante las 24 horas.
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por GS1 (Global Standards One), en la 
actualidad se escanean alrededor de 5 mil 
millones de códigos de barras diariamente 
en todo el mundo.

Desde su implementación, los códigos 
de barras se han diversificado para todo 
tipo de cosas. Por sólo citar algunos, basta 
con mencionar el código 128, utilizado 
principalmente para el envasado y envío, 
o el Postnet, usado por algunas oficinas 
postales para clasificar el correo.

Con los años y el desarrollo de la 
tecnología nacieron los códigos QR, que 
no son emitidos por la agencia GS1 y 
pueden ser generados por cualquiera que 
los necesite, ya sea desde un smartphone 
hasta una computadora, debido a que hay 
cientos de aplicaciones y sitios web que 
ayudan a generarlos.

Localmente, la Cámara Argentina de 
Supermercados gestionó en 1984 la incor-
poración como organización miembro 
para el desarrollo del código de barras. El 
15 de abril de ese año, la firma Alejandro 
Llauró e Hijos identificó al jabón en polvo 
Duplex, siendo el primer producto de 
consumo masivo en el país que adoptó 
los estándares GS1 como lenguaje común 
de comercialización.

Tecnología

LA HISTORIA DEL 
CÓDIGO DE BARRAS
La irrupción del código de barras, ya avanzado el siglo XX, 
produjo una revolución radical en el comercio, que empezó a 
dejar atrás las tareas manuales realizadas en las empresas para 
pasar a la automatización de cada cadena de suministro.

En 1952, Joseph Woodland patentó 
un aparato llamado de clasificación y 
método, que marcó el punto de partida 
para los códigos de barras, tan familiari-
zados hoy en el mundo que gracias a ellos 
podemos saber acerca de qué producto se 
trata, cuánto cuesta y quien lo fabrica.

El invento de Woodland no resultó 
un éxito inmediato. Durante 20 años sólo 
acumuló polvo debido a que resultaban 
demasiado onerosos los escáneres y otros 
equipos necesarios para poner en marcha 
el sistema.

Aquellos códigos no se parecían en 
nada a los actuales. Por entonces, se les 
conocía como “bullseye” y llevaban ese 
nombre porque eran circulares y daban 
la apariencia de ser un ojo de toro, tal la 
denominación en inglés. 

Recién en 1973, un grupo de ejecutivos 
de supermercados dirigido por Alan Ha-
berman volvió a insistir con la necesidad 
de establecer algún tipo de símbolo que 
fuera leído por un escáner, con la finalidad 
de que las líneas de pago tuvieran más 
rapidez. De tal manera, elaboraron una 
lista de especificaciones y le pidieron a 
14 empresas que se abocaran a encontrar 
una solución.

George Laurer, empleado de IBM,  
siguió los lineamientos básicos del aparato 
de clasificación y método pero presentó 
un diseño rectangular, que contenía más 
códigos en menos espacio.

El nuevo símbolo fue unánimemente 
elegido y bautizado como “Código Uni-
versal de Productos” o UPC. Un año 
más tarde se puso a prueba y el 26 de 
junio de 1974, a las 8.01, en el super-
mercado Marsh, de Ohio, Clyde Dawson 
compró un paquete de goma de mascar 
Wrigley’s Juicy Fruit, que costaba 67 
centavos de dólar y que se convirtió en 
el primer producto con un UPC en ser 
escaneado, en este caso por la cajera 
Sharon Buchanan.

En tanto, en Europa, fabricantes y 
distribuidores de 12 países desarrollaron 
un código similar al estadounidense y 
pusieron en práctica el EAN (European 
Article Number). La fusión de los dos 
sistemas, el americano y el europeo, dio 
lugar al nacimiento del GS1, un único 
sistema de carácter global.

Por todo el mundo 
De acuerdo con datos dados a conocer 
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necesarios para que la población reduzca 
el consumo de sodio, con miras a disminuir 
la presión arterial y las enfermedades 
cardiovasculares.

Paralelamente y más allá de que se 
sabe menos de los beneficios de consumir 
potasio, sí se ha logrado detectar bajos 
porcentajes de este mineral a niveles 
elevados de presión sanguínea.

En tal sentido, un estudio basado en 
datos recogidos sobre 128 mil personas 
acerca del consumo de potasio, demostró 
que incrementar su ingesta (recomendada 
en 3.510 miligramos por día) puede 
contribuir a que disminuya la presión 
sanguínea, sin afectar negativamente 
los niveles hormonales, los lípidos en la 
sangre ni los riñones.

El sodio se encuentra de manera 
natural en alimentos como la leche o los 
huevos y, en cantidades muy superiores, 
en procesados como pan, panceta, salsa de 
soja o caldo en cubitos. En tanto, porotos, 
frutos secos, espinaca, coliflor, perejil y 
banana son ricos en potasio.

Salud

En todos los organismos 
vivos se presentan, a nivel 
molecular, importantísimos 
cambios que hacen a la salud 
del individuo.

El proceso de ósmosis 
consiste en dos soluciones de 
concentraciones diferentes, 
separadas por una membrana 
que filtra las partículas según 
su tamaño, produciéndose un 
intercambio desde la menor
concentración a la mayor para 
lograr el equilibrio.

El sodio (Na+) está más 
concentrado fuera de las 
células que dentro de ellas y 
con el potasio (K+) sucede al 
revés. La carga eléctrica de 
estos iones es la que provee de 
energía a las modificaciones en 
las células. Para facilitar 
el intercambio, a nivel de la 
membrana celular hay una 
proteína que favorece la salida 
de 3Na+ y la entrada de 2K+, 
lográndose el equilibrio.

Este mecanismo constituye
 la llamada “bomba de sodio 
y potasio”, en la que las 
cargas eléctricas de estos 
iones actúan en la producción 
y transmisión de los impulsos 
nerviosos y en la contracción 
de las fibras musculares. 

Además de este mecanismo,
existen en los diferentes 
órganos enzimas y hormonas 
que producen reacciones 
químicas destinadas a mantener 
en buen estado a la persona.

En situaciones en que se
sospecha que existen 
alteraciones hay un análisis de 
laboratorio (el ionograma) que 
mide los valores, para así decidir 
el tratamiento adecuado.

Dra. María Isabel Casas

Bomba 

CUÁNDO REDUCIR EL 
CONSUMO DE SODIO Y 
AUMENTAR EL DE POTASIO 
Nuevas directrices de la Organización Mundial de la Salud (OMS) 
alertan acerca de que los niveles altos de sodio y bajos de potasio 
aumentan el riesgo de presión arterial elevada y, en consecuencia, 
de enfermedades cardiacas y accidentes cerebrovasculares.

Varios estudios realizados al respecto 
demostraron que consumir menos sal y 
más potasio depararía grandes beneficios 
en la salud, al punto de disminuir el riesgo 
de ataques de corazón y enfermedades 
cardíacas.

Esos trabajos dejaron en claro, además, 
que esta práctica no tiene efectos adversos 
sobre los lípidos en la sangre, los niveles 
hormonales o la función renal.

Por tal motivo, la Organización Mun-
dial de la Salud (OMS) fijó como meta 
para 2025 procurar que, a nivel global, 
se reduzca el consumo de sal diario a 
no más de 5 o 6 gramos por persona, 
vale decir, cerca de lo que cabe en una 
cucharita de té.

Incluso, hay quienes recomiendan 
llevar el consumo de sal a la mitad de ese 
valor, ubicándolo en apenas 3 gramos por 
persona por día.

Los investigadores hicieron hincapié 
en que la evidencia recogida habilita a 
que los entes vinculados con la atención 
de la salud pública arbitren los medios 
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tros, en los tiempos que corren resulta 
clave enseñarle a los chicos a ser “buenos 
ciudadanos digitales”.

Al respecto, ponen el acento en que el 
Estado debería incluir no sólo la capaci-
tación a los docentes, sino contenidos 
obligatorios desde el ciclo primario.

Fotos y videos injuriantes tomados con 
celulares y difundidos por Internet, mails 
y mensajes de texto intimidatorios, blogs 
y fotologs donde se cuelgan agravios e 
imágenes trucadas, son los recursos más 
frecuentes que detectan las escuelas en 
esta nueva forma de acoso que resulta 
difícil de controlar porque excede su 
alcance.

El 83% de los docentes que partici-
paron del relevamiento consideró que los 
chicos acceden a la tecnología desde muy 
temprana edad y el 37% afirmó que sus 
alumnos saben más sobre el tema que los 
propios adultos.

En esta misma línea, el 40% aseguró 
que no cuentan con herramientas para 
trabajar en materia preventiva y en cuanto 
a la navegación segura en Internet, el 
27% reconoció que nunca abordó el 
tema, mientras que el 54% destacó que 
el trabajo extracurricular con los alumnos 
no alcanza.

Sociedad

CIBERBULLYING: UN NUEVO
MODO DE ACOSO ESCOLAR
Si bien el ciberbullying excede el colegio y el horario escolar, quienes 
estudian el tema aseguran también que su origen suele estar en el aula 
y, muchas veces, a la vista de los propios docentes.

El ciberbullying puede definirse 
como la intimidación psicológica o el 
hostigamiento que se produce entre pares, 
frecuentemente dentro del ámbito escolar, 
sostenida en el tiempo y cometida con cierta 
regularidad, utilizando como medio las 
nuevas tecnologías imperantes en materia 
de información y comunicación.

Las formas que adopta son variadas 
y comprenden desde colgar en las redes 
sociales imágenes comprometidas (ya 
sean reales o efectuadas mediante foto-
montajes) y datos delicados, hasta crear 
un perfil o espacio falso, dejar comentarios 
ofensivos en foros o participar agresiva-
mente en chats con la intención de perju-
dicar o avergonzar a la víctima y darlo a 
conocer en su entorno de relaciones.

En algunos casos, el escudo que 
esconde la verdadera identidad favorece 
la adopción de actitudes agresivas, insis-
tentes y de carácter amenazante por parte 
de la persona anónima, que puede ser 
también un niño o niña.

La conducta de hostigamiento entre 
pares es muy difícil de detectar. Por tal 
razón, resulta vital no sólo que los padres 
estén atentos a los cambios de conducta 
o a las actitudes extrañas que puedan 
experimentar sus hijos, sino también a 

su evolución.
Asimismo y aunque pueda aparecer 

como una acción controladora, los ado-
lescentes deben aceptar que los padres 
sepan de sus amigos y conocidos en las 
redes sociales, con miras a supervisar la 
utilización que realizan de las tecnologías 
y enterarse sobre en qué páginas o ámbitos 
virtuales se mueven.

Para combatir el ciberbullying se 
aconseja no contestar a las provocaciones, 
comportarse con educación en la red, pedir 
ayuda ante la menor molestia y guardar 
las pruebas del acoso antes de realizar la 
denuncia correspondiente.

Datos que preocupan
Un relevamiento realizado por la 

ONG Argentina Cibersegura reveló datos 
inquietantes acerca del cyberbullying. 
En tal sentido, el 52% de los docentes 
encuestados reconoció que si bien pre-
senció un caso de este tipo, apenas el 
16% dijo haber generado acciones en 
el ámbito escolar para que no vuelvan a 
producirse.

Para quienes llevaron a cabo el trabajo, 
desarrollado en colegios de todo el país 
y que comprendió un total de 568 maes-
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el puré de papas, rociar con aceite de 
oliva y llevar a horno fuerte para dorar 
el pastel por encima.

Ingredientes:
1 kg papas
50 gr de manteca
100 cc de leche
2 cebollas medianas
1 pimiento rojo
2 tallos de apio
2 zanahorias
1/2 kg carne cortada en cubos
4 huevos
200 gr de aceitunas
Aceite de oliva

PAPAS

PASTEL DE PAPAS

Por Ignacio Gerbino 

Preparación: Hervir las papas 
peladas y hacer un puré con la manteca 
y la leche. 

Picar las cebollas, el pimiento, el 
apio y las zanahorias (no muy finas) y 
dorar en una sartén.

Luego agregar la carne (puede ser 
cualquier tipo de pulpa) y sellar en la 
sartén a fuego fuerte.

Disponer el relleno en una bandeja 
para horno y agregar los huevos duros 
y las aceitunas picadas. Cubrir con 

Recetas clásicas y 
originales a base de

Fuente de hidratos de carbono, proteínas y fibra, además de 
fósforo, potasio, magnesio y vitaminas, la papa es un alimento 
esencial. Preferida por grandes y chicos, constituye además 
un ingrediente versátil, que ofrece múltiples alternativas.

Cocina
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viendo y sal cocinar los ñoquis. Final-
mente, agregarlos a la salsa e incorporar 
la crema, condimentar y dejar calentar 
hasta que los ñoquis estén listos.

Ingredientes: 
7 papas medianas
300 gr de panceta
200 gr de queso parmesano
200 cc de crema
Sal y pimienta

Preparación: Cortar las papas en 
española o láminas bien finas y colocarlas 
en una asadera previamente enmantecada, 
intercalándolas en capas con la panceta, 
el queso rallado y la crema condimentada 
previamente con sal y pimienta. Repetir la 
operación hasta completar la fuente.

Cubrir la asadera con papel aluminio y 
llevar a horno bajo hasta que la papa esté 
blanda y cocida.

Ingredientes:
Para los ñoquis:
1 kg de papas
400 gr de remolachas
Sal y pimienta
Nuez moscada
1 kg de harina
1 huevo
Sal c/n
Para la salsa:
1 tallo de puerro
250 gr de hongos
3 fetas de panceta
200 cc de crema de leche

Preparación: Hacer un puré con las 
papas y las remolachas, en ollas sepa-
radas. Unirlos hasta que quede con un 
color rosado uniforme, salpimentar y 
condimentar con la nuez moscada. Dejar 
reposar hasta que este frio.

Luego armar una corona con la harina 
y en el centro colocar el puré mezclado 
con el huevo. De a poco ir mezclando los 
ingredientes hasta que quede una masa 
firme y que no se pegue.

Amasar un rollito de masa y cortar 
los ñoquis. Reservar en la heladera para 
luego hervir.

Para la salsa, cortar el puerro y los 

MILHOJAS DE PAPA

ÑOQUIS DE PAPA Y REMOLACHA

hongos en láminas, y la panceta en peque-
ñas tiras. Comenzar dorando el puerro y 
la panceta. Luego agregar los hongos y 
cocinar por unos minutos.

En una olla con bastante agua hir-
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mayonesa.
Para la segunda salsa, pisar las paltas, 

y mezclar con la crema batida a punto, 
condimentar y agregar un chorrito de 
limón para que no se oxide la palta.

Para la última salsa de acompa-
ñamiento, quemar los morrones en horno 
fuerte o en la hornalla a fuego directo. 
Luego retirarles la piel y procesarlos 
con un poco de aceite. Condimentar y 
reservar.

Preparación: Hervir las papas y 
hacer un puré. Añadir 1 huevo, un poco 
de ajo y perejil. Condimentar y, poste-
riormente, cortar el pescado en cubos 
pequeños y cocinarlo en una sartén con 
un poco de aceite. Luego agregarlo al 
puré y mezclar.

Formar bolitas con la preparación, 
rebozarlas con pan rallado y freír en aceite 
bien caliente hasta que estén doradas.

Para el alioli (salsa para acompañar) 
hervir los huevos durante 3 minutos y 
batirlos. Añadir ajo, sal y pimienta, e 
ir agregando aceite en forma de hilo 
hasta que tenga la consistencia de una 

Ingredientes: 
Para las croquetas:
3 papas medianas
3 huevos
2 dientes de ajo
1 atado de perejil
Sal y pimienta
200 gr merluza 
Aceite c/n
Pan rallado c/n 
Para las salsas:
2 paltas 
200 cc de crema
1 limón
2 morrones rojos

CROQUETAS DE PAPA Y MERLUZA
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Testimonio

MILENIO

Diego Furlani 
y la generación 
del nuevo 

El consultor y fundador de Equinsight, una 
empresa  que realiza exitosos programas 
de coaching asistido con caballos, se mostró 
esperanzado con los denominados Millennials, 
la generación que creció junto con el desarrollo 
tecnológico y las redes sociales.

“A través de la tecnología, que intro-
duce una mayor velocidad de cambio, la 
humanidad está atravesando una etapa 
de constantes variantes. Sin ir muy lejos, 
se asegura que el 80% de los trabajos 
que se estima que va a haber dentro de 
una década, hoy no existen. Esto genera 
incertidumbre y nos plantea también cómo 
lideramos”.

La opinión pertenece a Diego Furlani, 
42 años, consultor y coach ontológico 
organizacional, especializado en proce-
sos de formación y gestión, quien está 
desarrollando capacitaciones con los 
encargados de distintas sucursales de la 
Cooperativa Obrera.

La vorágine por acelerar los tiempos 
llegó de la mano de los Millennials, como 
se denomina a la generación que alcan- 
zó la mayoría de edad con la entrada del 
nuevo milenio.

“Son chicos que quieren conseguir 
todo al instante y que retrasaron no sólo el 
paso de la adolescencia a la madurez, sino 
también la toma de responsabilidades. Se 
criaron bajo el paradigma de disfrutar de la 
vida y buscar la felicidad. En esa búsqueda 
cambian permanentemente, incluyendo el 
trabajo”, destacó Furlani.

-¿Qué otras cosas distinguen a los 
Millennials de las generaciones ante-

riores?
-Aportan velocidad en la resolución de 

problemas, son muy colaborativos, tienen 
un extremo cuidado del medio ambiente y 
se comunican mayoritariamente a través 
de la tecnología. Además son competiti-
vos, pero también se frustran con facilidad 
y comprenden el valor que implica trabajar 
en forma cooperativa.

-Esta forma de ser, ¿modificó también 
la forma de liderazgo?

-Anteriormente se preparaba a los 
líderes para solucionar inconvenientes a 
través de la experiencia, en cambio ahora, 
para ser capaces de tomar decisiones frente 
a problemas nuevos y diferentes, se tiene 
que liderar desde el vínculo.

En lo personal tengo mucha esperanza 
en esta generación, a la que no le genera 
miedo quedarse sin trabajo ni decirle al 
jefe lo que piensan, porque nos puede 
acompañar a no ser tan individualistas y 
a estar más cerca del prójimo.

Construyendo confianza
-¿Por qué considera que construir 

confianza resulta vital a la hora de 
establecer vínculos? 

-Porque constituye el vehículo nece-
sario para lograr objetivos. Con miedo 

se pueden alcanzar metas, pero las 
consecuencias seguramente serán cor-
toplacistas. Para que algo resulte sólido 
y duradero, y para que algún integrante 
del equipo sea capaz de transformarse, 
necesariamente hay que construir con-
fianza.

-Al establecer una relación, 
¿imprescidiblemente hay que exhibir 
nuestra cara más fuerte?

- A los seres humanos nos acerca la 
vulnerabilidad, es decir, la capacidad para 
demostrar lo que más nos cuesta. Así y 
todo, los padres nos acostumbramos a 
no mostrar flaquezas ante nuestros hijos 
y, en realidad, deberíamos hacer todo lo 
contrario. Para conectarse con los demás 
hay que aceptarnos como somos, con 
nuestras fortalezas y también con nuestras 
debilidades.

-El coaching fue desarrollándose 
con el transcurso del tiempo. ¿Considera 
que el concepto de esa palabra se ha ido 
desvirtuando?

-Creo que la palabra hoy está desnatu-
ralizada. Coaching proviene de coach, que 
en inglés significa carruaje. La acepción 
es correcta para definir una experiencia 
que ayuda a una persona a transportarse 
de un lugar a otro, con miras a cumplir un 
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-El trabajo permite reflexionar acerca 
de emociones y patrones de conductas, 
para así generar nuevos estados emocio-
nales que sean funcionales con el logro de 
objetivos personales y profesionales. Tam-
bién abarca otras temáticas que tienen que 
ver con el autoconocimiento, el liderazgo 
natural, el lenguaje corporal, la confianza, 
la autoestima y la integración.

-Las actividades que realizan, ¿son 
espontáneas?

-Exactamente. Los animales reaccio-
nan de manera natural a la energía que la 
persona proyecta y si esta tiene claro sus 
objetivos, casi seguramente el caballo 
lo va a acompañar a cumplirlos. Por el 
contrario, si genera agresión el animal 
se va a alejar, porque busca seguridad 
emocional. El programa expone sin filtro 
alguno lo que cada uno genera, por lo que 
cada quien puede ajustar su proceder para 
resultar más efectivo, ya sea de manera 
individual o grupal.

objetivo que desea lograr. El desafío es 
desarrollar ciertos procesos que permitan 
una toma de conciencia acerca del apren-
dizaje que se pretende realizar.

-En este contexto, ¿se establece un 
vínculo con el coach?

-Exactamente y ese vínculo no sólo 
posibilita que la persona pueda contar 
con herramientas sino estar acompañada 
a la hora de atravesar la incertidumbre 
emocional que se plantea para alcanzar 
un objetivo. Como cualquier disciplina de 
acompañamiento, el coaching no es otra 
cosa que un acto de amor hasta conseguir 
un objetivo a corto plazo.

-¿Qué receptividad alcanzan y en qué 
se basan los encuentros que mantiene 
con equipos humanos de una empresa 
u organización?

-Los encuentros, en los que abunda 
la práctica por sobre la teoría, tienen una 
receptividad muy buena y se basan en 
experiencias personales. A cada quien le 

pasan cosas distintas y para poder generar 
conversaciones difíciles hay que tener 
una motivación más alta que el nivel de 
temor que pueda exhibir una persona al 
conversar.

La experiencia equina
-¿Cómo logró instrumentar el modelo 

de coaching asistido por caballos que 
Ud. impulsa?

-Desde siempre, los caballos estu-
vieron en mi vida y leyendo sobre el 
tema tomé contacto con un programa de 
psicoterapia con equinos que ayudaba a 
transitar de mejor manera los procesos 
terapéuticos. Me gustó tanto el modelo que 
lo utilizo como coaching y aprendizaje, 
con una mirada personal que apunta a 
modificar cambios de comportamientos 
utilizando caballos en la pista como herra-
mienta de transformación.

-El programa deja un amplio margen 
para la reflexión…
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Entre el 29 de septiembre y 
el 16 de noviembre estará vigente 
la tradicional promoción 
aniversario de La Coope, que 
en esta oportunidad distribuye 
1.212 premios de $ 3.000 cada 
uno en mercaderías y otras 6 
recompensas consistentes en vales 
de $ 10.000 para utilizar los 
servicios de Coopeviajes.

Cuando el asociado abona 
su compra y ella contiene 
productos de los cientos de 
marcas auspiciantes, recibe un 
cupón por cada 5 de esos 
productos (o cada $ 100 en 
artículos del hogar) y otro cupón 
más si utiliza para el pago las 
tarjetas Coopeplus o BBPS.  

Los cupones deben ser
completados con los datos 
personales y depositados 
en las urnas de las distintas 
sucursales, pero también el 
tique de la compra duplica la 
cantidad de chances cargándolo 
en la página web de la 
Cooperativa Obrera, donde 
puede consultarse el reglamento 
de esta promo cuyos sorteos 
se efectuar los viernes 6, 13 y 
20 de octubre y 3, 10 y 17 de 
noviembre.

pales e instituciones de la comunidad, el ge-
rente general Héctor Jacquet tuvo a su cargo 
la presentación de La Coope, comentando 
la decisión de instalarse Loncopué, una 
determinación ponderada con entusiasmo 
por la intendenta prof. María F. Villone.

El nuevo supermercado tiene 821 m2 
de área de ventas, 9 cajas registradoras, 
atención personalizada en Carnes, Hogar 
y tarjeta Coopeplus. 

Su plantel laboral suma 31 empleados 
(25 transferidos del anterior estableci-
miento) y es encargado Celestino B. Huay-
quinao, secundado por Daniel H. Beroiza, 
Andri V. Canales y Rosa M. Zuñiga.

como encargado de la misma Orlando 
D. Cardozo, a quien secundan Ángel J. 
Ocampo y Paula C. Oliva.

Noticias

SUCURSAL 121: LA SEGUNDA DE CIPOLLETTI

LA COOPE EN LONCOPUÉ

Tras la presentación institucional 
a cargo del subgerente general de la 
Cooperativa Obrera, licenciado Pablo 
N. Barbieri, y ante la presencia de re-
presentantes de entidades comunitarias 
y una nutrida delegación de autori-
dades municipales encabezadas por el 
intendente Aníbal A. Tortoriello, quien 
expresó conceptos muy elogiosos sobre 
el sistema cooperativo, el miércoles 
13 de septiembre a media mañana se 
abrieron las puertas de la sucursal 121 
en el edificio especialmente construido 
en Avda. Mengelle al 1.000 de la ciudad 
rionegrina de Cipolletti.

Se trata de un supermercado con 
935 m2 de área de ventas, 10 cajas 
registradoras, atención personalizada 
en Carnes, Hogar y tarjeta Coopeplus 

y estacionamiento para 21 automo-
tores. La nueva sucursal ha generado 
39 puestos de trabajo y se desempeña 

A 120 kilómetros al noroeste de Zapala 
y con algo más de 5.000 habitantes, la 
ciudad neuquina de Loncopué (cabeza de 
cacique, en mapuche) basa su economía 
en la ganadería y es principal centro de 
servicios de las termas de Copahue.

Allí, en Avenida San Martín y Sar-
miento, quedó habilitada en la tarde del 
viernes 15 de septiembre una nueva sucur-
sal de la Cooperativa Obrera, que lleva el 
número 118 debido al atraso que sufrió la 
remodelación del edificio en que funcio-
naba el ex supermercado Mancel.

En un almuerzo ofrecido ese día por 
nuestra entidad a las autoridades munici-

PROMO 
ANIVERSARIO
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Un total de 125 obras 
(92 pinturas, 19 dibujos y 14 
esculturas) fueron presentadas 
al 8º Salón Anual organizado 
por la Cooperativa Obrera y 
el Bahía Blanca Plaza Shopping, 
contando en esta 
oportunidad con un jurado 
integrado por Ladislao C. 
Magyar, Julio M. Lartigue y 
Leonardo G. Laglaive, todos 
ellos artistas plásticos de 
Capital Federal.

Los primeros premios 
correspondieron a Valeria 
S. Caputo (pintura “Dulce 
esperanza”), Florencia N. 
Talamonti (dibujo “Caricias al 
alma”) y Agostina M. Amigo 
(escultura “Mythos”), cuyas 
obras –junto a otras 20 de la 
categoría pintura, 9 dibujos y 6 
esculturas– integraron el lote 
de 38 trabajos que dieron vida 
a la exposición cuyo acto de 
apertura se realizó en las 
últimas horas de la tarde del 
lunes 18 de septiembre en 
el Salón de Usos Múltiples 
del principal paseo comercial 
bahiense.

La muestra permaneció 
habilitada todos los días hasta 
el jueves 28 inclusive, en el 
amplio horario de 10 a 22.

general de La Coope y secretario de FACC, 
explicó el modelo de la Coop Italia, exitosa 
central que ha permitido a las cooperativas 
de consumo ser líderes del mercado. 

El Encuentro culminó con dos talleres en 
los cuales se detectaron los temas a trabajar 
para conseguir un mejor funcionamiento 
de la Central de Compras de FACC, que 
beneficie tanto a consumidores como a 
productores y trabajadores organizados 
solidariamente.   

En la cena de camaradería, el presidente 
honorario de la Federación, Cr. Rubén A. 
Masón, brindó por los flamantes 85 años 
de FACC, por el éxito de la Central y por 
el futuro del país.

Noticias

SALÓN DE ARTE

ENCUENTRO INTERCOOPERATIVO
El miércoles 6 de septiembre tuvo lu- 

gar en Bahía Blanca el 5º Encuentro Inter-
cooperativo organizado por la Federación 
Argentina de Cooperativas de Consumo, 
congregando a más de un centenar y medio 
de representantes de 51 cooperativas y 
mutuales de consumo o con sección con-
sumo, de producción y de trabajo, con sede 
en 14 provincias y Capital Federal.

La apertura estuvo a cargo del Cr. Ro-
dolfo D. Zoppi, presidente de FACC, y del 
Ing. José H. Orbaiceta, director del INAES, 
organismo auspiciante del Encuentro.

Iniciando la serie de exposiciones, el 
Lic. Guillermo Oliveto, especialista en 
tendencias de mercados y de conductas 
individuales, analizó el cambio de hábito de 
los consumidores argentinos en los últimos 
dos años y las expectativas en el corto y 
mediano plazo.

Juan C. Deambrosi, ex gerente de 
compras de la Cooperativa Obrera y actual 
asesor de la Central de Compras FACC, 
y Jean M. Aiach, director del empren-
dimiento “Primer Precio”, hablaron sobre 
la importancia que adquieren actualmente 
las marcas propias.

Finalmente, Héctor Jacquet, gerente 

José Orbaiceta y Rodolfo Zoppi. Guillermo Oliveto.      Héctor Jacquet.

Juan C. Deambrosi y Jean M. Aiach.

Dulce esperanza.

Caricias al alma.  Mythos. 
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A partir del jueves 7 de 
septiembre la Cooperativa 
Obrera comenzó a distribuir en 
la amplia red de supermercados 
de la entidad el folleto con el 
resumen del Balance Social 
correspondiente al ejercicio 
cerrado el 28 de febrero pasado, 
documento cuyo texto completo 
se encuentra en la página web 
https://www.cooperativaobrera.
coop/media/files/balance-social-
106.pdf.

Cabe recordar que este 
instrumento muestra la manera 
en que anualmente se da 
cumplimiento a los valores y 
principios cooperativos, que 
son el alma y cuerpo de esas 
empresas diferentes que 
constituyen las cooperativas.

Bajo el lema “Juntos podemos 
construir un mundo mejor”, el 
Balance Social de La Coope 
puntualiza todas las acciones 
desarrolladas en observancia de 
cada uno de los siete principios 
cooperativos, complementando 
esa información con datos 
referidos a la forma en que hace 
honor al decálogo que desde 
1997 constituye su Compromiso 
Público con los Consumidores.

Como todos los años, 
nuestro Balance Social ha 
obtenido el Certificado de 
Calidad que otorga 
Cooperativas de las Américas, 
organismo regional de la Alianza 
Cooperativa Internacional.

Lic. Paola Bohorquez, asociada del 
PNUD en la Argentina, para abordar 
el tema “El desafío de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible de Naciones 
Unidas y el rol del movimiento coope-
rativo”.

Luego la Cra. Noelia M. Zapata, 
gerenta general de la importante 
cooperativa entrerriana LAR, expuso 
sobre “La Agrícola Regional, un 
destacado ejemplo del cooperativismo 
multirubro en el país” y, tras un breve 
intermedio para el café, le corres-
pondió al Cr. Gualberto Di Camillo, 
gerente institucional de la cooperativa 
agroindustrial AFA, referirse al tema 
“Agricultores Federados Argentinos: 
un caso de éxito cooperativo”.

Finalmente, la Lic. María E. Lau-
ritto, coordinadora del Programa 
Cooperativismo y Economía Social 
en la Universidad de la Secretaria 
de Políticas Universitarias, relató 
“Experiencias concretas de la vincu-
lación entre las universidades y las 
cooperativas”. 

Noticias

BALANCE SOCIAL

JORNADA UNIVERSITARIA
Por décimo tercer año consecutivo, 

se llevó a cabo el jueves 7 de septiem-
bre, en el aula magna del edificio de 
Rectorado de la Universidad Nacio-
nal del Sur, la Jornada Universitaria 
de Entidades de la Economía Social, 
tradicional evento organizado en 
forma conjunta por el Departamento 
de Ciencias de la Administración de esa 
casa de altos estudios y la Asociación 
Intercooperativa Regional, contando 
en las últimas ediciones con el auspicio 
de la Federación Argentina de Coope-
rativas de Consumo.

En el acto inaugural y ante una 
nutrida concurrencia, hablaron el 
vicepresidente de AIR, Cr. Rubén A. 
Fillottrani, el decano del citado Depar-
tamento, Dr. Gastón S. Milanesi, el 
intendente municipal, Héctor N. Gay, 
y el rector de la UNS, Dr. Mario R. 
Sabbatini.

Tras la presentación del profesor 
Lic. Mariano Glas, quien también 
tuvo a su cargo el resumen final de la 
Jornada, la primera expositora fue la 

En el acto de apertura: Rubén Fillottrani, Héctor Gay, Mario Sabbatini y Gastón Milanesi.

M. Glas. P. Bohorquez. N. M. Zapata. G. Di Camillo. M. E. Lauritto.
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colección de arte religioso), así como la Casa 
de Estudio del pintor Diego Rivera.

La guía de visitas debe extenderse al 
exquisito Mundo Chocolate (basado en todo 
lo que brinda el cacao), los mercados del 
Carmen, Roma, San Juan e Independencia, la 
Plaza de la Constitución y sus alrededores, el 
acuario Inbursa, el Bazar del Sábado (centro 
artesanal por excelencia), la Plaza Garibaldi 
(plagada de mariachis), el Monumento a la 
Revolución, la histórica Dulcería de Celaya, 
el antiguo Colegio de San Ildefonso, la calle 
de Regina, la Alameda Central, la Catedral 
Metropolitana, la Feria de Chapultepec, el 
Palacio Postal o la zona arqueológica de 
Teotihuacán.

Turismo

CIUDAD DE MÉXICO: PLENA 
DE MAGIA Y DE TRADICIONES
Anteriormente conocida como Distrito Federal, la capital mexicana representa uno de los destinos 
más disfrutables del mundo. Su centro histórico, Patrimonio de la Humanidad, constituye el corazón 
de una cultura viva que exuda todo lo acumulado desde la propia fundación. 

Situada a 2.240 metros sobre el nivel 
del mar, la Ciudad de México cuenta con una 
población de casi 9 millones de habitantes, 
que se extiende a más de 21 millones cuando 
se considera también la Zona Metropolitana 
del Valle de México, una cifra que la coloca 
en el segundo puesto de las aglomeraciones 
urbanas más grandes del planeta y la más 
voluminosa del continente americano y del 
mundo hispanoparlante.

Plagada de tradiciones y de barrios como 
Alameda y Coyoacán en los que predominan 
el art nouveau y el art déco, la ciudad con 
más museos del mundo ofrece además una 
variada oferta gastronómica.

Precisamente dentro de los museos 

nacionales se destacan el ubicado en el 
Castillo de Chapultepec (emblemático 
edificio que atesora colecciones valiosísi-
mas), el de Antropología (con más de dos 
millones de visitas al año), el de Culturas 
Populares (referido a los indígenas) y el 
de las Culturas (único que muestra objetos 
internacionales).

También merecen recorrerse La Casa 
Azul (donde vivió y murió Frida Kahlo, 
una de las pintoras mexicanas más famosas 
a nivel mundial), los museos del Templo 
Mayor, Soumaya Plaza Carso, Franz Mayer 
(con más de 3.000 piezas), Tamayo Arte 
Contemporáneo, del Juguete Antiguo y de la 
Basílica de Guadalupe (con una importante 
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bandeja que adornaba la mesa. El espectro 
quedó mudo y se deshizo en el aire. 

A la mañana siguiente el soberano 
visitó a Juan Sin Miedo y pensó: “Es 
sólo una pequeña batalla. Aún quedan 
dos noches”.

Pasó el día y se fue el sol. Como la 
noche anterior, Juan Sin Miedo se disponía 
a dormir, pero esta vez apareció un fan-
tasma espantoso que lanzó un bramido: 
¡Uhhhhhhhhhh!

Juan Sin Miedo tomó un hacha que 
colgaba de la pared y cortó la cadena con 
la que el fantasma arrastraba una bola. 
Al no estar sujeto, el fantasma se elevó 
y desapareció.

El rey le visitó al amanecer y pensó: 
“Nada de esto habrá servido si no repite 
la hazaña una vez más”.

Llegó el tercer atardecer y después 
la noche. Juan Sin Miedo ya dormía 
cuando escuchó acercarse a una momia 
espeluznante. Y preguntó:

-Dime qué motivo tienes para inter-
rumpir mi sueño.

Como no contestaba, agarró un 
extremo de la venda y tiró, retirándolas 
todas hasta que encontró a un mago:

-Mi magia no vale contra ti. Déjame 
libre y romperé el encantamiento.

La ciudad en pleno se había reunido a 
las puertas del castillo, y cuando apareció 
Juan Sin Miedo el soberano dijo: “¡Cum-
pliré mi promesa!”.

Pero no acabó aquí la historia. Cierto 
día en que el ahora príncipe dormía, la 
princesa decidió sorprenderle regalándole 
una pecera. Pero tropezó al inclinarse y el 
contenido, agua y peces, cayeron sobre la 
cama que ocupaba Juan.

-¡Ahhhhhh!, exclamó Juan al sentir 
los peces en su cara. ¡Qué miedo!

La princesa reía viendo cómo unos 
simples peces de colores habían asustado 
al que permaneció impasible ante espec-
tros y aparecidos.

-Te guardaré el secreto, dijo la prince- 
sa. Y así fue, por lo que aún se le conoce 
como Juan Sin Miedo. 

Rincón infantil

También conocido como la “Historia de uno que hizo 
un viaje para saber lo que era el miedo”, este cuento de 
hadas es otro clásico de la colección de los hermanos 
Grimm. Aquí ofrecemos un resumen del tradicional 
escrito de los célebres filólogos alemanes.

JUAN SIN MIEDO

Una vez, en una pequeña aldea, un 
anciano padre vivía con sus dos hijos. El 
mayor era trabajador y llenaba de alegría 
y de satisfacción el corazón de su padre, 
mientras el más joven sólo le daba disgus-
tos. Un día el padre lo llamó y le dijo:

-Hijo mío, sabes que no tengo mucho 
para dejarles, aunque sin embargo aún no 
has aprendido ningún oficio que te sirva 
para ganarte el pan. ¿Qué te gustaría 
aprender?

Y le contestó Juan:
-Muchas veces oigo relatos que hablan 

de monstruos, fantasmas y, al contrario de 
la gente, no siento miedo. Padre, quiero 
aprender a sentir miedo.

Enojado, el padre le gritó:
-Estoy hablando de tu porvenir, ¿y 

tú quieres aprender a tener miedo? Si 
es lo que quieres, entonces márchate a 
aprenderlo.

Juan recogió sus cosas, se despidió de 
su hermano y de su padre, y emprendió 
su camino. Cerca de un molino encontró 
a un hombre con el que se puso a hablar, 
presentándose como Juan Sin Miedo.

-¿Juan Sin Miedo? ¡Qué extraño 
nombre!, se sorprendió el hombre.

-Verás, nunca conocí el miedo y he 
partido de mi casa con la intención de 
que alguien pueda mostrarme lo que es, 
dijo Juan.

-Quizás pueda ayudarte. Cuentan 
que más allá del valle, muy lejos, hay un 
castillo encantado por un malvado mago. 
El rey que allí gobierna ha prometido la 
mano de su linda hija a aquel que consiga 
recuperar el castillo y el tesoro. Hasta 
ahora, todos los que lo intentaron huyeron 
asustados o murieron de miedo. 

-A lo mejor allí pueda sentir el miedo, 
se animó Juan, quien decidió caminar 
hasta que a lo lejos vio las torres más 
altas de un castillo en el que no ondeaban 
banderas.

Se acercó y se dirigió a la residencia 
del rey. Dos guardias reales cuidaban la 
puerta principal. Juan se acercó y dijo:

-Soy Juan Sin Miedo y deseo ver al 

rey. Quizá me permita entrar en su castillo 
y sentir eso a lo que llaman miedo. 

El guardia más fuerte lo acompañó 
al Salón del Trono, donde el rey expuso 
las condiciones que ya habían escuchado 
otros candidatos: “Si consigues pasar tres 
noches seguidas en el castillo, derrotar a 
los espíritus y devolverme mi tesoro, te 
concederé la mano de mi amada y bella 
hija, y la mitad de mi reino”.

-Se lo agradezco Su Majestad, pero 
yo sólo he venido para saber lo que es el 
miedo, le dijo Juan.

“Qué hombre tan valiente, qué ho-
nesto”, pensó el rey, “pero ya guardo pocas 
esperanzas de recuperar mis dominios. 
Tantos han sido los que lo intentaron 
hasta ahora...”.

Así, Juan sin Miedo se dispuso a pasar 
la primera noche en el castillo, aunque lo 
despertó un alarido impresionante.

-¡Uhhhhhhhhh!, un espectro tenebroso 
se deslizaba sobre el suelo sin tocarlo.

-¿Quién eres tú, que te atreves a des-
pertarme?, preguntó Juan.

Hubo un nuevo alarido por respuesta 
y Juan Sin Miedo le tapó la boca con una 
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Encuentre las respuestas y ubique cada palabra en la fila correspondiente. Luego, recorriendo en forma 
vertical las columnas coloreadas, podrá leer una frase de César Milstein (1927-2002), químico nacido y criado 
en Bahía Blanca, quien se hizo acreedor al Premio Nobel de Medicina en 1984 por su trabajo en el desarrollo 
de anticuerpos monoclonales y de cuyo nacimiento se cumplirán 90 años el próximo domingo 8 de octubre.

 • Por Haus
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     industrial donde se genera energía
10. Nombre vulgar del animal muy pequeño
     cuyo cuerpo está formado por segmentos 
     o anillos, cada uno con un par de patas,
     que vive debajo de piedras o rocas en
     ambientes húmedos y resguardados.
11. Repertorio de las principales     
     ideas de un autor, una escuela o una 
     colectividad.
12. Localidad bonaerense donde funciona
     desde 1960 la sucursal 8 de la 
     Cooperativa Obrera.
13. Oficina pública sita en fronteras,
     puertos y aeropuertos, destinada al 
     control de las mercancías importadas o
     exportadas y al cobro de los impuestos
     con que están gravadas esas operaciones.
14. A propósito, con deliberada intención.
15. Ciudad bonaerense, cabecera del 
     partido de Hipólito Yrigoyen, en la cual
     funciona desde 2011 la sucursal 94 de 
     la Cooperativa Obrera. 
16. Característica de una entidad 
     cooperativa que permite el ingreso 
     como asociado de toda persona con
     capacidad de utilizar sus servicios.
17. Fruta cuya capital nacional es Allen,
     ciudad rionegrina donde funcionan tres
     sucursales de La Coope.

Última

Coopegrilla

Humor
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   1. Principal clase de productos que distribuyen
      los distintos supermercados de La Coope.
  2. Denominación genérica del documento 
      que refleja la situación económica o la 
      acción social de una cooperativa y debe 
      ser elevado a consideración de la asamblea.
  3. Servicio que la Cooperativa Obrera presta 
      a sus asociados a través de la página 
      coopeviajes.com.
  4. Denominación dada a las reuniones del
     Círculo de Consumidores de La Coope 
     que congregan a todas las sedes de una
     determinada zona geográfica.
  5. Pez carnívoro de dientes muy fuertes 
     que habita el río Amazonas. 
  6. El cereal más completo en cualidades
     nutritivas, utilizado en la alimentación
     humana y como forraje.
  7. La parte del resultado anual de una 
     cooperativa que se distribuye entre sus
     asociados en proporción a las operaciones
     realizadas con la entidad.
  8. Tipo de cooperativa en la que sus 
     asociados se integran para trabajar en 
     forma mancomunada.
  9. Primera palabra del nombre de la 
     cooperativa eléctrica de Necochea, que
     corresponde al vocablo utilizado en el sur 
     de Latinoamérica para designar al recinto
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